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,, Vdaka inkluzivnemu pristupu maju vsetci clenovia spolocnosti moznost rovnocenne sa zapajat do
vSetkych oblasti jej fungovania. Bez ohladu na ich etnicky, ndbozensky alebo socidlny povod su
respektovani ako plnohodnotna sucast spolocnosti. Spolocnost moze fungovat' sudrine a inkluzivne
vtedy, ak je jej rozmanitost vitand a ocenovanad. Zdarover sa vsetci jej clenovia podielajii na vytvarani
spolocnych hodnot a maju moznost spolurozhodovat o tom, v akej krajine chcu zZit. Ludska déstojnost,
spravodlivost a respekt k zachovaniu viastnych identit su zdakladnymi predpokladmi socidlnej inkluzie.
Ak chce byt Slovensko inkluzivnou krajinou, malo by byt krajinou pre vsetkych.

(E. G. Kriglerova, www.mladez.sk)
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UVOD

V poslednych rokoch sa v odbornom i politickom diskurze operuje s pojmom inkltzia. Na Slovensku
ide skor o rétoricka manifestaciu myslienky nez o jej seridzne uchopenie. Vo vzdelavacej politike, ako
aj v edukacnych vedach a ucitel'skej verejnosti sa pojem inkluzia pouziva skor s cielom ,,byt’ v kurze®
a v sulade s medzinarodnymi trendmi, ako s umyslom prispiet’ k zmene $kolskej reality. ZvySovanie
inkluzivity v skolskom systéme je mozné len za podmienky, Ze existuju dostatoné koncepcné,
vyskumné kapacity a podporné nastroje. SR ich nema v nalezitom pocte ani kvalite zodpovedajicim
aktualnym potrebam implementacie inkluzivnych pristupov vo vychove a vzdelavani na vSetkych
stupiioch §kol. Preto je potrebné tieto kapacity zacat’ budovat’ a rozvijat’ v stlade so strategickymi
dokumentmi EU a SR. Koncept inkluzivnej vychovy a vzdelavania je nadstavbou integraénych snah
z druhej polovice 20. storocia.

V krajinach, kde sa v ramci medzinarodného porovnavania preukdzali tispechy v zavadzani principu
inklizie do 8§kol, bola transformacia Skoly na inkluzivnu chépana ako prirodzené pokracovanie
zvladnutej integracnej vzdelavacej politiky. Integracia v SR nebola uplne zvladnuté, o com svedcia
vysledky OECD pozorovani, neprehliadnutel'né selektivnost’ vzdelavacieho systému, ktora sa prejavuje
najméd v neopodstatnenom zarad’ovani rémskych ziakov do Specidlnych 8kol, a preukizatelna
segregacia zalozena na etnickom principe. Priamym désledkom tychto chyb je stale sa prehlbujica
marginalizicia romskeho obyvatel'stva a zvi¢Sujuca sa priepast’ medzi majoritou a romskou minoritou,
ktora je uz natol’ko hlboka, ze ohrozuje samotni myslienku inkluzie v Skolskej praxi. V SR existuje v
tomto Case dostato¢na produkcia analyz a vysledkov empirickych vyskumov o stave inkluzivnej
vychovy a vzdelavania. Ich vysledky st podnetom pre vol'bu aktivit, ktoré mézu zasadne v blizkej
budiicnosti ovplyvnit’ implementaciu inkluzivnych pristupov v Skolskej ststave.

Zavadzanie principov inkluzivnej vychovy a vzdeldvania predstavuje riadeny proces zmeny vzdelavace;j
sustavy a permanentné usilie presadzovat’ nové hodnoty, ktoré roznorodost’ v spolo¢nosti a v skolach
vitaju pozitivne a tazia z nej s cielom podpory socidlnej kohézie a prekondvania vsetkych foriem
diskriminécie. Cudskopravny rozmer je neodmyslitelnou sucastou rozpravy o zavadzani principov
inkluzivnej vychovy a vzdelavania, ktorej konecnym cielom je zlepSovat’ vzdelavacie prilezitosti pre
vsetkych, zvlast marginalizovanym, vylu€ovanym, postihnutym alebo inak znevyhodnovanym.
Nastrojom zmeny je demokratizacia procesov rozhodovania a komunikacie, spolupraca a tvorba
partnerstiev na roznych urovniach (narodné az miestne a lokalne).

Potreba komplexnej reformy slovenského vzdelavacieho systému, ktory by vytvaral skuto¢ne inkluzivne
prostredie pre rozne cielové skupiny, bola deklarovana vo viacerych legislativnych aj koncepénych
dokumentoch. Slovenska republika tak reaguje na neuspokojivy stav, ktory signalizuju vysledky
medzinarodnych i narodnych vyskumov ziakov i dospelych (napr. OECD — PISA a PIAAC). Taktiez na
prehlbujuce sa nerovnosti v pristupe ku vzdelavaniu a moznu segregaciu na etnickom principe v
pedagogickej praxi.

Jednym z kl'iGovych dokumentov je Stratégia SR pre integraciu Romov do roku 2020 (d’alej len
Stratégia), ktora definuje vychodiska, principy pristupu a dlhodobé ciele integracie. Zaroven naznacuje
spdsob implementécie, monitoringu a evalvacie. Napriek rdznym opatreniam v hlavnom vzdeldvacom
prude (napr. zavedenie pozicie pedagogickych asistentov) treba konstatovat’, Ze Ziaci z
marginalizovanych romskych komunit/socialne znevyhodneného prostredia (d’alej len ,, MRK/SZP*) v
naSom vzdelavacom systéme zlyhavaji. Rozdiel vo formalnej vzdelanostnej irovni rémskej populacie
v porovnani s majoritnou populaciou je priepastny. To ma katastrofalne nasledky pri uplatiiovani sa
Roémov na trhu prace. Bludny kruh socialnej exklizie sa uzatvara aj tym, ze roémski ziaci z
marginalizovanych komunit ¢asto zlyhavaji uz v zakladnej Skole, pretoze sa v sti¢asnom $kolskom
systéme nedokazu socializovat’ (neprejdu dostatocne dlhym a intenzivnym procesom socializacie).

! Stratégia Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku 2020 — uznesenie vlady SR & 1/2012,;
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail ?idMaterial=20646
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Vo vsetkych krajinach, ktoré sa zOcastnili vyskumu PISA 2012, krajiny s najlepSimi vysledkami
pontukajti viac tvorivych mimoskolskych aktivit. Mimoskolské aktivity mozu zleps$it' kognitivne aj
nekognitivne zrucnosti Ziakov. Aj preto Stratégia ako jedno z opatreni, ktoré mézu zlepsit' vysledky
romskych deti a mladeze v Skolskom systéme uvadza aj podporu systému vychovno-vzdelavacich
aktivit a socidlno-kultrnych aktivit pre deti z MRK, mladeZ a dospelych?.

Sprava o stave $kolstva na Slovensku 20132 odporica monitorovat, vyhodnocovat' a publikovat
segregacné/desegregacné postupy zriad’'ovatel'ov a riaditelov materskych, zdkladnych §kol a skolskych
zariadeni. Sledovat’ ich vplyvy na uspe$nost’ deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,
dochadzku, socializaciu a pod. Aj z tohto dovodu MSVVaS SR iniciuje aktivity smerujiice k ziskavaniu
udajov o faktoroch pdsobiacich na uplatnenie inkluzie vo vychove a vzdelavani ziakov.

MSVVaS$ SR poverilo [IUVENTU - Slovensky institat mladeZe v Bratislave rieSenim Vyiskumnej iilohy
vichovnych programov v SKD a CVC s vysokym zastipenim Ziakov so SZP so zameranim na
inkluzivne principy vychovy a vzdeldvania®. Reflektuje tak fakt, ze menej poznané nad’alej zostavaju
najma Cinitele zapajania sa ziakov a mladeze do organizovanych vol'no¢asovych aktivit, ktoré rovnako
vyznamne ovplyviluju uspesnu inklaziu a celkovy procese ich pripravy na spolo¢ensky a pracovny
Zivot.

Generalny riaditel [IUVENTY vymenoval ¢lenov expertnej skupiny — rieSitelov vyskumnej tlohy
VvV tomto zlozeni:
* doc. PaedDr. Alica Petrasova, PhD. (Pedagogicka fakulta, PreSovska univerzita v PreSove);
* doc. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD. (Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela v Banskej
Bystrici);
*  Mgr. Jana Mihalikov4, PhD. (IUVENTA — Slovensky institit mladeze, Bratislava);
*  Mgr. Lucia Kiraly Csajka (IUVENTA — Slovensky institit mladeze, Bratislava);
«  PaedDr. Zuzana Révészova (Specialna zakladna $kola, Kosice);
Mgr. Sylvia Lehoczka (Specialna zikladna 8kola, Kogice);
. PhDvr. Marta Hanecakova, PhD. (riaditel’ka CVC, Stara Luboviia, predsednicka Asociacie
CVCSR).

Kontext rieSenia vyskumnej alohy

Cielom nasledujuceho textu je identifikovat, analyzovat a prezentovat inkluzivne pristupy vo
vychovnych programoch a praxi vychovy vo vol'nom ¢ase. Zarove sa $tadia usiluje 0
zdokumentovanie pozitivneho prikladu deklarovanych vychovnych stratégii v meste Lucenec.
Ambiciou $tadie nie je podat uceleny obraz skiimanej oblasti, ale reflektovat’ niektoré zaujimavé
momenty z hl'adiska praxe.

Metodologia vyskumu

Vyskumna tloha wychovnych programov v SKD a CVC s vysokym zastipenim Ziakov so SZP so
zameranim na inkluzivne principy vychovy a vzdelivania nadviazuje na vyskum zroku 2014 a pri
tvorbe metodologie priamo vychadzala z jej zavereénych odportc¢ani, ktoré boli takéto:
* Rozsirit’ prieskum zamerany na volnocasové aktivity aj na Skoly, ktoré si zapojené do
Nérodnych projektov ESF MRK 1, MRK 2 a PRINEDU — prezentovat’ priklady dobrej praxe,
skamat’ udrzateI'nost’ projektov.

2 TamtieZ s. 82;

3MSVVaS$ SR. 2013. Sprava o stave $kolstva na Slovensku na verejnu diskusiu. Material na rokovanie Narodnej
rady SR. [online].Bratislava: MSVVa$ SR, [cit. 2015-12-05]. Dostupné na internete:
https://www.minedu.sk/data/att/5250.pdf

4 List generalneho riaditel’a sekcie regionalneho $kolstva &. 2015-11664/22101:1-100A.
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e Zamerat’ sa na vyhl'adanie prikladov dobrej praxe, kde v ramci mimoskolskych aktivit Skola
spolupracuje s miestnou komunitou, mimovladnymi organizidciami a realizuje aktivity
zamerané na neformalne vzdelavanie.

» Skamat inkluzivny pristup v SirSom kontexte, nielen so zameranim na Rémov na skolach.

» Zistovat uroveil profesiondlnej podpory pre Skoly v danej oblasti (modelovy program,
podporny tim expertov, mentoring a pod.).

«  Zistovat potreby, moznosti, prinos a redlny stav spoluprace $koly s neziskovym sektorom®.

Pracovna skupina sa v priebehu roka 2015 sustredila na dva vyskumné problémy suvisiace S
uplatiovanim inkluzivnch pristupov: 1. zapajanie sa romskych deti a mladeze zo socialne
znevyhodneného prostredia do organizovanych vol'no¢asovych aktivit na zédkladnych Skolach (hlavne
Vv Skolskych kluboch deti) a v centrach voI'ného Casu, 2. realizicia §tatnej politiky vo vzt'ahu k detom
a mladezi v kontexte spoluprace zainteresovanych subjektov.

Zamerom vyskumnikov bolo hl'adat’ odpovede na otazky:
» Akd je prax zapdjania sa romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia do
vol'nocasovych aktivit a ¢innosti §kolskych kluboch deti na zakladnych skolach?
» Aka je prax zapajania sa romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia do
¢innosti centier volného Casu?
* Aka je spolupraca subjektov, ktoré sa orientuju na vychovu a vzdelavanie deti a mladeze?

Primdarnym cielom vyskumu je zmapovat zapiajanie sa romskych deti a mladeze zo socidlne
znevyhodneného prostredia do organizovanych volnocasovych aktivit v SKD na ZS av CVC.
Sekunddrnym ciel’om je zdokumentovat pozitivny priklad spoluprace tych subjektov, ktoré sa orientuju
na vychovu a vzdelavanie deti a mladeze vo vol'nom case.

Vyskum sa uskuto¢nil v troch oblastiach, s cielom ziskat’ informacie kvantitativneho a kvalitativneho
charakteru vo vSetkych krajoch Slovenska. Vyskumné néstroje boli vytvorené Specificky pre ucely tohto
projektu ¢lenmi pracovnej skupiny. Oblasti a metody vyskumu:
* oblast: centra vol’ného ¢asu
» anketa pre riaditel'ov (identifika¢né udaje);
* riadeny Strukturovany rozhovor S riadite'mi.
» oblast’: S§kolské kluby deti na zakladnych $kolach
«  riadeny Struktirovany rozhovor s riaditelmi ZS;
*  riadeny Strukturovany rozhovor s veducimi Skolskych klubov deti.
* oblast’: Statna politika
«  fokusovd diskusia S pracovnikmi odboru $kolstva, vedenim ZS a CVC a zastupcom SZS
v Lucenci.

Hlavnym dévodom, preco je potrebné zaoberat’ sa problematikou vychovy romskych deti a mladeze vo
vol'nom case, je skutocnost, ze chudoba a socidlne vylucenie su silno spojené s negativnymi postojmi k
spolo€nosti a s vidcSou nespokojnostou s demokraciou. Okrem toho je potrebné pripomenut, Ze
tendencie reagovat’ ustalenym spdsobom na situdcie a I'udi a fixovat’ negativne postoje s emocionalnym
podkladom, ktoré sa vzt'ahuju na Romov, st v slovenskych realiach neodskriepitel'né. Zaroven ide o
jednu z problémovych politickych i odbornych tém aje preto nevyhnutné zacat' ju systémovo i
operativne rieSit. Poziadavka mobilizacie vSetkych relevantnych subjektov otvara aj otazku
zodpovednosti aktérov.

>MSVVaS$ SR, 2014: Vyskum $kolskych vzdelavacich programov a pedagogickej praxe na $kolach s vysokym
zastipenim ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia so zameranim na principy inkluzivneho vzdelavania.
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1 Inkluzivne pristupy v programoch a praxi vychovy vo vol'nom ¢ase v centrach
volného Casu

1.1 Riadeny Struktirovany rozhovor s riaditeI'mi centier voI'ného ¢asu

Zakladnym predmetom &innosti Centra volného &asu (dalej len ,,CVC*) je zabezpedovanie vychovno-
vzdelavacej, zaujmovej a rekreacnej ¢innosti deti a mladez, rodicov a inych os6b do veku 30 rokov v ich
vol'nom ¢ase. Usmerniuje rozvoj zdujmov deti a ostatnych zii€astnenych oséb, utvara podmienky na
rozvijanie a zdokonal'ovanie ich praktickych zru¢nosti, podiel'a sa na formovani ndvykov uzito¢ného
a zmysluplného vyuzivania ich voIného Casu a zabezpecuje podl'a potrieb sutaze pre deti a mladez
zakladnych a strednych 8§kol. Zriaduje sa ako zariadenie s celoro¢nou prevadzkou. Podporuje
institucionalny rozvoj nadania deti a mladeze. Pre deti a mladez so zdravotnym postihnutim alebo
vyvinovymi poruchami moze zriad'ovat zaujmové utvary. Mdze poskytovat metodicki a odbornu
pomoc Vv oblasti prace s detmi vich volnom case: Skolam a Skolskym zariadeniam, obcianskym
zdruzeniam, ktoré vykonavaju Cinnost’ zamerant na deti, d’alSim pravnickym osobam alebo fyzickym
osobam, ktoré o fiu poziadaju. Organizuje: pravidelni zadujmovi Cinnost, prilezitostnl zdujmova
¢innost’, prazdninova ¢innost’, vol'nocasové aktivity, na ktorych sa zucasthuju aj deti a iné osoby, ktoré
nenavitevuju CVC, medzinarodni vymenu a mobilitu deti a inych 0sob.?

Ciele

Hlavnym cielom Struktirovaného rozhovoru bolo zmapovat’ zapdjanie sa romskych Ziakov a mladeze
zo socidlne znevyhodneného prostredia do organizovanych vol'no-Casovych aktivit v CVC.

Dalsim ciel'om bola analyza CVC z hl'adiska miery inkluzivnosti. Postidenie, &i deklarované vychovné
programy CVC smeruju k inklazii deti a mladeze, alebo naopak smerujii k segregacii a vy&lefiovaniu
deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia z hlavného pridu. Zaroven sa vyskum usiloval o
zdokumentovanie pozitivnych prikladov deklarovanych vzdelavacich stratégii romskych deti a mladeze
20 SZP, ktoré smerujt k ich inkluzii. Vychovny program $kolského zariadenia (d’alej len ,,VPSZ®) je
zakladnym dokumentom, podla ktorého sa uskuto&iiuje vychovno-vzdelavacia ¢innost. VPSZ musi byt
vypracovany v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a §kolského zakona.

Tvorba VPSZ moze byt pre ich tvorcov zaujimava z niekol’kych dévodov:

*  vytvarajui program pre konkrétne a dobre zname prostredie,

* nadvéizuju na vlastné osvedcené skiisenosti z pedagogickej praxe,

» Cinnosti z vychovnych zloziek mézu prepéjat’ do logickych celkov s ohl'adom na posiliiovanie
vyty¢enych klI'i¢ovych kompetencii deti,

* vytvaraju verejne pristupny dokument tak ako ostatné Skolské subjekty, ¢im sa stavaji ich
rovnocennymi partnermi,

» tvorba dokumentu je kooperativnym dielom,

* vytvoreny dokument ma rovnaku pravnu silu ako iné $kolské dokumenty.

Vyskumné oblasti a otazky
Rozhovory boli zamerané na mapovanie kvality v Siestich oblastiach.

Oblast’ A: MIERA OTVORENOSTI PROSTREDIA
la: Ako reflektujete $pecifika svojej spadovej oblasti a potreby deti a mladeze?

6 Zakon o vychove a vzdelavani 245/2008 Z. z., Deviata ¢ast’ Sustava $kolskych zariadeni §116.
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2a: Ako podporujete inkluzivny pristup? Uved'te 3 konkrétne priklady aktivit podporujtice inkluzivny
pristup.

3a: Aké su prekazky pri podpore inkluzivneho pristupu?

4a: Aka je prax vytvarania oddeleni/zaujmovych ttvarov a rozdel'ovania romskych deti a mladeze?

Oblast B: IDENTIFIKACIA DETi A MLADEZE ZO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO
PROSTREDIA A ICH POTREBY

1b: Ako definujete v Statiite CVC, koho povazuje za deti a mlade? zo socialne znevyhodneného
prostredia?

2b: Ako reflektujete potreby romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia?

3b: V ¢om vidite Specifika rozvijania zaujmovej Cinnosti romskych deti a mladeZze zo socialne
znevyhodneného prostredia?

Oblast’ C: CIELE ROZVIJANIA ZAUJMOVEJ CINNOSTI ROMSKYCH DETi A MLADEZE
Z0 SZP

Ic: Ako si, ako institcia, stanovujete Specifické ciele v rozvijani zaujmovej ¢innosti romskych deti a
mladez zo socialne znevyhodneného prostredia?

Oblast’ D: VYUZIVANIE PODPORNYCH OPATRENI PRE ROMSKE DETI A MLADEZ ZO
SZP

1d: Aké Specifické pedagogické pristupy/stratégie rozvijania zaujmovej ¢innosti rémskych deti
a mladeze zo socidlne znevyhodneného prostredia realizujete?

2d: Aké projekty, zamerané na rozsirenie/skvalitnenie podpornych opatreni pre rozvijanie zaujmovej
¢innosti romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia, realizujete?

Oblast’ E: SPECIFICKE FORMY ROZVIJANIA ZAUIMOVYCH CINNOSTi ROMSKYCH
DETi A MLADEZE ZO SZP

le: Aké prilezitostné zaujmové Cinnosti realizujete pre romske deti a mladez zo socialne
znevyhodneného prostredia (napr.: jednorazové alebo cyklické podujatia, prazdninové ¢innosti formou
taborov a sustredeni a pod.)?

Oblast’ F: PARTNERSKA SIET - SPOLUPRACA CVC S ROMSKOU RODINOU A DALSIMI
SUBJEKTMI

1f: Spolupracujete s romskymi rodinami vasich klientov? Akym sposobom? Konkretizujte.

2f: Spolupracujete s poradenskymi zariadeniami? V akom smere? Konkretizujte.

3f: Spolupracujete so socialnymi pracovnikmi, inStitiiciami a organizaciami, zaoberajucimi sa
problémami rodin v socialnom vyluceni? V akom smere? Konkretizujte.

4f: Spolupracujete s Metodicko-pedagogickym centrom, pripadne ROCEPOM v Presove? V akom
smere? Konkretizujte.

5f: Mate, ako institacia, nejakych d’alSich partnerov? Konkretizujte spolupracu.

Vyskumny nastroj (metéda), metodika

Rozhovorom predchadzala anketa s riaditelom Skoly. Ciel'om bolo ziskat’ identifikacné udaje o centre
vol'ného ¢asu. Rozhovory boli realizované na podklade vopred preddefinované¢ho zaznamového harku.
Vysledné hodnotenie vychadzalo z pat'stupiiovej hodnotiacej skaly tirovne zisteného stavu, slovného a
¢iselného vyjadrenia urovne hodnotenia. Kazdy indikator kvality sa posudzoval nasledujicou stupnicou:

+2: veI'mi dobre; vyrazna prevaha pozitiv, drobné nedostatky.

+1: dobre; prevaha pozitiv, menej vyznamné vecné nedostatky.
0: vyhovujuce; pozitiva a negativa v rovnovahe.

-1: menej vyhovujuce; prevaha negativ, vyrazné nedostatky.

-2: nevyhovujlice; vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky.



Krazkom na uvedenej stupnici oznacili vyskumnici ¢iselné vyjadrenie irovne hodnotenia pri kazdom
indikatore kvality.

-2 -1 0 +1 +2
Charakteristika vyskumného siiboru a zikladné identifika¢né idaje — anketa s riadite’mi CVC

Do tejto &asti vyskumu bolo na zaklade poziadaviek zadavatela vyskumu (MSVVaS SR) zaradenych
38 CVC.

Tabulka 1 Charakteristika CVC zaradenych do vyskumu

Kraj N CVC N PZ N 0/ZU
Banskobystricky 9 33 18/422
Kosicky 7 38 18/360
PreSovsky 6 30 22/246
Zilinsky 4 24 12/295
Trenciansky 4 9 4/79
Bratislavsky 3 19 7/136
Nitriansky 3 23 0/173
Trnavsky 2 29 15/201
SPOLU 38 205 96/1 912

Legenda

N CVC — pocet centier voného &asu
N PZ — pocet pedagogickych zamestnancov
N O/ZU — pocet oddeleni/zdujmovych Gtvarov

Tabul’ka 2 Pocet deti a mladeze navstevujiicich CVC

Kraj N/zo SZP
Banskobystricky 5 390/407
Kogsicky 9 407/2 208
Presovsky 3 303/286
Zilinsky 3782/312
Trenciansky 2 349/30
Bratislavsky 1 406/7
Nitriansky 2 406/15
Trnavsky 934/1
SPOLU 28 977/3 266

Legenda

N/zo SZP — pocet deti a mladeZe navitevujucich CVC/z toho rémskych deti a mladeze zo SZP
Analyza rozhovorov s riaditePmi CVC
Oblast’ A: MIERA OTVORENOSTI PROSTREDIA

Prvou oblastou, ktorGi sme sledovali v naSom vyskume, bola celkova otvorenost’ prostredia CVC.
Otvorenost CVC sme posudzovali z hl'adiska reflektovania $pecifik potrieb deti a mladeZe z roznych
skupin (vratane rémskych ziakov zo SZP) vo svojej spadovej oblasti, deklarovania podpory
inkluzivnych pristupov a prekazok, ktoré sa pri jej podpore najviac vyskytli a spésobov vytvarania
oddeleni/zaujmovych utvarov a rozdel'ovania romskych deti a mladeze v praxi.

Pri vypovediach riaditelov sme pri posudzovani indikatorov kvality vychadzali zo skuto¢nosti, ze
kvalita otvorenosti prostredia suvisi s mierou splnenia poziadaviek, o¢akavani, uspokojenia vyjadrenych
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alebo predpokladanych potrieb deti a mladeZe. Za kvalitné mozeme povazovat to CVC, ktoré
uspokojuje potreby svojich klientov.

Tabul’ka 3 Miera otvorenosti prostredia

Oblast’ A: MIERA OTVORENOSTI PROSTREDIA

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

skala

N (152) 49 32 29 39 3

% N (152) 32,10 21,10 19,10 25,70 2,00

Indikator 1a: Reflektovanie Specifik spadovej oblasti a potrieb deti a mladeze

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skéla

Pocet CVC 10 10 8 10 0

% CVC (38) 26,30 26,30 21,10 26,30 0,00

Indikator 2a: Podpora inkluzivneho pristupu

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skala

Poget CVC 8 10 3 15 2

% CVC (38) 21,10 26,30 7,90 39,50 5,30

Indikator 3a: Pomenovanie prekazok pri podpore inkluzivneho pristupu

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skala

Poget CVC 12 8 14 3 1

% CVC (38) 31,60 21,10 36,80 7,90 2,60

Indikator 4a: Prax vytviarania oddeleni/zaujmovych ttvarov a rozdelovania rémskych deti

a mladeZe

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

skala

Poget CVC 19 4 4 11 0

% CVC (38) 50,00 10,50 10,50 28,90 0,00
Legenda

N (152) — celkovy pocet hodnoteni Grovne stavu zo vSetkych indikatorov kvality za skimant oblast’
% N (152) — percentualny podiel z celkového poétu hodnoteni urovne stavu za skimant oblast’
% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poctu CVC (38)

Len necelych 28% zapojenych CVC je mozné v celkovom hodnoteni oznagit’ za viac &i menej otvorené.
Viac ako polovica CVC (53,2 %) vysla pri celkovom hodnoteni ako $kolské zariadenie, ktorych miera
otvorenosti je nedostato¢na (hodnoty pod 0 v Tabulke 3).

Aj ked’ vsetky navstivené centra volného casu formalne deklaruju svoju otvorenost’ pre vsetkych,
v skutocnosti je pocet romskych deti a mladeze zo SZP v tychto zariadeniach nizky (pozri Tabulka 2).
Ciastoéne tato situacia vychadza aj zo spdsobov vytvarania ponuky, ktora nereflektuje potreby nasej
cielovej skupiny.

Prezentujeme niektoré z vyjadreni riaditel'ov:
,, Ponuku robime na zdaklade toho, akych mame veducich kruzkov. **
o, Davame velkii ponuku, ktoru vieme zabezpecit' a uvidime, na c¢o sa "chytia".
* ,,Musime mat iné kruzky nez skoly, inak nebudeme mat deti. *
» Ak Romovia maju zaujem, mozu prist. My sme otvoreni pre vSetkych.
o, Ked' vidime, zZe deti by chceli chodit' k nam, ale fakt nemaju ich rodicia na poplatok, tak ich
voldame sa aspoi zahrat do nasej klubovne. A ony chodia pravidelne. *
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Riaditelia CVC uvadzali v principe rovnaké pristupy ako zabezpeduju otvorenost’ svojho zariadenia pre
deti a mladez zo SZP: odpustenie ¢lenskych poplatkov, vytvaranie samostatnych zaujmovych ttvarov
pre tuto skupinu (ak mali vobec takychto clenov), organizovanie prilezitostnych aktivit (Miss Roma
a i.). Zaroven poukazovali na rdzne iné dovody, pre ktoré centrum nie je navstevované touto skupinou:

* ,,Problémom je nezaujem rodicov, ktori maju problém prezit, a nie prihlasovat deti na kruzky.

» , Vsucasnosti je dost velké percento osamelych matiek a taka matka s troma detmi nema cas
este nosit’ aj deti na kruzky.

* ,,Na zaklade paragrafu vsetci vedia, Ze mozu poziadat o ulavu, (ale neZiadaju) mozno je to pre
nich neprijemné.

» , Financie su problém, napr. na tabory my neméozeme davat zlavy.

* ,, Predtym sme robili aj aktivity pre obce, kde bolo vela Romov, ale pre zmenu financovania a
zniZenie poctu zamestnancov na polovicu uz to nemoézeme robit. *

» ,, Mali sme aj socialnu pracovnicku z Vazca, ta robila aktivity pre tieto deti, no obec nechcela,
aby pokracovala, nie su financné zdroje, a tak si zalozila vlastné obcianske zdruzenie (a robi
tieto aktivity tam). "

* My sme napriklad otvoreni dochadzat za romskymi detmi, ak by boli v ich lokalite priestory,
kde by sme mohli pre nich realizovat zaujmovu cinnost. **

Dobrym prikladom st navitivené sukromné (CVC Zvolen) a cirkevné centrum (CVC Vazec), zamerané
$pecialne na pracu s romskymi detmi alebo detmi zo SZP. Tieto centra zaraduju d’alSie opatrenia na
zapajanie a podporu ucasti romskych deti, ako su napr. rokovania s vajdom v komunite, preberanie deti
zo sidliska a osobné doprava deti do CVC, financie na jedlo pre deti a iné.

Riaditelia centier poukazovali aj na iné, hlbsie pri¢iny, preco centra volného ¢asu nie su viac otvorené
pre Specifické skupiny deti a mladeze. Mnohi sa vyjadrili, Ze prvotnou podmienkou, do akej miery st
centra volného Gasu viac & menej inkluzivne, s nastavenie a poziadavky zriadovatela. Dalsi vidia
problém aj v tom, akym historickym vyvojom presla transformacia centier vo'ného Casu. Niektori
riaditelia pripustili, ze vedenie centra ma takisto doélezita tlohu v rozhodnuti, akym smerom sa bude
zariadenie profilovat’ aj v miere inkluzivity:

. Z ndsho pohladu problém otvorenosti prostredia nevidime ako problém CVC, ale vieobecne
samostatnej obce, samospravy (zriadovatela), ktory to neriesi. Poskytuje podporu a financné
zdzemie na pocet deti, ktoré su prihlasené na cinnost CVC do 15. 9. (aj napriek zmene
financovania). Nezaujima ho nase smerovanie, rozvoj a dalsia ¢innost. "

 , Transformovanim domov deti a mladeze na CVC presla iba transformdcia ndzvu, bez
transformacie zakladného predmetu cinnosti. Ak sit podporované Skoly, ktoré maju viac
réomskych deti a deti z menej podnetného prostredia, myslim si, Ze by to mohlo byt aj v CVC.
Zatial’ som sa s tym nestretol.

 , Miera otvorenosti zavisi vo velkej miery aj od vedenia CVC, ktoré si stanovuje dlhodobejsie
ciele.

Pri analyze vlastnych moZnosti, ako byt viac otvoreny aj pre tito skupinu deti a mladeze, mnohi
riaditelia poukazovali na nedostato¢né priestorové, materialne ale najma I'udské zdroje. Takmer v kazdej
diskutovanej téme sa objavovala obava o stratu akéhokol'vek poctu deti a mladeze. Pocet clenov
V zaujmovych utvarov je totiz podla nich rozhodujicim kritériom, ¢i centrum bude povazované za
efektivne, tspesné a vobec ,,hodné* udrzania sa z pohl'adu zriad’'ovatel’a.

» ,Toje praca v teréne, na co my nemame kapacity.

* ,, Nemoézeme byt velmi otvoreni, pretoze mdame slabé priestorové vybavenie — malo miesta, ak
pridu (Romovia) v inom case — tak je to problematicke. *

o, Ak pridu Romovia, nepridu ti ostatni. **

* ,, Musime byt opatrni. Ak bude vela romskych deti, odidu nam "biele" deti.

* |, ZmieSané kruzky s Romami mame len pocitacove, tam je kazdy na svojom PC, a tak to nevadi,
Ze Su tam Romovia. “
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o Velakrat sa nam stalo, Ze do tohto terminu deti, ktoré pochadzaju z menej podnetného
prostredia, nedoniesli zavizné prihlasky (Co znamena, Zze neboli pojaté do Statistik na
financovanie), pretoze im nemal kto poradit, ¢i poméct ju vyplnit. Chybaju nam plateni
pracovnici v teréne, kde by sa tieto deti dali podchytit.

« , Nemdm poznatky o tom, aby niektoré CVC vytvirali Specialne podmienky, samy bojujii
S financiami, aby udrzali zakladnu cinnost.

Situaciu v CVC a jej priority ilustruje aj prehl'ad typov oddelen:
» Oddelenie telesnej vychovy a $portu, turistiky — 32 zariadeni.
* Oddelenie kultury a umenia, estetickej vychovy — 27 zariadeni.
» Oddelenie vedy a techniky — 15 zariadeni.
* (Oddelenie spoloc¢enskych vied — 14 zariadeni.
* Oddelenie prirodnych vied — 13 zariadeni.
» Jazykov, medzinarodnej spoluprace — 4 zariadenia.
»  Pedagogiky vol'ného ¢asu — 4 zariadenia.
»  Predskolskej pedagogiky — 3 zriadenia.
* Socialnej prevencie — 1zariadenie.

Devit CVC nema vobec vytvorené oddelenia z dévodu nizkeho poétu stalych zamestnancov (iba dvaja
pedagogicki zamestnanci). Iba jedno centrum ma oddelenie socidlnej prevencie, ziadne nema
$pecializované oddelenie, zamerané na rieSenie otazok inkluzie, pomoci detom a mladezi z romskeho
prostredia, ¢i ostatnym mladym P'udom s nedostatkom prilezitosti. Kazdé oddelenie musi mat
formalneho veduceho, ktory ma kvalifikdciu suvisiacu so Specializdciou oddelenia. Prijimanie
pracovnikov na polovi¢ny uvézok sa ¢asto kona na zaklade predmetu, ktory Studovali. Zaroven nie je v
CVC mozné prijimat’ zamestnancov s profilom socidlneho pracovnika, ktory by viac stvisel s témami
inkluzie, napr. romskych deti a mladeze.

Oblast’ B: IDENTIFIKACIA DETI A MLADEZE ZO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO
PROSTREDIA A ICH POTREBY

Zaujmom kazdej vychovno-vzdelavacej institicie malo byt poznanie ocakavani, potrieb, Zelani
partnerov (deti a mladeZe, rodi¢ov). Je to potrebné robit’ na zaklade validnych (platnych) a reliabilnych
(spolahlivych) udajov, a nie iba na zéklade intuicie a skusenosti vychovavatelov. Ulohou vedicich
pracovnikov CVC je odstrafiovat’ prekazky, ktoré zabraiiujii vychovavatelom poskytovat’ najvyssiu
kvalitu sluzieb detom a mladezi.

Realizacia diferencovanych pristupov méze indikovat' uplatiovania modelov inklazie. V oblasti
Identifikacia deti a mladeze zo socidalne znevyhodneného prostredia a ich potreby sme sledovali, do akej

miery s v centre pozornosti potreby deti a mladeze zo SZP.

Tabulka 4 Identifikacia deti a mladeze zo socidlne znevyhodneného prostredia a ich potreby

Oblast’ B: IDENTIFIKACIA DETI A MLADEZE ZO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO
PROSTREDIA A ICH POTREBY

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

N (99) 41 21 27 6 4
% N (99) 41,40 21,20 27,30 6,10 4,00

Indikator 1b: Definovanie deti a mladeZe zo socidlne znevyhodneného prostredia v Statiite
cvC

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

Pocet CVC 16 8 9 4 1
% CVC (38) 42,10 21,10 23,70 10,50 2,60
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Indikator 2b: Reflektovanie potrieb romskych deti a mladeze zo socidlne znevyhodneného

prostredia

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

Pocet CVC 16 7 7 1 1
% CVC (38) 42,10 18,40 18,40 2,60 2,60

Indikator 2c: Pomenovanie Specifik rozvijania zaujmovej ¢innosti romskych deti a mladeZe zo
socialne znevyhodneného prostredia

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

skéla

Pocet CVC 9 6 11 1 2

% CVC (38) 23,70 15,80 28,90 2,60 5,30
Legenda

N (99) — celkovy pocet hodnoteni trovne stavu zo vSetkych indikatorov kvality za skimant oblast’
%N (99) — percentualny podiel z celkového poctu hodnoteni Grovne stavu za skiimanu oblast
% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poctu CVC (38)

Celkové hodnotenie ukézalo, Ze viac ako 60 % CVC nereflektuje potreby a ocakavania svojich buducich
¢lenov (vsetkych ¢lenov, nielen deti a mladeze zo SZP) a 10,1 % zapojenych CVC realizuje opatrenia,
ktorymi reflektuje Specifika svojich ¢lenov (vSetkych ¢lenov, nielen deti a mladeze zo SZP).

VSetci riaditelia centier, ktori sa zG€¢astnili rozhovorov, potvrdili, Ze v tychto zriadeniach neexistuje
moznost oficidlne sledovat, ¢i ich ¢lenovia pochadzaju z romskeho etnika. Jedinym dokazom je
potvrdenie o davkach v hmotnej nudzi, kedy moézu povaZzovat' niektorého ¢lena ako ¢loveka
pochadzajuceho zo SZP. V oficialnych dokumentoch viac ako 80 % ma len vSeobecnu formulaciu
0 otvorenosti zariadenia pre vSetky skupiny deti a mladeze. V niektorych pripadoch, najmé ked’ malo
centrum rozbehnuta spolupracu s krizovymi centrami, detskymi domovmi a pod., kde sa roémske deti
nachadzaju, bola tato skutocnost’ zachytena aj v oficialnych dokumentoch.
., Pre nas je dolezité len ¢i donesie papier o hmotnej nudzi alebo nie.
* ,, Nieje to zadefinované v nasich dokumentoch, iba na zdaklade potvrdenia, deti evidované a mesto
to vie.
o Tazko sa definuje, deti sa nehldsia k inej mensine. Plati jedenkrat zapisné — moze navitevovat
dva kruzky.

Ponuka zaujmovych utvarov s romskymi ¢lenmi sa pohybovala v tradiénych oblastiach, akymi su:
hudba, tanec, spev a podobne. Podl'a vyjadreni riaditel’'ov je praca s romskymi ¢lenmi tazsia v tom, ze
nie je taka silna podpora a tlak zo strany rodi¢ov, aby pravidelne navstevovali zaujmovy tGtvar. Ak stratia
zaujem, odchadzaju.

S uvolneni v prejave, pohybovo nadani, zaujimaju sa najmd o tanec, spev a vytvarnu

vychovu. *

* ,,Romske deti su ovela vdacnejsSie, aj ked je to s nimi tazké, lebo ked sa im nepaci, tak
odchddzaju.

* ,,Romske deti su u nas v prirodovednych aj Sportovych kruzkoch, ale nie je to zamer, tak to
vyslo.

o, Vsak su to také isté deti ako ostatné, to znamend, ze potrebuji najmd vela pohybu.

* ,, Najviac ich zaujimaju tanecné kruzky, bojové umenie, nechcii tancovat romske tance. *

Pri analyze Specifik ¢innosti s romskymi detmi alebo detmi so SZP sa objavovali najmd zmienky
0 slabsej vytrvalosti, kratSej pozornosti, potrebe ¢astého striedania aktivit, nizkych poziadaviek na
vykon, slabé hygienické navyky a pod.
* ,,Nevydrzia dlho pri jednej cinnosti, striedanie ¢innosti, rozptylend pozornost, viac moznosti.
*  Nechcu byt spolu (ako skupina), viastna selekcia medzi sebou — casom sa davaju do kopy,
...vytvaraju vlastné partie.
,, Uc¢tme ich poriadkumilovnosti, Cistote — hygienickym navykom.

3
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» ,,Chodia k nam takéto deti zo Specialnej Skoly, vyZaduju iny pristup, tazsie sa pracuje, je to nové
aj pre pedagoga/vychovavatela z CVC. *

Len necelych 6 % opytanych riaditelov CVC zaradili do $pecifik prace s detmi a mladeZzou zo SZP aj
pozitivne ladené charakteristiky.

Oblast’ C: CIELE ROZVIJANIA ZAUIJIMOVEJ CINNOSTI ROMSKYCH DETI A MLADEZE ZO
SzpP

Pri posudzovani indikatora kvality v oblasti Ciele rozvijania zaujmovej cinnosti romskych deti a milddeze
z0 SZP sme povazovali za dolezité venovat pozornost’ spdsobu, akym sa pracuje, aby sa dosiahli
oCakavané vysledky. Preto je délezité jasne vymedzit’ ciele, ¢asto Si ich pripominat’ a dokladne sa
zamerat na procesy ich dosiahnutia. Ak vSetky kroky a ¢innosti riadenia budu vykonané spravne, potom
je predpoklad, Ze cely proces vychovy vo volnom ¢ase bude vyhovovat oakavaniam deti a mladeze,
rodi¢ov a d’algich partnerov CVC.

V tretej oblasti sme sa zamerali na to, ako riaditelia CVC definovali kratkodobé ciele rozvijania
zaujmovej ¢innosti romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného prostredia, ale aj to, co chce
institacia v konkrétnych podmienkach dosiahnut’. V nasom pripade je to predstava, ktord opisuje, aké
chce byt CVC v buducnosti, kam sa chce dostat. Ocakavali sme, Ze sa pri vypovediach riaditelov
stretneme aj s vyjadreniami typu:
e Chceme byt CVC, vktorom prostrednictvom zdujmovej cinnosti vSetky deti a mlidez
uspokojuju svoje potreby, rozvijaju sa a vzdelavaju ako slobodné a rovnopravne osobnosti, S
cielom uplatnit sa v spolocnej Eurdpe. *
« ,,CVC reaguje na potreby deti a mladeze, rodicov, spolocnosti, aby kazdy jedinec mal Sancu a
podmienky pre tvorivii Cinnost, aktivne ucenie sa a zmysluplné travenie volného casu. Ide nam
o lepsiu budvicnost nasej mladej generdcie, a preto sa nezastavime v hl'adani prostriedkov, ktoré

LT3

Ju maju umoznit.

Tabul’ka 5 Ciele rozvijania zaujmovej c¢innosti romskych deti a mladeze zo SZP

Oblast C: CIELE ROZVIJANIA ZAUJMOVEJ CINNOSTI ROMSKYCH DETI A

MLADEZE ZO SZP
InStitucionalne definovanie Specifickych ciel’ov rozvijania zaujmovej ¢innosti romskych deti a
mlideZe zo socidlne znevyhodneného prostredia

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

skala

Poéet CVC 23 6 4 4 1

% CVC (38) 60,50 15,80 10,50 10,50 2,60
Legenda

% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poétu CVC (38)

Viac ako 75 % CVC (prezentuje Tabul’ka 5) si nekladie $pecifické ciele mimo toho, ¢o definuje SVVP.
Tento dokument sa zameriava najma na obsah a vykon, menej uz riesi otazky inklizie alebo riesenie
vychovnych problémov v cielovej skupine.

Prezentujeme nicktoré vypovede:

» ,, Nekladieme si Specificke ciele pre romske alebo neromske deti. Musime mat’ hlavne vela deti
(zapisanych v zaujmovych krizkoch).

* ,,Snazime sa, aby sa zapdjali do cinnosti. *

» ,,Nemdme Specifické ciele. Hovorime im — ak budes kradnut, tak nebudeme mat nic¢, vietci — ak
budes nicit, tak nebudeme mat za co to opravit. Ak si to budeme chranit, tak budu mat uzitok
vSetci, ktori tu chodia (velmi to pomdha, ak je to osobné). *

« , Cielom je najmd zabezpecit im vystipenie na verejnosti, ¢i uz v ramci ¢innosti CVC, alebo aj
inde.

15



Pre usmernenie aktivit veducich k naplneniu svojho poslania si potrebuje CVC stanovit' dlhodobé a
konkrétne ciele. Casto vzhl'adom na moznosti si intiticia neméze dovolit stanovit’ vietky ciele, ktoré
povaZzuje za ziaduce a nutné. Preto sa musia ciele usporiadat’ do urcitej hierarchie, pokusit’ sa ich
kvantifikovat’, aby boli stanovené realne.

Oblast’ D: VYUZIVANIE PODPORNYCH OPATRENI PRE ROMSKE DETI A MLADEZ ZO SZP

Kvalita v oblasti Vyuzivanie podpornych opatreni pre romske deti a mildidez zo SZP je optimalne
fungovanie procesov v CVC, predovietkym procesu vychovy vo volnom &ase. Kvalita CVC sa spaja s
pojmami troveti a uspesnost’ organizacie. Je potrebné rozlisovat’ trove a kvalitu. Uroveri sa ststred’'uje
viac na vysledky (realizacia projektov), kvalita viac na procesy (realizicia Specifickych pedagogickych
pristupov), veduce k tymto vysledkom.

Deti a mladez so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami maju pravo na vychovu a vzdelavanie
s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju ich potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych

podmienok, ktoré tito vychovu a vzdelavanie umoziuju.

Tabul’ka 6 Vyuzivanie podpornych opatreni pre romske deti a mladez zo SZP

Oblast’ D: VYUZIVANIE PODPORNYCH OPATRENI PRE ROMSKE DETI A MLADEZ
ZO SzZP

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

N (76) 45 5 10 13 3
% N (76) 59,20 6,60 13,20 17,10 3,90

Indikator 1d: Realizacia Specifickych pedagogickych pristupov/stratégii rozvijania zaujmovej
¢innosti romskych deti a mladeZe zo socialne znevyhodneného prostredia

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
Skala

Pocet CVC 23 0 5 8 2
% CVC 60,50 0,00 13,20 21,10 5,30

Indikator 2d: Realizicia projektov zameranych na rozSirenie/skvalitnenie podpornych
opatreni pre zaujmovu c¢innost’ romskych deti a mladeZe zo socidlne znevyhodneného

prostredia

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skala

Pocet CVC 22 5 5 5 1

% CVC 57,90 13,20 13,20 13,20 2,60
Legenda

N (76) — celkovy pocet hodnoteni Grovne stavu zo vetkych indikatorov kvality za skimant oblast’
% N (76) — percentualny podiel z celkového poctu hodnoteni Girovne stavu za skiimanu oblast’
% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poctu CVC (38)

Riaditelia CVC vo vi§ine pripadov konstatovali, Ze nemaju vypracované stratégie a pristupy pre rozvoj
zaujmovej ¢innosti romskych deti a mladeze alebo deti a mladeze zo SZP a skor ide o intuitivne procesy.
«  Ziadne, kedZe v minulosti nebol dostatocny zaujem zo strany tychto deti, resp. rodin.
* |, Snazime sa ich premieSavat’ s inymi detmi a vytvdrat také ponuky, aby sa vytvdrali zmiesané
skupiny.
s, Skor sa radime medzi sebou ako zamestnanci, ak vidime, Ze niektoré dieta ma problém (romske
¢i neromske), ¢o s tym urobime.
o, Vramci komisii obce ziskavame dodatocné zdroje, napr. komisia socialny program, ktorou
financujeme materidl na zaujmové krizky pre deti zo SZP.
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» . Sami vytvarame priestor pre deti, ktoré na to nemaju, moznost pre prilezZitostnée aktivity. “

Oblast’ E: SPECIFICKE FORMY ROZVIJANIA ZAUJIMOVYCH CINNOSTI ROMSKYCH DETI
A MLADEZE Z0 SZP

V dalSej oblasti nas zaujimalo, ¢i a ako CVC realizujt prilezitostnl zaujmovu ¢innost’ pre romske deti
a mladez zo socidlne znevyhodneného prostredia. Zistovali sme, ¢i CVC vytvaraju ¢innosti, ktoré

rezonuju v danej komunite, napomahajt ku kultirnemu povedomiu a porozumeniu.

Tabulka 7 Specifické formy rozvijania zaujmovych cinnosti rémskych deti a mladeze zo SZP

Oblast E: SPECIFICKE FORMY ROZVIJANIA ZAUJMOVYCH CINNOSTI
ROMSKYCH DETi A MLADEZE ZO SZP

Realizacia prilezitostnej zdujmovej cinnosti pre rémske deti a mladez zo socidlne
znevyhodneného prostredia (napr.: jednorazové alebo cyklické podujatia, prazdninové
¢innosti formou taborov a sustredeni, ziujmové ¢innosti, ktoré rezonuji v danej komunite,
napomahaju ku kultirnemu povedomiu a porozumeniu a pod.

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

skala

Polet CVC 11 12 8 6 1

% CVC (38) 28,90 31,60 21,10 15,80 2,60
Legenda

% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poctu CVC (38)

Zakladom celého vychovno-vzdelavacieho procesu v CVC je pravidelna a prileZitostnd &innost’.
Vyskum potvrdil skuto¢nost, Ze pri pravidelnej zadujmovej cCinnosti, ktora vyzaduje cCasovu
pravidelnost’, romske deti a mladeZ Casto menia svoj neustdleny smer zaujmu a Vv priebehu
Skolského roka striedajii ¢lenstvo vo viacerych zaujmovych utvaroch. Tym sa narsa systém
vychovného posobenia ¢i usmerfiovania a zaujmovy utvar modze ukonéit' ¢innost. Naopak
organiza¢na forma prilezitostnej zdujmovej Cinnosti sa z roka na rok stava obl'ibenejSou. Hlavne
pri aktivitach, ktoré nesu v sebe inovacné a aktivizujice prvky.

Zaujmovu ¢innost’ pre rdmske deti @ mladez zo SZP mozno rozdelit’ do tychto oblasti:

» pravidelna ¢innost’: v zaujmovych utvaroch — najcastejsie v oblasti hudby, tanca, spevu.

» prilezitostna ¢innost”: formou jednorazovych podujati ako Mikulas, Posedenie pri jedlicke,
Miss Roma, sut'’aze v speve a tanci, Halloween, karneval, majales, Zumba maraton a i. —
ktoré sa v niektorych pripadoch delia na separatne akcie pre romske deti a mladez.

* spontanna ¢innost’: formou priebeznej ponuky zaujmového, rekreaéného a relaxaéného
charakteru 1 na zaklade osobného zaujmu ucastnikov, ako st prevadzka herne,
klubovne, voI'né vyuZzivanie pocitacovych ucebni.

Niektoré vyroky riaditefov CVC k tejto téme:

,,Nemame, deti zo SZP sa mozu zapojit' do aktivit, ktoré realizujeme, ako napr. Zober loptu nie
drogy, Halloween, Zumba maraton atd. *

* ,,Romske deti sa zapdjaju len do sutazi realizovanych na skolach. *

* ,,Romsku Miss pre nich pripravujeme. ‘

» ,,Zavisi od persondlneho obsadenia C VC sutaz v speve, karneval.

» , Letny tibor pre detské prdava — tabor pre deti problematického prostredia v spolupraci
S0 socidlnou komisiou (vyzaduju ale odbornika zo socidlnej prdace). *

Oblast’ F: PARTNERSKA SIET — SPOLUPRACA CVC S ROMSKOU RODINOU A DALSIMI
SUBJEKTMI

Komunita je prostredie alebo skupina lI'udi, ktori su bez ohl'adu na rozdielnosti schopni ocenovat’
rozdielnosti, ¢o im umoznuje ucinne a otvorene komunikovat’ a spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢nych
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cielov. Slovo komunita byva Casto pouzivany ako synonymum pre pospolitost. Vyraz pochadza z
latinského slovného zakladu spolo¢ného s communicare, komunikacia — komunikovat. V tomto
kontexte sa CVC musi stat’ organizaciou, ktora komunikaciou a spolupracou so svojimi partnermi
priamo napomaha rozvijat’ komunitny Zivot.

Tabulka 8 Partnerska siet — spolupraca CVC s romskou rodinou a dalsimi subjektmi

Oblast F: PARTNERSKA SIET - SPOLUPRACA CVC S ROMSKOU RODINOU
A DALSIMI SUBJEKTMI

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
Skala

N (192) 95 27 23 29 16
% N (192) 49,50 14,10 12,00 15,10 8,30
Indikator 1f: Formy spoluprace s romskymi rodinami klientov

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

Pocet CVC 29 1 3 1 4
% CVC 76,30 2,60 7,90 2,60 10,50
Indikator 2f: Formy spoluprice s poradenskymi zariadeniami

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

Pocet CVC 24 3 5 6 0
% CVC 63,10 7,90 13,20 15,80 0,00
Indikator 3f: Formy spoluprace so socialnymi pracovnikmi, inStiticiami a organizaciami,
zaoberajiicimi sa problémami rodin v socidlnom vyli¢eni

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2
skala

Poget CVC 24 3 4 6 1
% CVC 63,10 7,90 10,50 15,80 2,60

Indikator 4f: Formy spoluprace s Metodicko-pedagogickym centrom, pripadne ROCEPOM v
Presove

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skala

Pocet CVC 17 10 5 6 0

% CVC 44,70 26,30 13,20 15,80 0,00

Indikator 5f: Formy spoluprace s inymi partnermi

Hodnotiaca -2 -1 0 +1 +2

Skala

Pocet CVC 1 10 6 10 11

% CVC 2,60 26,30 15,80 26,30 28,90
Legenda

N (192) — celkovy pocet hodnoteni Girovne stavu zo vsetkych indikatorov kvality za skimanu oblast’
% N (192) — percentualny podiel z celkového poctu hodnoteni urovne stavu za skimant oblast’
% CVC (38) — percentualny podiel z celkového poctu CVC (38)

V oblasti partnerskej spoluprace mozeme vyhodnotit’ viac ako 60 % CVC ako organizacie s minimom
aktivnych partnerskych kontaktov. Ak aj CVC oznagilo nejaku organizaciu za partnera, pri podrobnejiej
analyze sa ukazalo, Ze iSlo spravidla o vyuzivanie sluzieb zo strany partnera alebo o vyuzitie partnera
pre lepsie vysledky CVC, napr. policia — spolupraca pri verejnych akciach v oblasti zabezpetovania
verejného poriadku; §portové kluby, ktoré zagali registrovat’ ako zaujmovy utvar pri CVC a i.

Najmé spolupraca s rodiémi pri rieSeni vychovnych alebo vzdelavacich problémov &lenov CVC sa

ukazala v praxi ako minimalne pritomna. Viésina rodi¢ov vnima CVC ako priestor na volny &as.
Rodicia nikdy nepozadovali od pracovnikov CVC pomoc pri vychove alebo rieseni nejakého problému
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ich dietata v $kole. Romski rodi¢ia sa dostavaju do kontaktu s pracovnikmi CVC, len ak je potrebné
zaistit’ podpis rodica pri vystipeniach alebo sut'aziach.

Metodicko-pedagogické centrum bolo prezentované ako spolupracujici a vyuzivany subjekt len pri
funkénom vzdelavani riaditelov, v oblasti inkluzivnej vychovy v prostredi CVC. Pracovnici CVC
nezaznamenali v roku 2014 ziadnu vhodnt ponuku. Ocakavania v oblasti spoluprace so socialnymi
pracovnikmi alebo komunitnymi pracovnikmi sa nenaplnili. Aj ked’ pracovnici CVC su si vedomi, Ze
praca s romskymi detmi a mladezou zo SZP je uspe$na len vtedy, ak je do nej zaangazovana SirSia
lokdlna komunita — rodi¢ia, poradenské zariadenia, socidlni pracovnici, inStiticie a organizicie,
zaoberajlice sa problémami rodin v socialnom vyluceni, aktiva¢ni pracovnici z komunity a pod. — v praxi
je situacia skor opacna. Dovodom bol Casto strach z konkurencie, z ,,odldkania“ deti do svojho
zariadenia, straty zaujmu rodicov a pod.

* ,, Nespolupracujeme Specificky s romskymi rodinami, dvere su otvorené pre kazdého.

* ,,Mdme mnozstvo partnerov, od policie az po Sportové kluby.

» ,, Neriesime ani s bielymi rodic¢mi vychovu ich deti. My sme tu na volny cas. *

* ,,Snazime sa nekonkurovat si s ostatnymi zariadeniami ako ZUS-ka alebo Skoly. Ide tu 0
peniaze.

» ,,Ako spolupracujeme v meste? Dodavame programy na vianocné koncerty a prehliadky. *

* ,, Nikdy sme nemali v meste Ziadne stretnutie k planovaniu aktivit nasich zariadeni a nejakému
zosuladeniu.

o Ano— rodicia, ak pridu do C 146 po deti, tak vtedy sa s nimi komunikuje.

s Mikuldsa, za odmenu motivacné vylety, exkurzie.

* ,,Na zaciatku roka pri prihlaske dietata na kruzok.

» ,,Zaujem spoluprdcu je vtedy, ak oni (rodicia romskych deti) nieco potrebuju — Zivotopis a pod. *

1. 2 Sonda praxe vychovy vo vol'nom ¢ase v Centre vol'ného ¢asu v Lucenci

Zakladné informacie o meste
Pocet obyvatel'ov: 27 073 (adaj k 15. 8. 2013)

Mesto Lucenec sa rozprestiera v juznej ¢asti Banskobystrického kraja. Mesto ma vyznamnu geograficka
polohu na krizovatke ciest vychod-zédpad a sever-juh a mé aj postavenie pohrani¢né¢ho mesta. Je
prirodzenym geografickym centrom juznej Casti stredného Slovenska. Lokalita bola obyvana uz v dobe
kamennej. NajstarS$im dokladom o nazve mesta je listina kral'a Bela IV. z roku 1247, kde sa Lucenec
uvadza ako Luchunch. Vysledkom historického vyvoja Lucenca je historicka zastavba mestského typu
s prevazujucou architektirou mestianskych domov postavenych v druhej polovici 19. a zaciatkom 20.
storo¢ia s bohatou vyzdobou fasad v centre mesta. Tieto je mozné obdivovat na prechadzke
Masarykovou ulicou. Medzi dominanty Lucenca patria objekty kostolov, synagdga, budova radnice,
mestského hotela Reduty a historické jadro Kubinyiho namestia — v sti€asnosti pamiatkova zéna. Mesto
je z hl'adiska dostupnych sluzieb povazované za obchodné, spolocenské a kultirne centrum Novohradu
a je rodiskom a pdsobiskom mnohych vyznamnych osobnosti slovenského spolo¢enského zivota.

Zikladné informacie o Centre vol'ného ¢asu Magnet v Lucenci (zdroj: www.cvclc.edu.sk)
Centrum vol'ného ¢asu na Ulici mieru 1702/39 v Lucenci je skolské zariadenie, ktoré je jednym
z najvyznamnejsich Cinitel'ov realizacie Statnej starostlivosti o deti a mladez luenského okresu v ich
volnom ¢ase. Zamestnanci CVC vytvaraji podmienky, organizuju a zabezpeduju vychovno-
vzdelavaciu, zaujmovu, rekreacnti a Sportovu Cinnost pre deti, mladez a rodicov pocas celého
kalendarneho roka vratane $kolskych prazdnin. CVC poskytuje moznosti sebarealizicie deti a mladeze
cestou uspokojovania ich narokov na oddych, relaxaciu, zabavu a rozvoj zaujmov v oblasti techniky,
kultiry a umenia, spolocenskej vychovu a zabavy, jazykového vzdelavania, Sportu a turistiky.
Taziskom aktivit si zaujmové ttvary esteticko-vychovnej a $portovej oblasti. Tieto kolektivy
reprezentuju CVC a mesto Lucenec na réznych sitaznych i nesutaznych podujatiach.
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Zriadovatelom CVC je Mesto Ludenec. Zriadovacia listina CVC bola vydana Mestskym uradom
v Luéenci diia 1. 7. 2002. CVC vykonava svoju &innost’ na zaklade Zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. 0
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon), Vyhlasky MS SR ¢&. 306/2009 Z. z. o $kolskom klube deti,
Skolskom stredisku zdujmovej cinnosti, centre volného casu, Skolskom hospodarstve a stredisku
odbornej praxe a Statatu CVC. CVC sidli v jednopodlaznej budove v §irSom centre Ludenca.
Nevyhodou polohy je absencia §kdl a Skolskych zariadeni v blizkosti, a preto su deti navstevujuce
zariadenie odkazané na ochotu rodicov, resp. starych rodi¢ov pomoct’ s ich dochadzkou na zaujmova
¢innost’.

Na prizemi sa nachadza spolocenska a zaroven tanec¢na sala, ktora je najvyuzivanejSou miestnostou
zariadenia. V nej sa uskutociiuje pravidelna, prilezitostna, prazdninova Cinnost’ a aj predmetové
olympiddy komornejSieho charakteru (zavisi od poctu prihlasenych). Okrem nej je na prizemi tzv.
zrkadlovka — tréningova tane¢na miestnost’, kluboviia a zaroven Satfia (nachadzaju sa v nej poéitace
uréené na hry pre deti ¢akajuce na pravidelna ¢innost’ alebo ¢akajuce po zaujmovej ¢innosti na rodic¢ov).
Samostatny vchod ma Satiia a posiliioviia, v ktorej trénuju atléti atletického klubu MAC Redox a tiez
zaujemcovia z radov mladdeze a dospelych. Na prizemi je rekvizitaren, sklad a WC. Na poschodi sa
nachadza jazykova a pocitacova ucebna, modelarska a zaroven aj vytvarna dielna, ucebiia hry na
hudobny nastroj, elektrodielia, uc¢ebnia ekologickej vychovy, kniznica, sklad vypoctovej techniky,
kancelaria riaditela a zboroviia, kuchynka. Absencia telocvicne je rieSend v ramci zriadovatel'a a
prenajmom telocviéne na SPS stavebnej O. Winklera pre futbalovi pripravku v ¢ase zimy a vyuzivanim
umelej travy v letnom case. Material na ¢innost’ jednotlivych zdujmovych utvarov je vo velkej miere
hradeny zrozpoétu mesta, z poplatkov ucastnikov, zdarov od sponzorov, z prostriedkov zo
vzdelavacich poukazov, z 2 % dane a pod.

CVC navitevuju deti materskych 8kol, Ziaci zakladnych §kol, Studenti strednych §kél, zamestnana
i nezamestnana mladez a dospeli z mesta a okolia. Do CVC je prijaty uchadzag, za ktorého rodic¢ia
vypisali ziadost’ o prijatie do krazku. V pripade ¢lena nad 18 rokov si Ziadost’ vypisuje samostatne. Do
zaujmovych utvarov a klubov je mozné prihlasit’ sa aj pocas Skolského roka. Nasledne sa vydava
rozhodnutie o prijati do zariadenia. Cinnost' v zariadeni (zAujmové utvary) je spoplatnena. Vysku
poplatku upravuje VZN mestského zastupitel'stva mesta LucCenec. Obsah zaujmovej ¢innosti sa
prispdsobuje individudlnym vyvojovym a zaujmovym potrebam tc¢astnika.

Identifika¢né udaje — anketa s riaditePkou CVC

Déatum vyplnenia identifika¢nych udajov: 30. augusta 2015
Charakteristika lokality (kraj, mesto/obec, pocet obyvatel'ov a pod.):
Lucenec — 27 000 obyvatelov, mesto narodnostne zmieSané, véc¢Sia koncentracia romskeho
obyvatel'stva, ale nie az tol’ko ako na severe, napr. v Brezne, Rimavskej Sobote alebo Krtisi.
Nezamestnanost’ je cca 22 %. V meste ziji viaceré komunity a skupiny.
Pocet pedagogickych zamestnancov: 6 (5 Givizkov)
Pocet inych zamestnancov: 2 (administrativna pracovni¢ka, upratovacka)
Pocet oddeleni v CVC: 5 (Spologensko-vedné; Esteticko-kultiirne; Jazykové; Sportu; Technické).
Podet zaujmovych utvarov (ZU): 27 (v roku 2014)
Pocet veducich ZU: 10
z toho: z interného prostredia: 6
Z externého prostredia: 6, Z toho 5 pracuju na dohodu o pracovnej cinnosti (veduci kruzkov
futbal, karate, tanec, anglicky jazyk, florbal) a 1dobrovolnik — plastovy modeldr)
Pocet deti a mladeZe navitevujucich CVC/z toho romskych deti a mladeze zo SZP: 225/15
Podet prijatych vzdelavacich poukazov do CVC/ z toho romskych deti a mladeze zo SZP: 37/0

Tabul'ka 9 Oblast Miera otvorenosti prostredia — vysledky hodnotenia v Centre volného c¢asu Magnet
V Lucenci

Analyza rozhovoru s riaditel’kou CVC
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Rozhovor bol realizovany na podklade vopred preddefinovaného zaznamového harku (pozri kapitolu 1.
1). Prezentujeme vysledky vysledného hodnotenia, ktoré vychadzalo z pét'stupiiovej hodnotiacej skaly
urovne zisteného stavu. Zaroven prikladame komentar vyskumnicky, ktory bol zaznamenany pocas
rozhovoru.

Tabulka 9 Miera otvorenosti prostredia- vysledky hodnotenia v Centre volného casu Magnet v Lucenci

Oblast’ A: MIERA OTVORENOSTI PROSTREDIA
Hodnotenie -2 -1 0 |:> +1 +2
za cela oblast’

Indikator 1a: Reflektovanie Specifik spadovej oblasti a potrieb deti a mladeze

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 2a: Podpora inkluzivneho pristupu

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 3a: Pomenovanie prekazok pri podpore inkluzivneho pristupu

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Indikator 4a: Prax vytvarania oddeleni/zdujmovych ttvarov a rozdel’ovania rémskych deti
a mladeZe
Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Komentar vyskumnicky:

Indikator 1a: CVC organizuje zaujmové ttvary, olympiady a prileZitostni zdujmovu &innost. 35 %
¢innosti tvoria kruzky/zaujmové utvary. Ponuka sa odvija od profilu veducich a taktiez skusaju, ¢o
najviac oslovi deti a mladez. Ponuka je 50 kruzkov, otvori sa 20. Najvac¢si zaujem je o jazyky a Sport. V
minulosti boli aj krizky ako modelarstvo (zostalo nam len modelarstvo plastové) a varenie, ale uz nie
je zaujem.

Indikator 2a: Poplatky pre romske deti st odpustené, ak prinest doklad o hmotnej nudzi, bez poplatkov
berti deti z Krizového centra. Specialna ponuka — obsahova — ZU pre romske deti a 1 spoloény pre
romske a neromske (spoluprica s Krizovym centrom). Specidlny nabor — cez workshopy v ramci
Kompraxu.

Indikator 3a: Ako prekazky pri podpore inkluzivneho pristupu pani riaditel’ka uviedla najst’ vhodnych
veducich, ktori vedia pracovat’ s takouto skupinou, vysoké poplatky (4 — 7 €). RieSenim by boli
vzdelavacie preukazy, ale tie $koly ,,nepustia®, hoci by to ul'ah¢ilo G¢ast’ romskym detom a mladeze.
Indikator 4a: Zaujmové utvary vychovavatelia prisposobuji mentalite a nastaveniu rémskych deti —
predovsetkym tanec¢né kruzky, ale aj pocitacové (pocitace su staré, ale pre romske deti je to moznost’
byt zdarma na internete).

Tabul’ka 10 Identifikdcia deti a mladeZe zo socidlne znevyhodneného prostredia a ich potreby — vysiedky
hodnotenia v Centre volného ¢asu Magnet v Lucenci

Oblast’ B: IDENTIFIKACIA DETI A MLADEZE ZO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO
PROSTREDIA A ICH POTREBY

za celu oblast’
Indikator 1b: Definovanie deti a mladeZe zo socidlne znevyhodneného prostredia v Statite CVC

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 2b: Reflektovanie potrieb romskych deti a mladeZe zo sociilne znevyhodneného
prostredia

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Indikator 3b: Pomenovanie Specifik rozvijania ziujmovej ¢innosti romskych deti a mladezZe zo
socidlne znevyhodneného prostredia
Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
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Komentar vyskumnicky:
Indikator 1b: Nemaju v oficialnych dokumentoch zadefinované, kto je dieta zo SZP, romske deti
a mladez su sucastou ich clenskej zakladne, ako aj ini obyvatelia mesta.
Indikator 2b: Pri reflektovani potrieb romskych deti a mladeze zo SZP nerobia ziadny cieleny prieskum.
Skoér je to intuitivny proces. Pontikajii tradiénti zostavu ZU a prileZitostnych podujati, na ktoré deti
a mladez v minulosti dobre reflektovali.
Indikator 3b: Zarad’uji do programu vel’a pohybu, aktivity sa nesmi1 podobat’ na tie, ktoré pontka skola.
Z toho vyplyvaju aj niz§ie naroky na vykon, vyuziva sa spontdnnost’ a okamzity zdujem o nejaké
aktivity. Zaroven ak ide o kruzky, kde st zmiesané skupiny, kruzky sa zacinaju napr. umyvanim ruk.

Tabul’ka 11 Ciele rozvijania zaujmovej cinnosti romskych deti a mladeze zo SZP — vysledky hodnotenia
Vv Centre volného casu Magnet v Lucenci

Oblast C: CIELE ROZVIJANIA ZAUJMOVEJ CINNOSTI ROMSKYCH DETI A
MLADEZE ZO SZP

InStitucionalne definovanie Specifickych ciel’ov rozvijania zaujmovej ¢innosti romskych deti a
mladeZe zo socidlne znevyhodneného prostredia

Hodnotenie -2 -1 0 +1 +2
za cela oblast’

Komentar vyskumnicky:

Oblast C: Priznacné pre skupinu rémskych deti je, Ze chcl vystupovat’ na verejnosti. Preto cielom je
dosiahnut’ taka pripravu jednotlivych Cisel, aby mohli vystupit’ a predviest’ sa. Je to preto, lebo ako pre
kazdého c¢loveka, aj pre romske deti to plati rovnako — chce mat’ nejaké uznanie a dokazat’, ze nieco
vedia.

Tabul’ka 12 Vyuzivanie podpornych opatreni pre romske deti a mladez 20 SZP — vysledky hodnotenia
v Centre volného casu Magnet v Lucenci

Oblast’ D: VYUZIVANIE PODPORNYCH OPATRENI PRE ROMSKE DETI A MLADEZ
ZO SZP

Hodnotenie -2 -1 0 +1 i > +2
za celu oblast’

Indikator 1d: Realizacia Specifickych pedagogickych pristupov/stratégii rozvijania zaujmovej
¢innosti romskych deti a mladeZe zo socialne znevyhodneného prostredia

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Indikator 2d: Realizicia projektov zameranych na rozSirenie/skvalitnenie podpornych
opatreni pre zaujmovu cCinnost’ romskych deti a mladeze zo socialne znevyhodneného
prostredia

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Komentar vyskumnicky:
Indikator 1d: CVC pri realizacii pedagogickych pristupov/stratégii rozvijania zaujmovej &innosti
romskych deti a mladeze zo SZP neSpecifikuje svoju zdujmovu ¢innost’. Ak vznikne zaujem, reaguju a
vytvoria podmienky. Napriklad pri§la skupina z Ebenového slnka — romske OZ, Ze nikdy nevystupovali
a chceeli byt ,,zastreseni“ CVC, vysli im v Gstrety, nacvi¢ili choreografiu a zorganizovali vystupenie.
Indikator 2d: CVC realizuje pravidelné aj prilezitostné aktivity priamo v romskych osadach:

« Doplhaju aktivity pre deti po¢as podujati organizovanych terénnymi socidlnymi pracovnikmi

(projekt Finan¢na gramotnost’ pre romskych rodi¢ov, aktivity pre ich poc¢as kurzu).

» Rubaniskova veselica (ndjomné byty pre Romov), cez deti pritiahli rodicov.

 Aktivity na vybudovanom ihrisku v ,,romskej‘ lokalite Opatova, vedenie tane¢ného krazku.

» Tane¢ny kruzok vedeny Ronaldom Dandom — romsky nadany tane¢nik.
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Tabulka 13 Specifické formy rozvijania zaujmovych cinnosti romskych deti a mladeze zo SZP — vysledky
hodnotenia v Centre volného casu Magnet v Lucenci

Oblast E: SPECIFICKE FORMY ROZVIJANIA ZAUJMOVYCH CINNOSTI
ROMSKYCH DETi A MLADEZE ZO SZP

Realizacia prileZitostnej zaujmovej c¢innosti pre romske deti a mladez zo socialne
znevyhodneného prostredia (napr.: jednorazové alebo cyklické podujatia, prazdninové
¢innosti formou taborov a sistredeni a pod.)

Hodnotenie -2 -1 0 +1 +2

za celu oblast’

Komentar vyskumnicky:
Oblast E: Riaditel’ka CVC uviedla tieto prileZitostné zaujmové ¢innosti pre romske deti a mladez zo
socialne znevyhodneného prostredia:

* Bailando — romska tane¢na sut’az.

» Lucenecky vrabec.

» Rubaniskova veselica.

Tabulka 14 Partnerskad siet — spolupraca CVC s rémskou rodinou a dalsimi subjektmi — vysledky
hodnotenia v Centre volného casu Magnet v Lucenci

Oblast F: PARTNERSKA SIET - SPOLUPRACA CVC SROMSKOU RODINOU
A DALSIMI SUBJEKTMI

za celua oblast
Indikator 1f: Formy spoluprice s romskymi rodinami klientov

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 2f: Formy spoluprace s poradenskymi zariadeniami
Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

......

zaoberajiicimi sa problémami rodin v socidlnom vyli¢eni

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 4f: Formy spoluprace s Metodicko-pedagogickym centrom, pripadne ROCEPOM v
Presove

Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2
Indikator 5f: Formy spoluprace s inymi partnermi
Hodnotenie | -2 | -1 | 0 | +1 | +2

Komentar vyskumnicky:

Indikator If: Rodicia si skor pridu poziat peniaze na oblecenie, nie kvoli rieSeniu nejakych veci
savisiacich s ich detmi. CVC ale zagalo aktivity pre romske deti tak, Ze i3li najprv do bytového domu
na Zvolenskej ceste, ktory bol najblizsie, robit’ nabor na kruzky. Potom sa rodiny museli vystahovat
z bytového domu a presidlit’ sa do Opatovej, je to asi 2 km od CVC. Dostali sme k dispozicii jednu
miestnost’, kde sa realizovali tane¢né krizky, no napriek velkej snahe vediici — vel'mi Sikovny taneénik,
Student konzervatoria — nedokazal zvladnut' neprispdsobivost’ a vychovné problémy clenov krazku.
Nejaky kontakt je vytvoreny, ale ucast’ je skor nahodna nez pravidelna.

Indikator 2f> CVC spolupracuje s terénnymi socialnymi pracovnikmi — len dopliianie a podpora ich
aktivit, ziadna systematicka spolupraca (skor na podnet od zriad’'ovatel’a). Sktisenost’ s pedagogickou
socialnou akadémiou — chodia na prax do CVC, ale neprejavujii velky zaujem o pracu s réomskymi
det'mi.
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Indikdtor 3f- Ini partneri: Velka pomoc je doktorka Kagerikova z MsU. CESPOM — romske OZ,
organizator celoslovenskej sutaze Romano hangord, réznych vystipeni — skor praca s talentovanymi
det'mi.

Indikator 4f: Nie. Ni¢ pre vychovavatel'ov k priamej ¢innosti neponika, len funkéné vzdelavanie.
Indikator 5f: CVC spolupracuje s Krizovym centrom v Luéenci

Zaver

Vzhl'adom na fakt, ze v CVC Lucenec sa ukdzali naznaky SirSej spoluprace v ramci komunity:
zriad'ovatel’, socidlni a komunitni pracovnici, mimovladne organizdcie — V meste Lucenec bola
pripravena a realizovana fokusova skupina (pozri ¢ast’ 3.1.).
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2 Inkluzivne pristupy v programoch a praxi vychovy vo vol'nom ¢ase v zakladnych
Skoléach

2.1 Riadeny struktirovany rozhovor s riaditel'mi zakladnych kol

Zakladna $kola (d’alej len ,,ZS*) je §kolské zariadenie, ktoré zabezpeluje vychovu a vzdelavanie deti
a mladeze v mladSom a starSom Skolskom veku. Podporuje ich osobnostny rozvoj v oblasti socialno-
emocionalnej, intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zru€nosti, utvara
predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje mladych jedincov na zivot v spolo¢nosti v stlade s ich
individudlnymi a vekovymi osobitost’ami.

Riaditel' ako manazér zakladnej Skoly vykonava cely komplex Cinnosti, aby sa utvoril dokonale
fungujuci celok, prejavujuci sa v dobrych vysledkoch Skoly. NajdolezitejSou jeho funkciou vSak zostava
riadenie pedagogickych procesov, ¢o vyplyva uz zo samotného postavenia Skoly ako vychovno-
vzdelavacej institacie. Aj ked’ sa v8etky riadiace funkcie premietaju i do riadenia v pedagogickej oblasti,
je potrebné si uvedomit’, Ze pedagogické vedenie ma svoje vlastné Specifika vyplyvajuce zo zlozitosti
samotného edukacného procesu a jeho ucastnikov.

Od 1. 9. 2008 je u¢inny novy skolsky zadkon (zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani), ktory v
snahe reagovat na sicasné poziadavky, podmienky a potreby spolo¢nosti, prinasa do skolského systému
v SR niekol’ko vyznamnych reformnych zmien. Jednou zo zakladnych reformnych zmien je, ze vychova
a vzdelavanie v Skolach a v Skolskych zariadeniach sa uskutociiuje podl'a vychovno-vzdeldvacich
programov. Pre Skoly su urcené vzdelavacie programy a pre $kolské zariadenia vychovné programy.

Ciel

Ciel'om rozhovorov s riaditel'mi zakladnych §kol bolo ziskat’ odpovede na nasledujice otazky:

» Ktoru z aktivit/oblasti povazuju riaditelia zakladnych §kél za pozitivne/silné stranky skoly,
podporujucu inkluzivny pristup?

»  Aké mimotriedne aktivity Skoly realizuji a aké je zapojenie romskych ziakov zo SZP v nich?

»  Ktoré druhy aktivit realizuju zakladné skoly pre rodicov svojich Ziakov? Aka je ucast’ rodi¢ov
romskych ziakov zo SZP v tychto aktivitach?

«  Co je prekazkou pri podpore inkluzivneho pristupu skoly?

» Z ¢oho vychadzaju skoly pri tvorbe svojich vychovnych programov?

» Kito a ako sa podiel'a na tvorbe/zadefinovani poziadaviek na rozvoj Ziaka vo volnom case?

»  Aké st vizie ¢i ciele §kol v buducnosti?

»  Aké projekty zamerané na vol'nocasové aktivity ziakov realizuja jednotlivé skoly?

*  Ako je riaditel'mi Skoly vnimana inkluzivita Skoly v ramci vol'ného ¢asu ziakov?

»  Ako st romski ziaci zo SZP zapajani do organizovanych volnocasovych aktivit?

Charakteristika vyberového stiboru

Rozhovorov sa zi¢astnilo 14 riaditeliek a 6 riaditel'ov dvadsiatich zakladnych §kol v Banskobystrickom,
Kosickom a PreSovskom kraji. Rozhovory sa uskuto¢nili v mesiacoch september a oktober 2015. Obsah
rozhovoru sa tykal desiatich oblasti a dlzka jeho trvania bola priemerne 40 az 60 minut.

Skoly sme rozdelili do 5 kategorii podla percentualneho zastipenia romskych Ziakov zo SZP z
celkového poctu ziakov na zakladnej $kole. Rozdelenie $kol podl'a kategorii bolo takéto:
» Vv prvej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v Skole bol 2
% — 20 % , bolo 7 zakladnych $kol;
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* vdruhej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu zZiakov v $kole bol
21 % — 40 %, boli 3 zakladné skoly;

*  Vtretej kategorii, kde podiel romskych zZiakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole bol 41
% - 60 %, bolo 5 zakladnych $kol;

» Vv Stvrtej kategdrii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole bol
61 % - 100 %, boli 4 zakladné skoly;

*  V piatej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole bol 81
% - 100 %, bola 1 zakladna Skola.

Analyza rozhovorov

V dalSej casti prispevku prezentujeme analyzu rozhovorov s riaditelmi zakladnych $kél. Z vyjadreni
riaditel'ov sme vybrali len tie, ktoré potvrdzujl, Ze uplatiiovanie inkluzivnych pristupov so zameranim
na zapéajanie romskych ziakov zo SZP do organizovanych vol'no¢asovych aktivit je mozné aj v nasich
zakladnych skolach. Kvoli prehl'adnosti sme frekvenciu javov a vypovede riaditel'ov sledovali v ramci
vytvorenych piatich kategorii Skol.

Oblast’: Pozitiva/silné stranky Skoly, podporujice inkluzivny pristup

* NajcastejSie silnymi strankami §kol boli Groven vychovno-vzdelavacieho procesu a vysledky
Skoly (3 x v 1. kategoérii a1l x v 5. kategorii), d’alej ponuka zaujmovych utvarov (4 x v 1.
kategorii) a individualny pristup k ziakom (3 x v 1. kategorii §kol).

* Niekol'kokrat sa wvyskytovala pestrd ponuka mimoskolskych aktivit, vybavenie Skoly
informac¢no-komunika¢nou technologiou, zapojenic do narodnych projektov, odbornost
a kvalifikovanost’ pedagogov (2 x 1. a 2 x 4. kategoria), spolupraca s rodi¢mi (2 x 1. kategoéria);
vybavenie $koly (ihrisko, telocvi¢na) (2 x 2. a 1 x 3. kategoria); nadStandardna spolupraca so
zriad'ovatel'om Skoly, Skolské vzdelavacie programy s prvkami inklazie (2 x 3. kategoria);
rovnaky pristup ku vzdelavaniu (2 x 4. kategoria). Ostatné javy sa vyskytli maximalne 1-krat.

» Najviac pro-inkluzivnych vyjadreni sa vyskytlo v 3. kategorii (41 — 60 % romskych ziakov).

., Znizovanie poctu Specialnych tried, integrovanie ziakov do beznych tried a evidentné eliminovanie
rozdielneho pristupu vedenia skoly a vSetkych pedagdgov K Ziakom pochddzajiicich z réznych prostredi.
Skolsky vzdeldvaci program s prvkami inkhizie a tizka spoluprdca s tretim sektorom.” (ZS v tretej
kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole je 41 — 60 %.)

»Medzi pozitiva nasej Skoly patria kvalifikovani pedagogicki a vychovni pracovnici, aktivny pristup
zamestnancov Skoly ku zmenam, vybavenie kvalitnymi pomdckami, prdaca s internetom, ziskavanie
novych poznatkov, volny pristup Ziakov k informacnej technike, vyuzivanie plaveckého bazéna zZiakmi
Skoly, vyuzivanie cvicnej kuchynky, Skolskych dielni v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu aj v
mimoskolskej a kruzkovej c¢innosti. Kreativita vo vychovno-vzdelavacom procese. V ostatnych faktoroch
Jje to bohatd krizkova cinnost s yuZivanim vypoctovej techniky.” (ZS v tretej kategoérii, kde podiel
romskych ziakov zo SZP z celkového poétu ziakov v Skole je 41 — 60 %.)

., Zapojenie do projektov — projekt PRINED — celodenny vychovny systém — prdca so Ziakmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia, doucovanie v ramci zaujmovych ttvarov, pestrd zaujmova cinnost.” (ZS
v prvej kategorii, kde podiel romskych zZiakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v $kole je 2 — 20 %.)

., Ziaci z marginalizovanych rémskych komunit sii zacleneni do beznych tried, nasa skola nema vytvorené
Specidlne ani Specializované triedy.” (ZS v prvej kategérii, kde podiel romskych ziakov zo SZP
z celkového poctu ziakov v skole je 2 — 20 %.)

Oblast’: Realizdcia vol’nocasovych aktivit a zapojenie romskych Ziakov zo SZP
* Polovica riaditel'ov zakladnych $kol uviedla, Ze takmer vSetci romski ziaci zo SZP sa zapajaju
do tychto aktivit. Ide o Skoly 1., 3., 4. a 5. kategorie.
» Dve Skoly (kategoria 1 a 3) uviedli realizaciu taborov s romskymi ziakmi zo SZP (Slovensky
institat mladeze na Slovensku a ozdravny pobyt v Grécku).
* Dve skoly z 1. kategorie uviedli, ze do aktivit sa kvoli nezdujmu zapaja maximalne 5 %
romskych ziakov zo SZP alebo ich ¢innost’ je kvoli ¢astej chorobnosti nepravidelna.
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* Ani jedna zo §kol 2. kategorie (21 — 40 % romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov)
neuviedla zapojenie tychto Ziakov do vol'nocasovych aktivit.

» Jedna skola z 2. kategorie a jedna skola z 3. kategorie uviedli strach rodi¢ov pustat’ deti na akcie
mimo bydliska a finanéné dovody, kvoli ktorym nechodia na lyziarske zajazdy, vylety ¢i
exkurzie.

., Realizujeme pomerne velké mmnozZstvo réznych aktivit, ktoré vychddzaju z cinnosti jednotlivych
vychovnych a preventivnych programov pod vedenim koordindtorov. Ziaci zo SZP sa zapdjajii aj do
cinnosti mnozstva zaujmovych utvarov (MazZoretky, Vypoctova technika, Tvorivy Ziak, Biblicky kruzok,
Farbicka, Sikovné ruky a i.).” (ZS v §tvrtej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového
poctu ziakov v $kole je 61 — 100 %.)

., Mimotriednych aktivit na nasej skole je mnoho. Od skolskych exkurzii pocas skolského roka, odborne
zameranych, cez sezonne a sviatocné aktivity, ako je vyroba adventnych vencov, vianocnda burza,
karneval, vitanie jari, az po aktivity tykajuce sa etiky a mordlky v spoluprdci s UNICEF, Ligou proti
rakovine, ¢i uz u nds na skole, alebo v spolupraci s inymi Skolskymi zariadeniami, ¢i centrami volného
Casu. Zapojenie romskych Ziakov je absolitne plnohodnotné bez rozdielu. Dokonca sa na tychto Ziakov
upriamuje pozornost a podpora. “ (ZS v prvej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového
poctu ziakov v $kole je 2 — 20 %.)

,»Rozne podujatia kultirneho, Sportoveho a zabavného charakteru, ktoré su adresované vsetkym Ziakom
Skoly bez rozdielu povodu so zamerom spajat komunitu ziakov nasej Skoly. ,, Participdcia Ziakov
Z marginalizovanych romskych komunit je stopercentnd a nie je obmedzovand predsudkami Ziadnej zo
ziicastnenych stran, ¢o je pozitivom pre Sirsiu komunitu obce do budiicnosti. “ (ZS v tretej kategorii, kde
podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole je 41 — 60 %.)

., Kulturno-vychovné podujatia sa snazi skola financovat' zo vzdeldvacich poukazov, aby boli rozpocty
rodin Ziakov zo SZP ¢o najmenej zatazené a mohli sa ich Ziaci zucastiiovat, “ (ZS v tretej kategorii, kde
podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole je 41 — 60 %.)

Oblast’: Realizdcia aktivit pre rodiCov a zastupenie rodicov romskych Ziakov zo SZP

«  Utast romskych rodi¢ov zo SZP na organizovanych akciach $koly bola v ramci piatich kategorii
rozna — 0d 100 % tGcasti po ziadnu, pretoze $kola pre nich ni¢ neorganizuje.

» Triskoly v 1. kategorii a jedna $kola v 4. kategorii uvadzaju, Ze nerealizuju ziadne aktivity pre
rodicov. Ako dovod uviedli nizky pocet tychto rodicov (8kola z 1. kategorie) a nezaujem (Skola
70 4. kategorie).

» Dve Skoly z 1. az 4. kategorie uvadzaju, ze romski rodicia sa aktivit nezucastiuji. Dévodom je
nezaujem, ziadny zmysel pre zodpovednost, Gcast’ len rodiCov ,bezproblémovych® deti,
problém prist’, ,ked’ treba, nieto eSte navyse®.

* Vo vSetkych kategoriach osem $§ko6l uvadza dobra az 100 % ucast’ rodic¢ov romskych ziakov zo
SZP na akciach skoly. Tieto $koly maju v ponuke aj konzulta¢né hodiny, stimulacné programy,
Giast’ na organizacii akcii pre deti (rodigia st ¢lenmi ZRPS) i aktivnu wéast’ na $portovych
sut'aziach.

»  Napriec¢ kategoriami neboli pozorované vyznamné rozdiely medzi skolami, tykajuce sa aktivit
pre rodicov a ti¢asti romskych rodi¢ov v nich.

. Aj rémski rodicia sii ¢lenmi ZRPS a podielajii sa na aktivitich organizovanych pre deti — Mikulds,
karneval, oslavy MDD. Zucastiuju sa stolnotenisového turnaja, su ¢lenmi volejbalového druzstva pri
prilezitosti volejbalového turnaja.” (ZS v druhej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP
z celkového poctu ziakov v skole je 21 — 40 %.)

., Pre vsetkych rodicov pravidelne organizujeme rodicovské zdruzenia a ucitelia maji uréené pre rodicov
aj konzultacné hodiny. Pravidelne organizujeme kulturne vystupenia pre rodicov, napr. pri prileZitosti
Dria matiek, na Mikulasa, Vianocnu burzu. Rodicia na tieto podujatia velmi radi chodia, pretoZze maju
moznost vidiet svoje deti pri cinnostiach, v ktorych sii velmi Sikovné. “ (ZS v §tvrtej kategorii, kde podiel
romskych ziakov zo SZP z celkového poétu ziakov v §kole je 61 — 100 %.)
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Oblast’: PrekaZky realizdcie inkluzivneho pristupu

* Prekazky inkluzivneho pristupu zahiali pat’ oblasti — prekazky zo strany Skoly, zo strany
ziakov, zo strany rodicov, ,,iné“ a ,,ziadne.*

» Pt z 20 zékladnych §kol neuviedlo Ziadne prekazky pri podpore inkluzivneho pristupu skoly.

* Rovnaky pocet vyjadreni (pat z 20) sa tykalo finan¢nych/ekonomickych problémov a s tym
suvisiaceho personalneho vybavenia Skol.

*  Opét rovnaky pocet vyrokov ako prekazku inkluzivneho pristupu uvadzal nezdujem rodicov.

*  Viac vyrokov sme zaznamenali aj k zlej dochadzke Ziakov (3 z 20) a nedostato¢nej spolupraci
rodicov so $kolou (2 z 20).

* Ostatné vyroky uvadzali bezné prekazky zo strany $kol (materidlne vybavenie, podmienky
vzdelévania, zlozZenie tried) i kritiku do vlastnych radov (novy pristup — nezndmy v naSej
vzdelavacej praxi; neochota k zmenam).

« Dalsie vyroky sa tykali nedostatku financii na cestovné Ziakov, hygienickych prekazok z ich
strany, neochoty spolupracovat’ a nizkeho vzdelania rodicov.

* V oblasti ,,iné* boli medzi prekdzkami uvedené: nedostatok Casu na realizaciu inkluzivneho
pristupu, napité vztahy medzi romskym a majoritnym obyvatel'stvom, socialno-patologické
javy, chudoba a zazité¢ modely spravania.

., Mnohokrat si to vylucne ekonomické prekdzky, ktoré ale vieme alternativne riesit s podporou
zriadovatela, obecnej firmy, financii z projektov alebo s podporou neziskovych organizdcii. “ (ZS v tretej
kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole je 41 — 60 %.)

., Zazité modely spravania pedagogickych zamestnancov. Neochota prispdésobit’ sa novej politike skoly
vo vztahu k najdélezitejsiemu partnerovi — Ziakovi. “ (ZS v tretej kategoérii, kde podiel romskych Ziakov
20 SZP z celkového poétu ziakov v Skole je 41 — 60 %.)

Oblast’: Vychodiskd pri tvorbe Skolského vzdelivacieho programu (dalej ,,SkVP*)

« Hlavnymi vychodiskami pri tvorbe SKVP st $kola (12 z 20 odpovedi) a ziak (rovnako 12
odpovedi z 20). Vic¢sina §kol uviedla obe vychodiska.

+  Dalej to bol Statny vzdelavaci program (6 odpovedi) a poziadavky rodi¢ov, &i spolupraca s nimi
(3 odpovede).

*  Triskoly si pri vypovedi zmylili obsah s vychodiskami a uvadzali, ktoré predmety obsahuje ich
SkVP.

., Zameriavali sme sa na moznosti nasej Skoly, jej vybavenost, prostredie, kde sa nachadza. Samozrejme
nesmierne dolezita je aj skladba nasich zZiakov. Velmi délezité pre nas je pripravit Ziakov na Zivot. Preto
sme rozsirili SkVP 0 predmet pracovné vyucovanie aj na II. stupni. V predmete st zahrnuté vietky zlozky
— od prdc v dielni, pestovatelské prace, priprava na domdcnost. Sustredili sme sa aj na vyucovanie
zamerané na IKT. Nasi Ziaci potrebujii vela ndzornych podnetov. Samozrejme, venujeme sa aj jazykom,
poniikame na Skole okrem ANJ aj NEJ a RUJ.“ (ZS v tretej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo
SZP z celkového poctu ziakov v skole je 41 — 60 %.)

Oblast’: Podiel na tvorbe/zadefinovani poZiadaviek na rozvoj Ziaka vo vol’nom case

* Az 14 z 20 riaditel'ov zakladnej $koly uviedlo, Ze podiel na tvorbe/zadefinovani poziadaviek na
rozvoj ziaka vo vol'nom ¢ase majui pedagogicki zamestnanci.

* VSiestich odpovediach uviedli, Ze na tvorbe/zadefinovani poZziadaviek sa podielaju rodicia,
rovnaky pocet odpovedi uvadzalo vedenie Skoly.

«  Podiel vychovavatelov v SKD na zadefinovani poziadaviek bol uvedeny v 4 odpovediach.

» Po tri odpovede uvadzali podiel triedneho ucitela.

* Podiel veducich zaujmovych utvarov uvadzali po dve odpovede.
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» Po jednej boli uvedené institicie poskytujuce zaujmovia Einnost, odborni zamestnanci,
nepedagogicki zamestnanci, dobrovolnici, organizicie v obci, pedagogicki asistenti
a koordinatori.

* Len jedna skola z 20 uviedla pri tvorbe poziadaviek na rozvoj ziaka na 1. mieste zaujem
samotného Zziaka.

., Triedny ucitel, vedici zaujmovych utvarov, rodic¢ a institucie posobiace v ramci mesta, poskytujice
zaujmovu ¢innost. “ (ZS v prvej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov
v skole je 2 — 20 %.)

Oblast’: Smerovanie Skoly

* Az v 15 odpovediach z 20 riaditelia zakladnych $kol uviedli, ze smerovanie skoly je zamerané
na ziaka. Toto smerovanie uviedli $koly zo vSetkych piatich kategorii.

* Riaditelia dvoch zakladnych z 1. kategorie uviedli, Ze smerovanie Skoly je zamerané na
spokojnost’ rodicov.

» S frekvenciou vyskytu v jednej odpovedi sa vyskytli smerovania $§kol typu mimoskolské zaujmy
(Sport, detska dramatickd tvorivost, folklér); predmety (vyucCovanie cudzich jazykov,
regionalne zameranie); dobry ucitel’ a podpora inkluzivneho vzdelavania. Odpovede opéat
uvadzali skoly z r6znych kategorii.

., Respektovat’ individualitu Ziaka, zaclenit' kazdého Ziaka do hlavného vzdelavacieho prudu, Skolit
pedagogov k prdci so ziakmi zo SZP, pripravit kazdéeho Ziaka na uspesny prechod na vyssie sekunddrne
vzdelavanie.“ (ZS v tretej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poétu Ziakov
v 8kole je 41 — 60 %.)

Oblast’: Realizdacia projektov v §kole zameranych na vol’ny ¢as

* Najviac projektov tykajucich sa voI'ného casu realizovali zdkladné skoly v 2. kategorii (41 — 60
% romskych ziakov zo SZP z celkového poétu ziakov). Ani jedna z tychto $kol neuviedla, Ze
nerealizuje ziadny projekt.

» Najmenej projektov uviedli skoly v 4. kategorii (61 — 80 % romskych Ziakov zo SZP). Dve
z tychto $kol uviedli, ze momentalne nerealizuju Ziadny projekt.

» 14 720 skol vSetkych kategorii realizuje minimalne jeden, maximalne 9 projektov (kategoria
3), tykajucich sa vol'ného Casu ziakov.

* Polovica riaditel'ov (10 z 20) ako projekty tykajice sa voI'ného ¢asu uviedla narodné projekty
zamerané na inkluzivne vzdelavanie, vV ramci ktorych sa realizoval aj Celodenny vychovny
systém (CVS). Sest’ $kol z 1. az 3. kategorie uviedlo Projekt Inkluzivnej Edukéacie PRINED,
Styri Skoly zo 4. a 5. kategoérie uviedli projekt Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov
k inkltizii marginalizovanych romskych komunit/MRKI1. Uvedené narodné projekty su
podporené z Europskeho socialneho fondu (ESF).

«  Stvrtina $kél (5 z20) realizuje narodny projekt Komplexny poradensky systém prevencie
a ovplyvilovania socialno-patologickych javov. Z projektov tykajicich sa prevencie socio-
patologickych javov boli uvedené aj projekty Zober loptu, nie drogy a Spravaj sa normalne.

» Medzi projekty tykajliice sa vol'ného Casu riaditelia §kol 1. az 4. kategorie uvadzali Sportové
projekty (5 x projekt Zober loptu, nie drogy, 1x MINI a MIDICOOLVOLLEY, Otvorena $kola,
Skola podporujuca zdravie ¢ Adamko hravo-zdravo).

«  Dal§imi frekventovanymi boli projekty tykajuce sa zdravia (Skola podporujuca zdravie, Zdrava
skola, Skolské ovocie), ktoré tiezZ obsahuju vol'nocasové aktivity.

» Zoblasti environmentalnych projektov tykajucich sa aj voI'ného ¢asu boli uvedené projekty
Zelena §kola, Po stopach vody a Usmev pre strom.

» Tri skoly (kategoria 3) uviedli Citatel'ské projekty — Od radosti z poctivania k radosti z ¢itania,
ZvySovanie vzdelanostnej Urovne prislusSnikov  MRK zamerany na podporu Ccitatel'skej
gramotnosti Ziakov zo SZP a Precitaj mi rozpravku.
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«  Zvysné projekty mozeme zaradit’ do kategérie iné (Cervend stuzka, Dopravné ihrisko, Zalozka
do knihy spojuje Skoly, U¢ime sa ucit’ sa).

« Styri 220 ZS (kategéria 3 a 5) realizuji projekty podporené zo $trukturalnych fondov EU,
ktorych st samy prijimatel'mi. Jedna Skola realizuje projekt podporeny z Norskych fondov.
Vsetky z tychto projektov st zamerané na inklaziu a tykaju sa aj vol'ného ¢asu ziakov.

«  Sest riaditelov zakladnych §kol z 20 (kategérie 1 a 4) uviedlo, Ze nerealizujii projekt tykajici
sa vol'ného ¢asu (dve z nich uviedli, Ze nerealizujt Ziadny projekt).

Oblast’: Vnimanie inkluzivity Skoly v ramci vol’ného casu Ziakov

« Osem riaditelov ZS zo vsetkych kategérii sa o inkluzii vo volnom &ase vyjadrilo velmi
pozitivne. Vnimaju ju ako moznost’ spolo¢ného, zmysluplného travenia vol'ného Casu Ziakov,
pocas ktorého sa vytvaraju vztahy medzi vSetkymi ziakmi, ako priestor na sebarealizaciu ¢i
rozvoj kreativity. Umoziuje viac sa venovat ziakom, zohl'adiuje ich individualne potreby.

» Triodpovede $kol z 1. a 2. kategérie naznacuju, ze riaditelia §kol vnimaju inkluziu skoly v rdmci
vol'ného casu len cez zaujmové utvary.

., Inkluzivita skoly je pozitivnou strankou Skoly. Vsetci Ziaci maju moznost zmysluplne travit volny cas. *
(ZS v prvej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poétu Ziakov v §kole je 2 — 20
%.)

..Je potrebnd na vytviranie zdravych vztahov medzi vSetkymi Ziakmi bez vynimky.” (ZS v prvej
kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole je 2 — 20 %.)

., Pozitivne. Zameriavame sa na viastné aktivity skoly a reflektujeme tak Specifika Ziakov, pretoze rémski
Ziaci zo SZP potrebujii stile nové a nové inovacné metédy pri vychove a vzdeldvani.” (ZS v piatej
kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole je 81— 100 %.)

, Velmi pozitivne vnimam uz ukoncené aktivity projektu MRKI, kde projekt zastresil aktivity
V popoludnajsich hodinach a celkovo ukdzal principy fungovania celodenného vychovného systému,
Aviak normativne financovanie v dnesnej podobe neumoziiuje skolam plne tento model realizovat. “ (ZS
v tretej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole je 41 — 60 %.)

Oblast’: Zapdjanie romskych Ziakov zo SZP do organizovanych vol’nocasovych aktivit

«  Osem riaditelov ZS (kategérie 1 aZ 5) uviedlo, Ze do organizovanych volno&asovych aktivit
zapajaju vsetkych ziakov.

«  Styria riaditelia (kategérie 1 a 4) uviedli, Ze uditelia ziakov roznym spésobom motivuji
(rozhovormi, ukazkami fotografii z ¢innosti), zohladfiuju ich zaujmy, rozpravaji sa s nimi
a podobne.

* Vo svojich odpovediach Styria riaditelia (kategorie 1, 4 a 5) zdoraznili formu vol'no¢asovych
aktivit, do ktorych su romski Ziaci zapajani. Uvadzali zaujmové utvary a Skolské kluby.

* Odpovede, Ze zapajanie romskych Ziakov zo SZP je na baze dobrovolnosti, uviedli dvaja
riaditelia (1. a 2. kategoria).

« Dvaja riaditelia 1. a 2. kategorie uviedli, ze romski ziaci vich Skolach nemaju zaujem
0 zap4janie sa do vol'nocasovych aktivit.

2.2 Riadeny Strukturovany rozhovor s veducimi $kolskych klubov deti

Skolské kluby deti (d’alej len ,,SKD*) zabezpeduju pre Ziakov, ktoré plnia povinnu $kolskt dochadzku
na zakladnej Skole, nenaro¢nu zaujmovu Cinnost’ podla vychovného programu Skolského zariadenia
zameranu na ich pripravu na vyucovanie a na uspokojovanie a rozvijanie ich zaujmov v ¢ase mimo
vyucovania a v Case Skolskych prazdnin. Nadvézuji na program $koly, a preto vychadzaji zo Statneho
vzdelavacieho programu a Skolského vzdelavacieho programu.

Ciel

Ciel'om rozhovorov s vedticimi Skolskych klubov bolo zistit’:

30



* naakom principe su Ziaci deleni do oddeleni v $kolskych kluboch;

» aké su dovody, pre ktoré sa romski ziaci nezapajaju do ¢innosti Skolskych klubov;

«  aké st navrhy veducich vychovy na zapojenie romskych Ziakov zo SZP do &innosti SKD;

* ako veduce vychovy hodnotia vzajomnu interakciu medzi romskymi a neromskymi ziakmi
v SKD.

Dal§im cielom bolo ziskat' prehl'ad o cielenom zapajani romskych Ziakov zo SZP do &innosti SKD
a 0 vysledkoch tychto snazeni, o realizovanych nadstandardnych programoch i o sposobe a frekvencii
spoluprace SKD s inymi subjektmi.

Charakteristika vyberového siiboru

Dalsou fazou kvalitativneho vyskumu boli rozhovory sveducimi SKD na zakladnych $kolach
v Banskobystrickom, KoSickom a PreSovskom kraji, v ktorych sa realizoval vyskum. Rozhovorov sa
zGcastnilo spolu 18 respondentiek. Rozhovory boli realizované v mesiacoch september a oktober 2015
na osemnastich z 20 zakladnych §kél (v dvoch ZS kvoli dvojzmennej prevadzke a priestorovym
dovodom $kolsky klub deti nemaju). Rozhovor obsahoval 7 otazok, dizka jeho trvania bola priblizne 30
— 40 minut. VSetky Skolské kluby navstevuju prevazne Ziaci 1. stupiia, tri z nich navstevuju aj Ziaci 2.
stupiia. Podmienkou pre prijatie je ziadost’ rodiCov.

Skoly sme rozdelili do 5 kategorii podl'a percentualneho zastipenia romskych Ziakov zo SZP z
celkového poctu ziakov na zdkladnej Skole. Rozdelenie $kdl podl'a kategorii bolo takéto:
» Vv prvej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole bol 2
—20 % , bolo 7 zakladnych §kol;
* Vvdruhej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole bol
21 — 40 %, boli 3 zakladné skoly;
* Vv tretej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole bol 41
— 60 %, boli 4 zékladné skoly;
» Vv Stvrtej kategorii, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v Skole bol
61 — 100 %, boli 3 zakladné skoly;
*  V piatej kategorii, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole bol 81
—100 %, bola 1 zakladna s$kola.

Analyza rozhovorov

V tejto Casti prezentujeme analyzu rozhovorov s veducimi skolskych klubov deti na zdkladnych skolach.
Z vyjadreni sme vybrali len tie, ktoré deklaruju pozitivne priklady uplatiiovania inkluzivnych pristupov
so zameranim na zapajanie romskych ziakov zo SZP do cCinnosti Skolskych kluboch deti. Kvoli
prehladnosti sme situaciu na skolach a vypovede respondentiek sledovali v ramci vytvorenych piatich
kategorii Skol.

Oblast’: Vytvdranie oddeleni a rozdelovanie fiakov v SKD

«  Styri z 18 $kolskych klubov uviedli, Ze do ich &innosti nie s zapojeni romski Ziaci zo SZP.
Tento fakt vedice vychovy zddvodiiovali nezaujmom rodicov, finanénymi nakladmi
aV jednom pripade stazenymi prevadzkovymi podmienkami (alokované pracovisko — len 1
oddelenie SKD). Kazd4 z tychto §kol patrila do inej kategérie — od 15,34 % po 73,6 % romskych
ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov.

» Pat $kol ma len jedno oddelenie, v ktorom st Ziaci zmieSani. Tito Ziaci su prijimani podla
zaujmu. Jedna zo $kol si stanovila kritérium prijimat’ len Ziakov nultého roc¢nika (Skola
v kategorii 41 — 60 % romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov).

«  Dve skoly majii v SKD 100 % romskych Ziakov zo SZP. Ide o $koly v kategériach 3 a 5. Skola
v 3. kategorii Ziakov rozdel'uje do troch oddeleni podla ro¢nikov a poétu Ziakov. Skola v 5.
kategorii si zadala pre prijimanie Ziakov do SKD kritérium hmotnej nudze, pretoze tito Ziaci st
oslobodeni od poplatkov.
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Kritériom pre vytvaranie oddeleni SKD a rozdel'ovanie Ziakov v nich st teda vek, poéty Ziakov
¢i prevadzkové podmienky Skoly (striedavé vyu€ovanie, priestorové podmienky). Ak st Skoly
priestorovo limitované, ale maji romskych Ziakov zo SZP, urcia si kritérium vyberu Ziakov
(nulty ro¢nik, hmotna nudza).

Hlavné pri¢iny nezdujmu rémskych deti zo SZP o SKD st podla vedicich vychovy
predovsetkym zo strany rodiCov (socialne aekonomické podmienky, nezamestnanost’,
nezaujem o SKD, nezaujem o vzdelanie ich deti). Takmer polovica §kol (8 z 18) vak uviedla,
7e tieto deti aj ich rodi¢ia maju zaujem o SKD a aj ich navitevuju.

,,Do SKD v nasej skole sii romske deti zapdjané uz dlhé roky. O zaradenie deti do SKD zo strany rodicov
bol vzdy zaujem.” (Tretia kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov
v skole bol 41 — 60 %.)

., Ziaci nasej §koly sa zapajajii do vychovy mimo vyucovania pravidelne, pretoze svoj volny cas radsej
travi cez tyzden v Skole, ako doma. Menej sa zapdjaju len ti Ziaci, ktori byvaju mimo obce...“ (Piata
kategoéria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v §kole bol 81 — 100 %.)

., V nasich oddeleniach evidujeme aj romskych Ziakov. V plnej miere platia poplatok. Pokial je tu z ich
strany nezaujem o SKD, rozhodujii financie a mozno i volny cas rodicov.“ (Prva kategoria, kde podiel
romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v §kole bol 2 — 20 %.)

. Rémski Ziaci navitevujii SKD, nakolko sii z 11 spadovych obci a poplatok je len 2 eurd. (Tretia
kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v Skole bol 41 — 60 %.)

Oblast’: Ndvrhy na zapojenie rémskych iakov zo SZP do &innosti SKD

Desat’ z 18 SKD navrhovalo iniciativu na zapojenie romskych Ziakov zo SZP do SKD zo strany
Skoly. Najviac navrhov sa tykalo motivacie rodi€ov, odpustenia poplatkov, oslovenia
partnerskych subjektov (samospréava, terénni pracovnici) ¢i systémovych zmien (odpustenie
poplatkov, povinna predskolska priprava). Len jedna vedtica vychovy navrhla zatraktivnenie
programu SKD.

Tri $kolské kluby navrhli ponechat’ iniciativu na strane rodicov. I3lo o dva SKD zo $koly 1.
kategorie (do 20 % romskych Ziakov zo SZP z celkového poétu Ziakov v skole) a SKD zo $koly
5. kategorie, ktora ma 100 % romskych ziakov.

Styri $kolské kluby neuviedli Ziadne navrhy, pretoze ich navstevuju romski Ziaci zo SZP a s ich
zapojenim problémy nie su. Privitali by viac financii zo strany obce, aby mohli pokryt’ zaujem
vsetkych ziakov.

Dva SKD neuviedli Ziadne navrhy. Navstevuje ich 0 % a 10,6 % rémskych Ziakov zo SZP.
Jedna zo §kol uviedla prevadzkové dovody (len 1 oddelenie), druhd reSpektuje rozhodnutie
rodi¢ov nedavat’ deti do SKD.

., Pomdhaji rozhovory s romskymi rodicmi a socialnymi pracovnikmi, ktori ich maju v obvode. *“ (Prva
kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v §kole bol 2 — 20 %.)

Oblast’: Vysledky sndh o zapojenie rémskych Ziakov zo SZP do SKD

Sest’ z 18 skolskych klubov nevyvijalo Ziadne snahy na to, aby zapojili romskych Ziakov zo SZP
do SKD. Styri ztychto klubov nenavitevuju rémsku Ziaci zo SZP, pritom sa nachadzaju
v skolach s 15,34 — 73,6 % romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov.

Pesimisticky sa vyjadrili dva $kolské kluby z 1. a 2. kategorie. Tvrdili, Ze uz realizovali vietko
mozné, aby do svojej ¢innosti zapojili rdmskych Ziakov zo SZP, ale ich snahy nepriniesli Ziadny
vysledok.

Styri $kolské kluby realizovali pohovory s rodi¢mi, dve viac spolupracuju s triednymi uéitel'mi,
jedna so socialnymi pracovnikmi. Len jedna z tychto snah priniesla pozitivny vysledok.
Pozitivne vysledky dosiahli tri Skolské kluby, ktoré vsadili na atraktivnejsi program (Skoly 1.
a 4. kategorie) a odpustenie poplatku (Skola 2. kategorie).

Tri 8kolské kluby nepotrebuji vynakladat’ usilie v tejto oblasti, pretoze tychto ziakov maju
zapojenych.
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,,Snazime sa, aby romske deti mali napisané domdce ulohy, pripravujeme pre nich zaujimavé podujatia,
vedieme tanecné kruzky, s ktorymi sa zucastiujeme na roznych spolocenskych akciach, vyuzZivame
telocviciiu na Sportové aktivity, pocitace ai.” (Prva kategoéria, kde podiel romskych ziakov zo SZP
z celkového poctu ziakov v Skole bol 2 — 20 %.)

., Ziaci, ktori sii v hmotnej niidzi, majii odpusteny poplatok za SKD. Niektori z tychto Ziakov sa na zdklade
toho prihlasili do SKD. “ (Druha kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poétu ziakov
v skole bol 21 — 40 %.)

,,...ale mam zdujem v budiicom Skolskom roku oslovit aj romskych Ziakov, s cielom zvysit pripravu na
vyucovanie a aby doslo aj k rozvoju osobnosti samotného Ziaka. “ (Druha kategoéria, kde podiel romskych
ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v $kole bol 21 — 40 %.)

Oblast’: Hodnotenie vzajomnej interakcie medzi romskymi a neromskymi Ziakmi

* 9 veducich vychovy uvadza, ze v interakcii medzi romskymi a neromskymi det'mi nie
su ziadne problémy.

«  Vsiedmich pripadoch neboli uvedené odpovede. V tychto SKD majt len romskych
ziakov, alebo nemaju ziadneho romskeho ziaka zo SZP.

* Len vdvoch pripadoch zo 18 veduce vychovy uvadzaju individualne problémy —
napriklad nedostato¢na hygiena deti. V oboch pripadoch islo o skoly 1. kategorie (0 —
20 % romskych ziakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v skole).

, Deti v Skolskom klube sa navzdjom respektuju a vychdadzaju spolu.” (Prva kategéria, kde podiel
romskych ziakov zo SZP z celkového poétu Ziakov v §kole bol 2 — 20 %.)

., Pozitivne. V nasich oddeleniach nepoukazujeme na rozdiely, ale na to, ¢o madme spolocné
a vyzdvihujeme to, co je pozitivne. Medzi detmi su priatel’stva a Skriepky bez rozdielu. * (Prva kategoria,
kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v skole bol 2 — 20 %.)

., Deti ako kolektiv z jednej triedy sa navzdajom poznaju, podporujeme ich, aby si navzajom pomahali,
znasali sa, nerobili medzi sebou rozdiely.” (Prva kategoria, kde podiel romskych ziakov zo SZP
z celkového poctu ziakov v skole bol 2 — 20 %.)

Oblast’: Realizdacia nadStandardnych programoy

« Desat z18 vedicich vychovy uviedlo, Ze ich SKD nerealizuje nad$tandardné
programy. Za nadstandardny povazovali kazdy program, ktory je nad ramec beZnej
ginnosti SKD.

* V 6smich z 18 odpovedi vedice vychovy uviedli ako nadstandardné programy vacsie
spoloéné akcie, ktoré st nad ramec beZnej ¢innosti SKD. Niektoré $koly uviedli
spolo¢né akcie i projekty.

» Tri zo skolskych klubov st zapojené do realizacie velkych projektov, zameranych na
romskych Ziakov zo SZP. Tieto vedice vychovy povazuju za nadStandardny program
systematickl ¢innost’ v projekte, zameranom na pracu s romskymi ziakmi zo SZP.

,,»Realizovali sme spolocnu skolsku akciu pod ndzvom ,, Integrdacia “, kde sme sa zucastnili spolocného
vecera v Sportovej hale. * (Piata kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poétu Ziakov
v skole bol 81 — 100 %.)

., V Skolskom roku 2014/2015 sa v skole realizoval projekt inkluzivnej edukacie PRINED a v spolupraci
s SKD pracoval inkluzivny tim na popoludiajsej priprave na vyucovanie so Ziakmi zo SZP, pri
navstevach v rodinach preventivneho a informacného charakteru.” (Prva kategoria, kde podiel
romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu Ziakov v §kole bol 2 — 20 %.)

,,.Skola je zapojend v Norskom projekte a MRK1. “ (Piata kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP
z celkového poctu ziakov v skole bol 81 — 100 %.)

Oblast’: Popis a frekvencia spoluprdce s partnermi
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« 7218 veducich SKD uviedlo spolupracu so §irSou komunitou $koly, do ktorej patria
partneri mimo $koly — kniZnice, centra vol'ného casu, dopravné ihrisk4, miestny urad,
domov déchodcov, ROCEPO a podobne.

* Len dva skolské kluby uviedli, ze spolupracuju len s uzSou komunitou skoly, do ktorej
patria ziaci, rodicia a pedagogicki zamestnanci Skoly.

» Tri skolské kluby neuviedli Ziadny typ spoluprace. Dva z nich nenavstevuju romski
ziaci zo SZP, jeden SKD ma 24 % tychto ziakov v oddeleniach.

,,Navsteva obecnej kniznice, spolupracujeme s detskym dopravnym ihriskom, s osvetovym strediskom
a Umeleckou Skolou. “ (Piata kategoéria, kde podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poétu ziakov
v skole bol 81 — 100 %.)

,, ROCEPO, mestsky virad — odbor socidlnych veci a rodiny, komunitné centrum. “ (Prva kategoria, kde
podiel romskych ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v $kole bol 2 — 20 %.)

S kazdym, kto mad zdujem a snahu posumit’ proces vychovy a vzdelavania k stanovenym cielom. *“ (Prva
kategoria, kde podiel romskych Ziakov zo SZP z celkového poctu ziakov v §kole bol 2 — 20 %.)
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3 Inkluzivne pristupy dobrej praxe vychovy vo vol'nom ¢ase v Lucenci
3.1 Fokusova diskusia

Statna politika vo vztahu k mladezi zahfiia oblasti Zivota mladych Tudi, ktoré s v agende viacerych
organov $tatnej spravy. Preto tvorba a implementécia efektivnej politiky vo vztahu k mladej generacii
nevyhnutne vyzaduje spolupracu medzi dotknutymi rezortmi a ostatnymi organmi Statnej spravy, v
ktorych predmete ¢innosti sa vyskytuju opatrenia dotykajice sa mladeze.

Ciel’

Na zéklade analyzy zapdjania sa romskych ziakov a mladeze zo SZP do organizovanych vol'nocasovych
aktivit v CVC sa pracovna skupina vyskumnej Gilohy rozhodla realizovat’ kvalitativny vyskum v ramci
follow up research, zamerany na zdokumentovanie pozitivneho prikladu deklarovanych vychovnych
stratégii v meste LuCenec. Ambiciou je reflektovat’ niektoré zaujimavé momenty z hl'adiska praxe.

Hlavnym ciel'om skupinovej diskusie bolo:
» reflektovat’ Giroven spoluprace subjektov, ktoré sa orientuji na vychovu a vzdelavanie deti
a mladeze;
* prezentovat niektoré zaujimavé momenty z hl'adiska praxe.

Realiza¢ny ramec fokusovej diskusie

Tato ¢ast’ kvalitativneho vyskumu bola zrealizovana 30. novembra 2015 v Luéenci metddou skupinove;j
diskusie (focus group). Fokusové diskusie umoziuju kvalitativnu analyzu nazorov a postojov
ucastnikov skupinovej diskusie, ako aj ich spontannych reakcii na nazory ostatnych ucastnikov. Pri
skupinovych diskusiach sa zohl'adiiuje kazdy nazor, ktory bol v diskusii prezentovany. Potom sa berie
do uvahy aj frekvencia jednotlivych nazorov.

Struktira analyzovanej vzorky

Celkovo sa na diskusii zucastnili 4 ¢lenovia pracovného timu (M) a 4 respondenti (Z). Na zaciatku
fokusovej diskusie sme respondentom vysvetlili, Ze nas zaujimaju ich nazory a postoje. Diskusia
prebiehala v dobrej atmosfére. Respondenti sa aktivne zapajali do diskusie, mali inteligentné

a kultivované vystupovanie.

Tabul’ka 15 Charakteristika clenov pracovného timu

Pohlavie Meno a priezvisko Pracovisko
M1 Mgr. Jana Mihalikova, PhD. | IUVENTA, Bratislava
M2 doc. PaedDr. Ivan Pavlov, | Pedagogicka fakulta, Univerzita Mateja Bela
PhD. v Banskej Bystrici
M3 Mgr. Lucia Kiraly Csajka IUVENTA, Bratislava
M4 doc. PaedDr. Alica Petrasova, | Pedagogicka fakulta, PreSovska univerzita v PreSove
PhD.

Tabul’ka 16 Charakteristika respondentov

| Pohlavie | Meno a priezvisko | Pracovisko
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Z1 PhDr. Magdaléna Kacerikova | vedica oddelenia Skolstva, socidlnych veci,
kultary a Sportu v Lucenci
z2 Mgr. Jana Dudasova riaditel’ka ZS L. Novomeského v Lucenci
Z3 Mgr. Jana MurgaSova riaditel’ka Centra vol'ného ¢asu Magnet v
Lucenci
Z4 Na Ziadost tcastnika meno | Ucastnik zastupuje Specidlne skolstvo.
neuvadzame.

Okruhy fokusovej diskusie

A. Dévody pre zavdadzanie inkluzivnych pristupov vo vol’nom Case
Otazky:
«  Co vas motivovalo k realizacii inkluzivnych pristupov?
* Aké si vyhody zavadzania inkluzivnych pristupov pre romske deti a mladez zo socialne
znevyhodneného prostredia?

B. Opatrenia na podporu inkluzivnych pristupov
Otazky:
»  Aké opatrenia (napr.: organiza¢né, materialne, personalne, pedagogické a pod.) ste prijali na
zabezpecenie/fungovanie inkluzivnych pristupov?
* V om boli opatrenia Specifické vo vztahu k romskym detom a mladezi zo socialne
znevyhodneného prostredia?

C. Pozitivne skusenosti 7 realizdcie inkluzivnych pristupov
Podtémy:
»  Uved'te tri priklady pedagogickych postupov na podporu inkluzivnych pristupov.
«  Specifikujte ich vo vztahu k romskym detom a mladeZi zo socialne znevyhodneného prostredia.

Prepis fokusovej diskusie

Doévody pre zavdadzanie inkluzivnych pristupov vo vol’nom Case

Z1:Vyplynulo to z viacerych dévodov. Jednym z dévodov je to, ze mame tych romskych spoluobcanov
sustredenych v takych lokalitach, z ktorych Rapovska krizovatka je viastne v extravilane mesta, cize je
takych 5 — 6 km od mesta, ale je siicastou mesta. Potom je to Tkacska v Opatovej, Licna v meste a boli
dalsie lokality, ktoré sa postupne rozplyvaju, pretoze tie domy boli v takom zlom technickom stave, Ze
jednoducho mesto muselo tychto obyvatelov vystahovat. Problémy bolo treba riesit' z viacerych
dovodov — jednak staznosti obyvatelov na spravanie romskych deti, na to, zZe ti obyvatelia znecistuju to
okolie. Robilo sa socialne Setrenie v domdcnostiach kvoli socialnopravnej ochrane deti, pretoze robime
posudky alebo Setrenia pre UPSVaR. A takisto sme sa viastne zamyslali nad tym, ked sme pracovali
S tymi detmi, Ze tie deti mnohokrat nie su také, Ze by potrebovali chodit do Specialnej skoly. Ide tu
v prvom rade 0 fo, Ze sa im v rodine nevenuje tak, ako sa venuju v inych rodindch a ze tie deti, ked’ sme
napriklad vymalovavali ozdoby na vianocny stromcek, zistili sme, Ze nevedia ceruzku drzat' v ruke. Ze
také tie zakladné veci, ta motorika tykajiica sa pisania a nardbania s nim je malo rozvinutd. Ze vedeli
sa velmi rychlo napriklad naucit basnicku, alebo ked' sme s nimi pocitali, tak vedeli pocitat, velmi
rychlo sa to naucili. Ale tym, Ze sa im mozno nevenuje, tak postupne ako keby zaujem o to vzdelavanie
u nich a o taky ten svoj rozvoj poklesol. Tak preto sme aj v obdobi, ked’ zacali pracovat u nas terénni
socidlni pracovnici, zacali sa venovat detom na Tkacskej ulici, kde v spoluprdci s CVC a v spolupraci
s rodic¢mi sme im vlastne cez projekt zveladili také malilinké ihrisko. Cez CVC zacal tanecny krizok,
pretoze s to ¢innosti — hudba, tanec su im viastné a cez toto sa nejako dd s nimi skontaktovat, priblizit
sa im a rozvijat tie ich schopnosti.

Pokusili sme sa o to aj na Rapovskej krizovatke. Je tam trosku probléem s tym, Ze je to v extravilane
mesta a nemali sme Stastnu ruku pri vybere komunitnych socialnych pracovnikov, ktori nam zacali
pracovat vo februari tohto roku. Je to trosku také zvlastne, ze boli vyberani romski pracovnici, ktori
V niektorych pripadoch sa aj stitili pracovat's tymito detmi a rodinami. Napriek tomu sa nejakd ¢innost
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tam rozvinula. Dali sme si také nepisané krédo, Ze zacneme to od tych deti a potom cez tie deti, ak sa
nam ta praca osvedci, budeme potom pracovat. Zacali sme trosku aj s dospelymi, ale hlavne cez tie deti
potom by sme chceli pokracovat. Este by som chcela povedat, zZe naozaj uzko spolupracujeme so
Specialnou Skolou, ktorej pan riaditel sa castokrat zastavi ,,na meste” (mestskom urade) a rieSia sa
problémy, ktoré sa tykaju tychto deti.

Z4: Ta spolupraca je naozaj dobrad. Aj napriek tomu, Ze s tymi detmi sa zacina pracovat’ v _komunitnom
centre, dovolim si tvrdit, ze ak ide o dieta s mentdilnym postihnutim, tak mentalne postihnutie sa
bohuzial’ neda vyliecit' ani odstranit. Ale samozrejme je mozné motivovat prostrednictvom tychto
cinnosti dieta pre dalSie vzdeldavanie. Aj nase deti sa zucastnuju niektorych aktivit komunitného centra,
0 ¢om sa pravidelne navzajom informujeme. Ale ta motivacia u nas v Skole je hlavne to, Ze deti su
postihnuté a nejako sa musia prezentovat. Snazime sa ich dostat’ do majoritnej spolocnosti cez zaujmové
utvary. V skole mame 9 ZU, ktoré sii samozrejme zamerané na tie aktivity, ktoré sii pre tieto deti viastné.
Cielom nie je ani tak to, aby vedeli tancovat, ale samozrejme sebaprezentacia dietata, aby dokdzalo
vystupovat' na verejnosti. Nase deti sa ziicastiuji filmovych predstaveni v spolocnosti deti zo ZS
a myslim si, Ze tadial ta cesta vedie, aby tie deti sa dostavali do prostredia majoritnej populdcie. Ale
nie na ukor toho, Ze sa im odoprie vzdeldvanie podla ich postihnutia. Myslim si, Ze ani to nie je spravna
cesta, o ktorej sa teraz stdle hovori, Ze tieto deti nepatria do Specidlnych skél, deti s v poriadku. No kto
pracuje s postihnutymi detmi, vie, Ze spravny riaditel Skoly nebojuje o dieta cez papiere, ale jednoducho
si da zalezat na tom, aby deti boli diagnostikované, aby tam boli tie deti, ktoré tam patria, a nasledne
aby sa rozvijali v ramci moznosti. Nasa Skola bola zapojena do niekolkych projektov, ktoré riesilo
Ministerstvo skolstva. V jednom z projektov sme boli zapojeni spolu so zakladnou Skolou. Projekt riesil
vzdelavanie deti s mentalnym postihnutim v hranicnom pdasme. Aj napriek tomu, Ze sa urobili opatrenia,
v stilade s projektom sa potvrdilo, Ze ich vzdeldvanie bolo sprdavne nastavené, Ze tieto deti, ktoré boli
do projektu zaradené, boli v nasej skole spravne zaradené a pokial’ doslo k nejakej zmene, tak sa to
riesilo v spolupraci s pani riaditelkou ZS.

Z2: Inkluzia — taky novy pojem v skolstve. Skor to berieme — mozno Ze vsetkym (alebo detom) dat to, co
potrebuju podla toho, Ze v tej Skole by mali byt ¢o najdlhsSie, hlavne tie deti, ktoré doma na to nemaju
priestor a ktorym sa rodicia nevenuji.

Z1: Zatial nepracujeme s rodinami, s rodicmi. Lebo mozno Ze tu by sme mali vyvijat vicsiu iniciativu,
nejako skusit's tymi rodicmi popracovat, pretoze dieta. Pokial je u ndas v skole (sme skolsky obvod, kde
su aj deti zo SZP, vicsinou su to deti romske, ale nielen romske), velmi sa nam osvedcilo ¢im dlhsie ich
ponechat’ v Skole, poniiknut’ im aktivity smerované k tomu, aby pochopili, Ze v spoluprdcCi S ostatnymi
intaktnymi detmi alebo detmi, ktoré nemaju takéto znevyhodnenie, tak zaclenit sa, vyuZzit to ich nadanie
alebo v com sii dobri. Aby aj ony zazili tispech. Pretoze je strasne potrebné, v Skole to vidime — potrebujii
zazit uspech, nielen Ze ,,vy ste na okraji, vy nic¢ neviete a podobne. Pretoze si dobry vo vytvarnej, si
dobry v speve, si dobry v tanci, vo futbale — a toto im treba dokdzat, Ze nemusia robit vandalizmus,
nemusia inde si vybijat’ svoju energiu, ale Ze toto ponuknut tej skole. V tomto vidim ohromny vyznam
inkluzie. Samozrejme, ak to chceme urobit' celoplosne v state, je na to potrebné velmi sa pripravit.
Skolam poskytniit persondlne, financné a iné podmienky, lebo bez toho to tiez nejde. Lebo jedna vec je
robit s detmi — lenze viete, teraz sa zvySuju pocty Ziakov. Mdate Ziakov (teraz budem hovorit obrazne) —
Jednotkari, trojkari, Stvorkari, pétkari. Do toho su ADHD, do toho mame individudlne zaclenenych
Styroch — piatich, a este chcu, aby tam boli aj mozno deti, ktoré maju lahké mentdlne postihnutie (A
variant), nejaky autista, nejaky Asperger. Toto vsetko je v jednej triede. Ten ucitel’ ma co robit, aby
proste — koho? vzdelavat, koho? vychovavat, ako to vsetko? Ked na asistentov je mdlo penazi stale atd.
A este chceme, aby sme tie deticky podrzali na zaujmovych utvaroch, ktoré zase vicsinou robi ten ucitel,
lebo nema to kto iny robit’ — cize do tej 16.00 — 16:30 — 17:00 by mal byt vkuse v skole. Jednoducho
nemyslitelné, nezvladnutelné fyzicky pre toho cloveka. Ale urcite inkluzia dano, ale treba sa na to dobre
pripravit.

My sme videli vysledky, lebo v projektoch, ktoré u nds prebehli (aj koncia dnesnym dniom), tak sa nam
to osvedcilo. Deti mali menej neospravedinenych hodin, chodili na zaujmové utvary a mozno aj
pochopili niektoré veci, ktoré aj doma potom rozpravaju, ze: , Mami, takto sa to da, takto sa to moze
robit™** aj indc, ako to vidia doma. Takze urcite, v tomto je vyznam.

Z3: Nasim zriad'ovatelom je mesto Lucenec, takze poziadavky aj ohladom inkluzie vychadzaju viastne
od nasho zriadovatela.
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Vsetka tato praca je ludoch. Mali sme jednu pani kolegynu, ktord sa strasne venovala romskym detom,
zial' nam odisla do invalidného dochodku. Vychovala Vierku Berkyovu ako spevacku, vychovala
Nikolettu Balogovu ako spevacku, co boli viastne superstaristky. Robievali sme Luceneckého vrabca 5
roc¢nikov, byvala to vzdy velka akcia — na jednej strane sutaz, ale tiez nahranie CD finalistami
V improvizovanom S$tidiu zapoZicanom externym pracovnikom CVC. Vicsinou boli sitaZiacimi
Romovia (maju spev, tanec, rytmus v tele), ale surazili aj biele deti, Samozrejme. Bola to velka akcia
S tristoclennym obecenstvom, ktord sa robila v dome kultury.

Cca pred 5 rokmi sme vytypovali lokalitu Zvolensku cestu, také kvazi ciganske geto, kde bolo vela deti
a tdto bytovka bola najblizsie k nasmu CVC a zacali prave s touto komunitou pracovat — poniikli sme
detom aktivity vo volnom case. Toto bol taky najvdicsi projekt aj poziadavka zo strany mesta, zZe zacneme
odtialto. Nasa ponuka bola v oblasti tanca, hry na hudobny ndstroj, vytvarné techniky a pocitace.

Bola to do istej miery nahoda, zZe zacali chodit sem v septembri, ked robime nabor do krizkov, romske
deti aj na zaklade tej nasej ponuky. Objavila sa skupina, Ze museli odist z CESPOM-u, neviem, Ze preco,
potom z OZ Ebenove sinko, tam chodili 2 mesiace
A tak sa zorganizovala skupinka asi 7 deti, ktoré chceli pokracovat’ a potom pritiahli d'alsich, prevazne
z bytovky na Zvolenskej ceste, atiez sa zacala nasa spolupraca s Krizovym centrom AMORET
V Lucenci.

Nasu pravidelni ¢innost sme zacali velmi rozpacito: ,, No, vy nas urcite oklamete tak, ako nas oklamali
tam. Stale nads odpisovali, a my sme chceli vystupovat, proste na vystupenie sme Ziadne nesli, “ boli ich
slova. Borili sme sa s disciplinou, hygienou, zhananim oblecCenia, zabezpecenim miesta na vystupenie

a pod. Ale podarila sa skupinka — 20 deti. Zorganizovali sme vystupenia, aby sa o tom len nerozprdvalo.
Nasla som interndtnu Skolu, kde viastne pokracuju Ziaci zo Specialnej skoly v odboroch kuchar, casnik
a dalsie robotnicke povolania. Oni tam mali tieZz maZoretky svoje, ludovy tanec, cigansky tanec a mali
problém s vystupeniami — tak sme sa dohodli, Ze péjdeme vystupovat' k nim. Potom sme sa dohodli, Ze
oni pridu sem K nam do CVC na vystipenie a diskotéku.

A potom sme robili velky projekt — Bailando sa to volalo, my sme dali svojich sutaZiacich do sutaze,
a interndtna Skola svojich sutaziacich, mame z toho CD — super.

Prisli aj rodicia, Ciganka kojila dieta dvojtyzdnové. Vietko to tam spievalo, hralo, diskotéka —tancovali
sutaziaci, obecenstvo (deti, rodicia...).

Popri tom sme mali eSte aj skupinu moderného tanca — ¢lenmi boli sice romske dievcatd, ale velmi
kultivované. Veducim bol chalan — Rom, velmi dobry tanecnik, ktorého ocenil aj Laci Strike (osvedcilo
sa nam to, Ze vediceho robil Rom., vekovo blizky ¢lenom kriizku). Clenov bolo 8 a chodili vystupovat,
ked’ prisiel olympijsky ohen do Lucenca a zucastnili sa aj 2-krat regiondlnej prehliadky v modernom
tanci 0 Pohdr primatorky mesta Lucenec.

Vlani bol projekt KOMPRAX, co robili pracovnicky z mestského vradu a tie nds poziadali, Ze sucastou
je aj odprezentovat, ¢o sa u nds v CVC robi, aké krizky by mohli vzniknit' v dalsej lokalite, kde je
zvySeny vyskyt romskej populacie. Touto lokalitou bola Tkacska ulica v Opatove. V jednej casti
telocvicne v Opatovej sme ponukali vytvarnii dieliiu, v druhej sme Sportovali, konkrétne sa hral florbal,
ako ponuka na volnocasové aktivity, av tretej sme mali tanec. Robila sa anketa medzi detmi, Ze o ¢o
by mali zaujem. Samozrejme, ako najoblubenejsia cinnost vysiel tanec.

Vznikol z toho tanecny kruzok, vediicim ktorého bol romsky chalan — Student konzervatéria v Banskej

Bystrici. Problémom bola disciplina, dokonca doslo k bitke. To bol dévod, preco prestal kruzok
fungovat.

M2: Tam je... priamo Vv lokalitich?

Z3: Ano, oni sii tam prestahovani, zo Zvolenskej ich prestahovali do Opatovej. V Opatovej boli peticie
proti sposobu Zivota, akym tato skupina obcanov Zije, a preto sme sa snazili pre nich, resp. pre ich deti,
vytvorit podmienky na zmysluplné travenie volného casu.

Vlani este chodili k nam na pocitace romske deti, my vSak mame staré pocitace este z Infoveku. Iné deti
na to nebudu chodit, su pomalé na internet. Pre deti, ktoré doma nemaju pocitac a internet, tym sa to
pacilo, pozeraju telenovely, daju si sluchatka na usi a pocuvaju hudbu. Viani sme mali jeden taky kriuzok.
Dalej spolupracujeme s krizovym centrom AMORET, odkial’ chodi 8 deti kazdy utorok na pocitace. To
su deti z romskych rodin, hladaju spojenie s domovom, musime dat’ pozor, co a kde pisu, boli sme na to
upozorneni. Tanecny kruzok sme neotvorili, U nds je problém s persondlom — nevedeli sme zohnat
veduceho. Problém s bielymi rodicmi — stvrtky boli vyhradené pre romske kruzky, ale po 16.00 hod.,
a ked’ prisli rodicia s detmi na vytvarnii, boli pripomienky: ,,Co to tu mate? ... Mali sme problém aj
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S taborom. Zobrali sme tam 5 romskych deti z nahradnej rodinnej starostlivosti. Na druhy den prisiel
rodic (biely) s tym, ze tam nedd syna, ak tam budu romske deti. Povedala som mu, Ze Zial, ale tie deti
tam budu, lebo aj Vv Zivote. Ked’ skoncil tabor, kolegovia skonstatovali, Ze tieto deti boli poslusnejsie ako
biele deti. Neodmietame nikoho. V lokalite na Rubanisku sme robili Rubaniskovii veselicu pre Romov,
pretoze tam v bytovke byva vicsina Romov. Bali sme sa, ako to dopadne, ale dopadlo to velmi dobre.
Zo zaciatku boli nedovercivi, nechceli ist ani do vestibulu, ale isli sme na nich cez tanec, hudbu a spev,
takze akcia sa vydarila.

Mesto robilo projekt financnej gramotnosti pre dospelych. My sme dostali na starost’ detskii skupinu,
aby dospeli nemali vyhovorku, zZe nemozu ist na skolenie. Ich deti sme stiahli k sebe, mali sme jednu
kluboviw, nejaky starsi nabytok, taburetky. Zvidastne bolo, Ze tam prislo mnoZstvo deti. Ja som si myslela,
Ze budu v Skole. Pytala som sa ako je to mozné? Tak som sa dozvedela rozne dovody, smrt pribuznej —
musia ju odprevadit, dievéina deviatacka — chcela by byt kadernicka — zaspala o tretej po polnoci, preto
nesla do Skoly — bola nevyspata (funguji tak, Ze v jednej izbe ich spi 9). Jeden z ucastnikov Skolenia —
rodic, ktorého syn chodil do tanecného kruzku k nam do C VC, ma pozval na navstevu do rodiny, nakolko
su problémy. Niekto mu poradil, aby syn Siel do internadtnej Specialnej skoly do Filakova, naucili ho tam
kradnut spoluziaci, spolubyvajici... Takze som isla do tej rodiny, oni su velmi familiarni, ukazovali mi
psychologické posudky, no ale ja sa do toho nevyzndm, takze som im poradila laicky, ludsky, nech ho
preloZia spdt do Lucenca a zafungovalo to. U nds by sa asi viac robilo, ale k tomu by bolo treba
Specidlneho pedagéga alebo viplne iny pristup, materidlne zabezpecenie a persondlne posilnenie CVC.
My Styria pedagogicki zamestnanci mdame milion inych aktivit, pravidelnu cinnost, jednorazové
podujatia, ktoré zabezpecujeme v ramci kultirnych, spolocenskych, Sportovych..., aktivit mesta, vsetky
okresné kold predmetovych olympidad a Sportovych sutazi vyhlasovanych MS. Ak by sme mali aspoit
Jjedného pracovnika ¢o by mal na starosti len Romov..., mozno by to bola cesta.

Z4: Ja by som nadviazal na kolegyne pani riaditelky. Nam sa celkom dobre dari konecne ziskat rodicov
na ucast pri programoch. Zacinali sme s tym, ze sme mali programy k jednotlivym sviatkom — Der
matiek, Den Zeme, vianocné sviatky. Doraz sa daval na tradicie a zvyklosti. Zo zaciatku bolo spravanie
rodicov diskutabilné. Niekedy sa deti medzi sebou hanbili za rodicov. V sucasnosti mame celkom peknu
ucast' rodicov, ktori hned vedia, co sa s ich detmi deje v skole. Potesilo nds aj to, ¢o povedala p.
riaditelka (asi CVC), Ze nase deti sii pod dozorom, Ze sa sleduje ich spravanie, nielen prospech. To ma
za nasledok, Ze chcu vystupovat, prezentovat sa pred rodicmi, aj na verejnosti. Kazdy rok robime
spevacku sutaz ,, Spievaj Ze si, spievaj... “ pre deti z Novohradu a Gemera. S to deti romske aj neromske,
spievajii pesnicky slovenské, rémske aj madarské. Ucast je 12-13 §kol z regiénov. Svojho asu sme to
robili vo velkom style. Mesto nam bezplatne zapozicalo salu, programy boli velmi dobreé, rodicia sa tam
spociatku nevedeli spravat, museli sme urcit hliadky, aby rodicov trochu umravnili, ale postupne sa to
dostalo na vysoku uroven. Problém je, si myslim, v [udoch. Stdle pocuvam, Ze ucitelia maju volno
a slobodu, ale v SZS nie. Ucitelia s tymi detmi robia. Problém je v dochdadzke tychto deti. Deti sii viazané
na spoje, je Skoda, zZe ministerstvo Skolstva nepristupilo k Skolskym autobusom, co by riesilo problém,
niekolkokrat sme hovorili s vediicOu na tému, co s tymi detmi v odpoludnajsich hodinach, pretoze ony
vybehnu do Tesca alebo inde a robia zlé veci. Ked maju kruzok, na spoje niekedy musia ¢akat’ aj hodinu.
Mpyslim, Ze by bolo vhodné riesit, ako a co s detmi po vyucovani. Dochddzanie je velky problém, Ziaci
nemaju narok na cestovné. Deti by na kruzkoch zostali, ale ked z jednej rodiny je 8 alebo 9 deti a musia
platit cestovné... Dalsi problém, ¢o vidim ja, je nestastnd viprava legislativy (§107 zdkona ¢.245/2008
Z. z.), Ze deti v SZS nebudii mat narok na prispevok na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania Ziakovi z0
SZP. Myslim, Ze je to dost neStastnd uprava, pretoZe tieto deti si to zashiZia a je to jedno, i si to deti
S mentdlnym postihnutim, alebo s normalnym intelektom. Nie je to otdzka biznisu. Nasa Skola neZije
Z toho, ze su to romske deti. Vysledky nasej prdce a sikovnost' nasich deti mozete vidiet' aj na nasej
internetovej stranke. V tomto Skolskom roku sme opdt dostali II. cenu v Ziline za skolsky ¢asopis.

M2: Prepac, priplatky na beznych skoldach zostali?

Z4: To nie su priplatky, ale davky...

Z2: Hmotnd nudza, balicky...

Z4: Nie, nie. Toto zostdva, ale ide 0 prispevok pre Ziakov zo SZP a asistentov.

Z2: Celé sa to ide menit, pretoze bude sa to tykat beznych $kol, uz to bude asistent pre deti, ktoré su
nezviladnutelné, ale nebude to pre deti, ktoré su bezne zo SZP. Musi tam byt zdravotné znevyhodnenie.
Tento rok to este ide po starom, ale v budiicom roku sa to uz bude menit. Takze ide to na deti — bolo
nam to vysvetlené — konferencia, ktora uzatvarala PRINED, tam pani z ministerstva Skolstva
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prezentovala presne to, ze ked sa do Eduzberu uvedii udaje, financovanie bude len pre deti zdravotne
znevyhodnené. A nebude to pre deti zo SZP. ZniZi sa pocet deti, asi uSetria peniaze, alebo neviem ako,
Co je dost zlé, lebo ak su v triede 2, 3, 4, niekde az 6 deti z ADHD. Teraz uz nie su triedy ako volakedy,
teraz je uz v triedach vsetko. Ucitel musi ovladat velké pedagogické majstrovstvo, musi byt dobre
fundovany a pripraveny zo vsetkych stran, aby celu ti mozaiku deti, co ma, zvladol, aby ich nieco aj
naucil. Je to velmi narocna uloha. Uvidime, ako to vyjde, dotkne sa to aj beznych $kél, o dva roky sa
md nabehnut na systém, zZe uz nie vsetci, ktori su v hmotnej nudzi, Ze tam budu asistenti.
Z3: Ja by som chcela len zdoraznit, Ze obcianske zdruzenia (OZ) pracujiice s Romami prestali pracovat
V Novohrade, alebo nemam informdcie, necitit’ ich pracu. Dobre pracuje OZ CESPOM, ale najradsej
S talentovanymi romskymi detmi, ciZe pre nds, mesto, zostavaju tie deti, ktoré nikto nechce.
M1: To nas prave asi najviac zaujima, o tom by sme chceli viac rozprdvat.
Z1: Este k tomu chcem len tolko, ze my sme oslovili vsetky uradujuce cirkvi na uzemi mesta, OZ pradve
pre Rapovsku krizovatku, pre Tkacsku a Zvolensku ulicu, ked' to este fungovalo, no nie je zaujem tychto
Zdruzeni a Cirkvi pracovat prdve pracovat' s touto castou obyvatelstva. My do tychto talentovanych deti
ani velmi nejdeme, pretoze sii podchytené. Zial, teraz nam skoncil projekt aj terénnej socidlnej price,
skoncil narodny projekt pre komunitné centra (KC). Je prislub, Ze od januara-februdara budu pracovat.
My sme ich zamestnali ako dobrovolnikov, styroch najsikovnejsich. Chceme ich dat do vytipovanych
centier, aby nam to, ¢o sme zacali, sa uplne neprerusilo, a budeme to rozbiehat az potom, ked’ sa
ndrodné projekty opdt zacnu.
Opatrenia na podporu inkluzivaych pristupov
Pozitivne skusenosti 7 realizdacie inkluzivnych pristupov
M1: Tu sme sa dostali do druhej témy.
M2: Ano, dno, preliname sa aj do tretej témy. Mal by som otdzku: Md mesto stratégiu, ako tito tému
zvladnut? Konkrétnu predstavu, ¢o s nimi urobite?
Z1: Mame také zakladné body, comu sa chceme venovat. Ked’ zacala terénna socidlna prdaca, urobil sa
taky previdzkovy poriadok KC. Prehlad, comu by sme sa chceli venovat. V prvom rade Rapovska
krizovatka, Tkacska ulica — 3 hlavné oblasti.
» Hygiena — deti pred odchodom do skoly sa v KC mézu umyt, obcianska hliadka skontroluje, ¢i
su cisté. Sprevadzaju ich do Skoly v autobuse, lebo boli staznosti, Ze sa nevhodne sprdvaju.
Chceli sme, aby ich hliadka sprevadzala aj spdt. Prvé sa nam podarilo celkom dobre, ta druhd
Cast menej, pretoze deti boli roztrusené po réznych skolach a hliadky sa striedali vo dvojiciach.
*  Motorika deti — aby sme ich naucili narabat’ s roznymi predmetmi, venovat’ sa im, ¢o sa tyka
pripravy na vyucovanie, aby si napisali ulohy.
*  Zaujmova cinnost' — je poslednou oblastou. Maju tam svoje ihrisko, mal sa tam trénovat futbal.
Zial, nerozbehlo sa to, pretoze deti prichadzajii domov okolo 14:00 a ten, ktory sa im chcel
venovat, mal iné povinnosti.

Dufam, Ze s novymi komunitnymi pracovnikmi sa nam to lepsSie podari. Mala som komunitného
pracovnika, mal skoncenui socialnu pracu a konzervatorium. Ocakavala som, Ze sa bude detom venovat,
ale nestalo sa. Dalsia pracovnicka bola pedagdg, tiez sme mysleli, Ze sa bude venovat, ale boli
problémy. S dospelymi sa Silo. My, to, o by sme chceli robit, je v prvom rade hygiena, motorika,
bezpecnost, plnenie povinnosti, priprava na vyucovanie a Nakoniec zdujmovd ¢innost, travenie volného
casu. Mdame to zakotvené aj v prevadzkovom poriadku KC. Registraciu cinnosti, spoluprdacu s CVC.
M2: Mate tu aj sikromné CVC?

Z1: Méame aj sitkromné CVC. Nechcem sa viak k tomu vyjadrovat. Je to siikromné CVC z Detvy, pracuje
pre sukromné gymndzium a sukromnu zakladnu Skolu. Momentdlne zvazujeme, ¢i im poskytneme
prispevok vo vyske, ktorii Ziadajii. Vykazujii ¢innost na jedno dieta v rovnakom case, ked' je v SKD,
CVC, ZUS a este aj na 5. hodine v skole.

M2: Existuje v menovanych lokalitach tzv. romska samosprava?

Z1: Ano, je tam nepisany vajda, v mnohom ndm je ndpomocny, ale v mnohom nie. Robili sme predndsku
pre matky z mnohopocetnych rodin. Bol tam gynekoldog a Zenskd sestra, jednalo sa o hygienu matky,
kojenie, zvazenie poctu deti vV rodine. Vajda sa vyjadril, Ze romska matka ma rodit od 15-tich a ma mat
vela deti. Trosku sa to zvrhava. Robia obaja aktivacné prace. S tym z Opatovej sa da lepsie dohodnuit,
ten nam aj pomahal pri ihriskdch, zapojil rodicov. Tu je to o tom, Ze my mdme také prava a urobte... vy
Ste povinni... nam treba... Robili sa aj také aktivity, zZe sa im dali farby, stavebny material, aby si

]
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poopravoval pribytky, jeho rodina a este jedna rodina a ti ostatni, ked’ sa mali chytit a pod dozorom
nieco robit, tak sa na to vykaslali. A on nam v tomto nepomohol. Tak ako som vravela, niekedy nam robi
medvediu sluzbu, ¢o my si vybudujeme, on sSmahom ruky zotrie.

M2: Ked’ rozumiem dobre, teraz, ked’ sa prerusil tok tych penazi z roznych projektov..., nie je mozné
financovat rozne tie aktivity, ak tomu dobre rozumiem, ... pedagogicki asistenti zaplateni.

Z2: Ak ja by som mohla, pre skoly bola to perfektna vec ti terénni pracovnici, vynikajica spolupraca,
nase oddelenie robi vietko, o méze, co je v Sildch, je to velky rozsah, ak mohli, vzdy pomohli, my sme
prisli, necakali na papier, toto bolo velmi dobre, terénni pracovnici isli do rodin, kde sme mali
podozrenie, Ze tam nieco nefunguje, dieta nechodi do skoly, nieco tam treba urobit, ze tam treba
zasiahnut. Dobré bolo, Ze to bolo hned’ overené, necakalo sa na 30 dni, kym sa nieco napise. Na tomto
oddelent by sa malo dalej pokracovat, ak by boli na to peniaze, lebo to je pomoc aj pre nas v skolstve
pri tychto Ziakoch.

Z1: My mame momentdalne 5 pracovnikov na referdte socidalnych veci, z toho pokryvame bezdomovcov,
posudkovii cinnost' pre semniorov a zdravotne postihnutych, opatrovatelsku sluzbu, socialnopravnu
ochranu, bytovu otdazku. Toto robia momentdalne 4 zamestnanci, posudky pre detské domovy, urady
prace. Pre nds boli terénni pracovnici velkym prinosom, skoda, lebo sa to pekne rozbehlo. Je prislub,
Ze narodné projekty budu pokracovat . Existuju viak skeptici, ktori tvrdia, Ze su to zbytocne vynalozené
peniaze. Nasim Cielom je ukazat, zZe je to mravcia praca, vysledky su niekedy zanedbatelné, ale ina cesta
nie je, len s nimi pracovat. Ak to budu vidiet vysledky aj ti druhi, mozno bude vdicsia podpora od
obcanov, aj od mesta.

M2: Aj U nds na vychode je to podobné, ¢o sa tyka zamestnanosti, lebo jedna skupina je, ¢o sa neprihldsi
k romskej narodnosti, a potom druhd skupina pochddzajica z tych znevyhodnenych, chudobnych
podmienok. Nielen romske su cielovou skupinou...

M1: Co mne sa videlo zaujimavé, Ze vy ste osoba, ktord ma viacero oblasti pod sebou, mdlokedy sii
socidlne veci s mlddezou..., ¢i odtial nefitka vietor, Ze sa ti ludia dopliiajii. To by sme sa cheeli o tom
Viac rozpravat, o moznostiach..., kazdy individudlne vo svojej oblasti robite tu inkliziu nejakym svojim
sposobom. Co nds zaujima, je presah, kedy vlastne organizdcie prichddzajii do kontaktu do spoluprace.
Z1: Ak mozem zacat, zacnem s jaslickami, vidime, Ze je moznost, aby sa rodicia zamestnali,
presviedcame rodica, Ze pre to dieta je dobré, ak sa dostane do jasli, v Opatovej sme urobili anketu,
terénni pracovnici zistovali v romskych aj neromskych rodindach — vysvetlovali, preco aspon predskolak
by mal chodit do pripravky. Skola, ktord nabrala deti zo SZP stratila ostatné deti, upokojovali sme ju,
Ze to bude v poriadku. Otvorila sa u nej autisticka trieda. Terénni pracovnici nadalej prehovaraji
k rodicom, aby dali deti do skoly. Bude to mat vyznam. Je to lepsie, ako ked’ bude pobehovat po vonku.
Mame porady, kde sa stretavaju riaditelia $kélok a skél, hovoria o0 problémoch, hlavne o odkladoch
nastupu deti do skoly, boli pozvani riaditelia Specialnych skol, uz sa potom snazime s tym dietatom
robit. Tak isto rozne zdravotné poruchy a poruchy spravania a tieto veci, c¢ize dneska mame poradu
riaditelov, tuto sa kopec veci vystrnga. A s tym naozaj, Ze je ta spojitost, to socialne aj bytové, lebo
niekedy naozaj potrebujeme aj umiestnit tych ludi a potom to Skolstvo, takze si vieme navzajom
pomdhat, ze zavolam Janke, potrebujem kulturny program, dobehne, takisto aj vtedy, ked' sme
potrebovali podporit’ tie deti aj ten tanecny kruzok, Ze som sa nestretla s tym, Ze by mi to bolo
odmietnuté, ¢i zo strany skol, ¢i zo strany C VC. Potom sa robia rézne akcie, nedela mody, kde sa robi
charitativne, kde prispievaju nejakymi peniazmi a potom sa oslovia riaditelia Skol, aby vybrali Sikovné
deti zo znevyhodnenych rodin, ak je to Sportovec, tak sa mu prispeje na nejakii Sportovi obuv alebo, ak
chodi do ZUS-Ky, tak sa mu zaplati §kolné alebo §tartovné na nejakii sitaz, takze tymto sa mesto snazi
pomoct tymto rodinam.

Z2: Ak by som mohla na to nadviazat, Ze to zastreSenie pani veduicou, lebo je to Siroka oblast velmi, ma
Skolstvo, kulturu, socialne veci, to su naozaj mnozstva problémov, ale ona to vidi z tych dvoch hladisk,
ktoré su pre nas zaujimavé a presne vie, ¢o s tymi ludmi, ¢o by mesto potrebovalo, maju prehlad o tych
detoch, lebo nejaké vykazy urcite maju, takze mozno je to aj dobre, aj ked' je to strasne vela prace a ja
som hovorila, Ze by to malo byt rozdelené, ale v tomto pripade je to vyhoda, mozno je to cesta, ze vie o
tychto veciach, Skolstvo aj socka spolu a Ze pozna tie rodiny, niektoré uz aj po priezviskach, lebo
prideme, zavolame a uz to funguje, takZe nikdy som sa nestretla s tym, Ze nedad sa, proste riesime
problémy, ideme do tych rodin, a naozaj rodiny, s niektorymi je skveld praca, pretoze u mina vzhladom
na to, ze je nedostatok miesta v S7ZS takze mam Specialnu triedu a su to deti, ktorych rodicia si to viastne
vydobyli u zriad'ovatela, davno, pred asi 6 rokmi bol nulty rocnik, rodicia deti v nultom rocniku prisii,
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Ze oni pojdu aj za panom primatorom, aby povolil, pretoze chceli, aby deti sem chodili, ¢ize my mame
Specidlnu triedu, oni robia program, chcui si dokoncit deviatku, tam rodicia spolupracuju, chodia, platia
im stravu, cize tam vidiet ten vyznam robit' s rodinou a rodicmi, tam je to naozaj ocividné, tych devit
deti, Ze hygienické navyky, chcu chodit do skoly, Ziadne neospravedinené hodiny, proste da sa to, ale
rodicia su zdklad, ale rodic musi chciet, musi velmi spolupracovat s tym ucitelom, takze zase je to o tej
komunikacii, o vysvetlovani, ze napr. radsej zaplatit' 80 alebo 50 centov za obed, mliecnu, dieta je
najedené, moze ist na kruzok, a preco ho neddte, ved je dobré v speve, je to stdle o tom, Ze velmi vela
sa rozprava s tymi ludmi, a presviedcat ich o tom. Mozno by bolo dobré, keby bola povinna predskolska
dochadzka, lebo to by bola naozaj aj jedna z tych podmienok, Ze aj ti rodicia musia, maju to dané
zakonom, tak musim, lebo oni na zdpis sa spamdtaju, no teraz ma byt'v aprili, ale byval vo februari a
oni sa spamdtali v septembri, Zze mam tu nejaké dietatko a treba ho zapisat, a pritom nebol v Skolke,
Cize zase odklad, zase nepripravené, cize mozno aj Stat by ich takto donutil, mozno aj polrok by stacil,
ale toto je aj zo strany Statu treba ich troska potlacit, lebo toto je systémové riesenie, Ze to dieta do tej
predskolskej musi ist. Tak to aj bolo kedysi. Nie Ze moze, podla miia by to bolo velmi dobré, keby to
dieta tam bolo, socidlne vztahy, socialne vdzby, hygienické navyky, to vSetko uz by bolo pekne
pripravené, niektoré nevydrzia na zapise desat minut, lebo iba stdile su doma, medzi tymi osmimi,
deviatimi a ony ani nevedia, ako indc vyzera prostredie, su viplne hotovi, strateni.

Z1: Este k tomuto, ked’ spominas zapis, tak vlastne po zapise sa zistuje, i su vSetky deti zapisané a ktoré
ndm ostanu volné, a vlastne ti terernidci nam robili tu sluzbu, Ze isli do tych rodin, z toho 50 % boli
rodiny, do ktorych bolo treba ist, lebo tam asi nieco nebolo v poriadku, z toho dévodu, zZe no ktory rodi¢
si zabudne zapisat dieta, ¢ize tak sa primarne dostali do tych rodin, ich aj spoznavali a mapovali, ¢ize
robili sluzbu pre Skolstvo a rozsirovali tak svoju pésobnost’ a c¢innost.

Z4: Ja moézem povedat, Ze nasa Skola prispela k tomu, aby si rodicia splnili svoju povinnost, pretoze
spolupracujeme s rodinami. My uz mdame agendu, vieme, Ze td a td matka ma asi také dieta, tak davame
vediet, ,, nezabudnite, dieta musi ist na zapis ... ,, nie, my chceme, aby islo do vasej skoly“, ,, nie, nemoze
ist do nasej skoly, musi ist na zapis a pod**. Cize my tiito agendu robime. Ale ja som chcel povedat jednu
vec, zucastiujem sa roznych takychto pracovnych stretnuti a stdle tvrdim, Ze cely problém je nie tu medzi
nami, problém je, Ze nespolupracuju hore ministerstvo socialnych veci a ministerstvo Skolstva, pokial
tieto dve ustanovizne sa nedaju dokopy a nebudu spolupracovat, tak to skolstvo bude vzdy tahat za
kratsi koniec. Neadresné socidlne davky, to je po prvé, nebudeme hovorit dalej, ale jednoducho tam ta
spoluprdaca musi byt. Ja som svojho casu mal dokonca tak dobriu spolupracu s pediatrami, Ze ti mi
dopredu telefonovali, Ze menovand ma syna, ma dcéru a pod. A ja som uz informoval rodicov: Ze pojdes
na zdpis, uvidime ¢o atd., ale nie plosne, Ze okamzite som dieta zobral do nasej skoly, ako teraz
pocuvate, ze nechodia na zdpis. Nase deti, dovolim si povedat, Zze 100 % deti prechadza zapisom na
ZS, tam sa urobi Skolska zrelost, bud’ sa pristipi k odkladu Skolskej dochddzky, alebo sa posle na
odborné vysetrenie, ale nikdy dieta nejde do Specialnej Skoly bez tychto ndleZitosti a je to naozaj o
dobrej spolupraci s mestom, s pani veducou a zamestnancami Skolstva, aby nas nikto nemohol
obvinovat, Ze tie deti su tam nepravom. A v tom pripade da sa pracovat s rodinou, da sa pracovat' s
dietatom a myslim si, Ze tadialto je najlepsia cesta.

M1: Do akej miery vnimate, z tej vasej skiisenosti, alebo vidite moznosti a postavenie CVC, lebo nejaké
ndznaky tu s, ale ak by ste to mali zreflektovat nejako tak, Ze je tu nejaké CVC, nieco oni robia v tejto
oblasti, uz ste povedali, v com sa vy angazujete, a teraz otdazka je, ¢i sa to da nejako vyuzivat, my vieme,
Ze sa nieco vyuziva, otdzka je, ¢i sa da este nieco viac?

Z3: Mne ten persondl chyba, jednoducho. Ja napriklad som nevedela, co mam robit, ked prisiel
nafetovany chlapec na kruzok. Stale mal na sebe bundu, hoci v miestnosti bolo teplo, ja som si to na
zaciatku ani nevsimla, az po nejakom mesiaci, som ho oslovila, aby sa vyzliekol a on to odmietol, odisiel
prec, a potom mi deti povedali, ja by som na to nebola prisla, Ze on ju ma preto, aby fetoval. A ja som
nevedela, ¢o mdm robit, ¢i nefetujii aj dalsi... No a vediici ZU z radov mladych chalanov (napr. tanecnik
Roland, konzervatorista, nas externy veduci) duplovane nebude vediet pedagogicky spravne zasiahnut
pri takychto problémoch, to su chalani, co tancuju, pre nich pedagogika je uplne neznama vec. Takze
mozno zamestnat nejakii osobu, ktord by sa venovala tejto problematike v CVC, by bolo cestou k vicsej
inkluzii. Problémom je vSak ndjst takito osobu — osobnostne, chce to robit, ma vzdelanie, skiisenosti.
Z1: Toto je najvdcsi problém, najst takého cloveka, ¢o by to vedel a chcel robit.

Z2: Este tu vidim aj vyznam v osobe riaditela CVC, to je prvd vec, lebo ten riaditel, ak on a priori
nechce, tak to je zbytocné, ja sem nemusim ist, lebo ja potrebujem iné deti, to je prva vec, druha vec je,
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Ze persondl chyba a financie, zase sme pritom, ale ked chceme nieco vyriesit, tak nehovorme o
peniazoch, lebo to asi nebude, ale fak je, ze dobré ndpady si a mozno by sa naozaj dalo takto tie deti
podchytit, nielen talentované, ale aj iné deti, lebo ony o tom vedia, kruzky sa ponukaju, my v skole
reflektujeme na to, zZe je tam nejaky plagatik, hovori sa o tom, Ze takdato moznost, deti naozaj niektoré
sa, fakt z nasej skoly asi pred 4 rokmi bol taky boom na tanec, ale to fakt, vsetci moji Romovia chodili
sem, takze my spolupracujeme velmi uzko, aj ked’ nejaké sutaze su u nas, takze to bolo naozaj dobré. A
tie deti bolo aj vidiet, bolo ich aj citit a chodili aj na rozne programy, cize...

Z2: Len podla miia by bolo treba v ramci centra nejaké oddelenie, ktoré by vylozene robilo s takymito
detmi, kde by boli 1-2 pracovnici, mozno to by bola este cesta.

Z3: Mozno mat aj nejaku filialku, alebo ako to nazvat, na tej ubytovni, len ja tam nemam koho poslat,
my sme Styria, milion aktivit, aj teraz sa to jedno za druhym sype.

Z1: A ja si myslim, Ze je potrebné podchytit volny cas tych deti, lebo nikto sa o to, ak sa my o to
nepostarame, rodicia sa o to velmi tazko.

Z3: A to je, Ze oni tazko pridu do budovy CVC, skupina tanecnikov prisla preto, Ze tu nedaleko byvali,
ale pokial’ oni maju prejst’ celym mestom sem, tak oni nepridu jednoducho.

Z1: V Opatovej je vola na to, Zze by mohli ihriska, telocviciiu a tieto veci vyuzit, pani riaditelka je
takisto..., teraz je to zabrzdené s tym, Ze to komunitné centrum nefungovalo tak, ako by som si to
predstavovala..., vyberom tych ludi, ale si myslim, Ze ani pani primdtorka by nebola proti tomu, keby
sme ...keby sa nam podarilo ndjst takého zanietené¢ho cloveka, zZe by sa vytvoril kruzok. A nemusel by
sem chodit. Vtedy to bolo vyhodné, lebo tu bola td Zvolenska, to bolo akoby len cez cestu. Ale ak by sa
to rozbehlo na tej Rapovskej krizovatke, v Opatovej by sa to rozbehlo, tam su ti Romovia v Skole a plus
U teba by sa to rozbehlo, lebo ty tam mds ti ubytoviu...(Smiech)...nie ty, ale mesto tam ma tu ubytoviiu,
ktora je plna socidalne znevyhodnenych rodin a romskych rodin, len ...tam je to LEN... hovorim, ja som
to ponukala cirkvam ,,moézete, ja vam tu necham priestor, mozete robit' s nimi, mozete robit taku ¢innost,
onaku, priestor nie je problém, pomoc z mesta nie je problém”. Len tie obc¢ianske zdruzenia beru len tu
smotanu a pre mesto ostavaju len ti, s ktorymi uz nikto nechce robit. A potom je tu tda moznost, ze by sa
zamestnal niekto v CVC dalsi, ktory by sa tomuto venoval.

Z3: Zo svojej praxe viem, Ze Ziadosti o pracu, ktoré prichadzajii na mesto, ale aj nam do CVC, hoci nie
sme zamestnavatelom, su od ludi, ktori vedia ,,robit’ vsetko a ni¢*, nehovoriac o tom, akd je prdca
S takymito problémovymi skupinami narocna. Stretla som sa s viacerymi zaujemcami, Z ktorych vdcsina
povedala, Ze takiito prdacu nebudii robit za Ziadne peniaze. Jedinou vynimkou, Ktoru som stretla, bola
slecna, predtym pracujiica v Irsku, potom v oblasti charity, skoncila socidlnu pracu a na moje otdzky
odpovedala ,,ano, toto by som chcela robit”. Rozdebatovali sme moznost vytvorit podmienky pre
zaujmovu cinnost’ v Ubytovni na Rubanisku, bola by tam zriadena kluboviia, kde by fungoval krizok
kazdy den poobede, jeden den malovat, jeden den varit... Navrhla som skusit realizovat tuto cinnost
V spolupraci s pani Riasovovou (poznamka: spravkyna). Neboli na to financie.

Z1: My mame skisenost taku, Ze tu mame pedagoogicko-S0Cialnu akadémiu. Boli tu dievcéatd na praxi,
¢o sme mali dohodu so skolou. Socidlna praca — nam dievcata odmietli ist do rodin na socialne Setrenie.
Hovorim, ¢o hladas na tej skole? X ludi koncilo socidalnu prdcu, ja sa pytam, kde su? Pridu a myslia si,
Ze socidlna prdca je o tom, Ze sadne za pocitac a robi vedeckii cinnost. To je proste vysmech..., je na
tych Skolach dany slaby doraz na tom, kto robi socidlnu prdacu. Pred takymi ésmimi rokmi urobil
socialnu pracu kazdy, len ten neurobil, ¢o nechcel. Ja som to videla, ja som robila na urade prace s
dievéatami. Co bola skiiska, takyto zosit...napisanych par poznamok a ona plakala, Ze ma tazki skisku.
Jednoducho, ti ludia nie su pripraveni, oni nevedia, o je to socialna! praca. Robili si “dialkovo”. Ja
ni¢ nemam voci dialkarom, ked' to robi zanieteny..., ale len preto, aby robil vysoku Skolu alebo pre
vysokii Skolu. A dostali sme sa tam, Ze mame socialnych pracovnikov, uz budu mat aj komoru socidlnych
pracovnikov... Socialny pracovnik je iba ten, kto ma vysoku skolu druhého stupiia a ja aj s tymi Styrmi,
s ktorymi robim na urade..., nemala by som to hovorit, ale poviem to na plnu hubu, lebo mam toho plné
zuby..., niekedy musim presviedcat, zZe nie toto je socialna praca, ale ty sa pohni a zacni robit nieco
troSku inak...

ZA: Ak dovolite, ja by som nadviazal na to, ¢o povedala pani riaditelka v uvode. Asi najvicsou snahou
by malo byt podrzat ¢o najdlhsie deti v skole. Vytvorit im ¢o najvhodnejsie podmienky na aktivity. Ja si
dovolim tvrdit, Ze v Skolach su ucitelia a pani ucitelky, ktori chcu s tymi detmi pracovat, vedia s nimi
pracovat, lenze zatial’ je to len na bdze dobrovolnosti. Tie mizivé peniaze, ktoré dostanu za vedenie
kruzku, to je naozaj minimum, to po prvé. Po druhé, moralne ocenenie toho ucitela tak isto chyba a
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myslim si, Ze keby sa trosku podporila cinnost — financne ale najmd materidlne — tak by ta zaujmova
¢innost’ v skolach bola na lepsej urovni. Lebo my ked sme zacinali, tak sme mali ¢o trieda, to
Skolsky klub. V sucasnej dobe je financovanie tak nastavené, ze neviem, ktory riaditel si méze dovolit
ku kazdej triede vytvorit skolsky klub. Volakedy to bolo tak nastavené, ze sucastou klubu boli zaujmové
utvary, dnes je to tak nastavené, ze v skolskom klube nesmu byt zdujmové utvary..., len po pracovnej
dobre vychovavateliek. Ale kedy to je? V nasom pripade by to bolo az po piatej. Neviem, i je to redlne...
Z2: Viete, ja som vyStudovala Pedagogiku detskéeho a mladeznickeho hnutia, dakedy to boli skupinové
veduce. ESte som si dorobila etiku..., potom som robila pedagoga volného casu. Je to v Strukture, nie je
to zakdazané na Skoldch, ale nie sii na to peniaze. Cize mézeme mat aj Skolského psycholéga, aj
socidlneho pracovnika. Cize cokolvek moze skola mat, nic nie je zakdzané. Ale ja im to nemdam ako
zaplatit tym lud'om, ani polovicny uvdzok.. Mozno takato funkcia na skolach chyba: pedagog volného
Casu, koordindtor mimoskolskej cinnosti, koordindtor inkluzie, ak to chceme takto, ktory by koordinoval,
niekto, kto by to na tej skole koordinoval. Mozno by na zaciatku nasiel 5 — 6 rodicov, spolupracoval by
s CVC, spolupracoval by s mestom “¢o by ste potrebovali, ako by ste to potrebovali.” Lebo to je clovek,
presne na toto podla mia, ktory by tam mal fungovat ...ak by do normativu sa dostalo navysenie.. my
vynakladame mozno Ze vela prostriedkov na protidrogové a dalsie akcie, keby sme dali peniazky na
toho cloveka, ktory by to koordinoval, mozno by vedel... Zase je to o osobe, nemohol by to byt hocikto,
musel by to chciet robit a vediet robit. Clovek, ktory by vedel komunikovat s ludmi, ktory by ich vedel
trosku “zmagorit”, stiahnut do toho, ze chcem robit s detmi, chcem im ponuknut, pridem do roboty
0 10-tej, doobeda si dorobim papiere, som tam do piatej, Siestej v tej Skole a vsetko toto popoludni
budem koordinovat. Je tam clovek, bude to iny ako ten, ktory bezne robi s detmi v Skole, nie ten, co ich
uci vybrané slova, ndsobilku, niekto iny. PretoZe mia uplne inak brali, ked som isla na lyZiarsky, ako
skupinovu vedicu, nez ucitelov... To, ¢o nds na Skole ucili..., viestranne, harmonicky rozvinuta
osobnost, tak ako dat detom zaZit uspech, aj tym, ktori su z takychto rodin. A mozno tento clovek, by
mal na to cas, chut, bol by zaplateny a vedel by to koordinovat so vSetkym. Ty mds, ty si dobry, chod’ do
centra volného casu, toto je tam, toto ponuika mesto, toto je v Cespome, toto rodic fotografuje..., vies
Co, mam tu toto, viem to zariadit...toto mne chyba. Lebo pri tom vSetkom, ¢o je na riaditelovi, od socky,
cez ja neviem, ¢o uz vsetko ideme robif... je to neskutocné... nieze odburanie papierov, to je...stdale si
myslim...uz som asi stara (smiech)..., ze stale robim pomalsie, lebo tych papierov je neskutocne vela,
vkazov, vSetkého, ¢o od nas kazdy chce, toto by este bola jedna z ciest. Ze by to bol clovek, ktory by to
koordinoval a ktory by to usmerrnioval.

M1: Lebo sa zda, ze individualne ako institicie nie sme schopni komplexne vyriesit tento probléem. A
potom je viastne otdzka ako nastavit' systém tak, aby sa ¢o najviac vyuzilo z potencidlu kazdého, Kto tu
je.

Z1: Uz ked’ si iba vezmete pracovnu dobu..., ja mam tych socialnych v podstate do Stvrtej a tie rodiny
sa zacinajii schadzat u seba doma okolo tej 4., 5., 6. Ze kolkokrat td rodina, tie matky rano vypadnii a
pridu vecer. Deti su tam samy, nikto sa o nich v podstate nestara.

M2: Takze v podstate sa nam to tak prelina, ja som si to zaznamenaval, tie vase postrehy a tie vase
odporucania. Tie este dalej vyplynu u diskusie... Mia potom este snad’ zaujima, Ze to funguje tak, Ze
deti stale este odovzdavaju tie poukazy na volny cas...

M1: ...vzdelavacie poukazy.

Z2: Ak mozem...viani sme mali mdlo (poukazov), lebo u nas bol projekt PRINED ...tam bolo 43 kruzkov,
a tak sme mali len 4 kruzky (na preukazy) ...Ale tento rok mame 30 kruzkov a podla miia pomohlo aj
to, ze vlani bol PRINED, tak ludia uz boli tak nastaveni, Ze idu v tom pokracovat dalej. Lebo pred tym
sme mali asi 20, takze je o 10 ndrast. Mam aj rodicov, ktori vedu kruzky, a viastne toto by bola mozno
cesta v rozvoji mimoskolskej cinnosti, lebo ak robi rodic a méze sa venovat detom od pol stvrtej, tak
tam vidim cestu. Skoordinovat to este v juni, ponuknut detom a rodicom, aku zdujmové utvary ja
pontikam — aspori tak to robime aj teraz — aj CVC, aby dieta do 10. septembra si mohlo vybrat, ¢o je v
meste, akd ponuka. PretoZe to nie iba o tej zdkladnej skole, méze chodit do klubu, méze chodit do CVC,
atd'. To je takd osoba, ktora by to koordinovala, Ze by to bolo fajn. A ten vzdelavaci poukaz Ziak nie je
povinny odovzdat, cize ak to prinesie domov a neporozprdva sa s rodicom, my to uz nevieme ovplyvnit.
Ale ak sa to spravne vysvetluje, ze je 30 €, Ze je to peniaz, Ze je to po starom 1 000 korun, Ze je to pre
vase dieta..., takze zo Specky mi odovzdali vSetci na tanecny (smiech), takze je to zase o tej komunikacii,
odovzdaju, nie je to povinné. Je to zase o tom, ako ta Skola pracuje s rodicmi, nielen s tymito, ktori
su SZP, ale so vsetkymi. Rodicovi sa velmi nechce chodit' do skoly, ked je Stvrtrok, polrok, ked ma
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dieta dostat’ vysvedcenie, a ked mu pride, ze dieta neprospieva z nejakého predmetu, tak vtedy nds
poznaju. A komunikdcia s romskymi rodicmi je o tom, Ze sa ich clovek nesmie bat. Lebo oni pridu
nahodne, pridu za vami nahlas, ale ked’ zistia, Ze aj ja sa viem postavit, aj ja viem zvysit hlas, tak si vas
oblubia, ked zistia, Ze moézu za vami prist, Ze im viete poradit, viete im povedat, ze ako s tym, s tym ¢i
S tym, lebo oni maju vela otazok. Takze to je dolezité, nie len povedat, Ze chodte a zistite si to. Nie raz
som videla, Ze aj pridu tuto za pani vediicou, tak ona necha vsetko tak a vysvetli..., proste, je to vsetko o
komunikacii.

Z3: Kazda Skola je ina so vzdelavacimi poukazmi, zazili sme rozne patdlie. Dospela som do Stddia, ze
nebazirujem na vzdeldvacich poukazoch. My so skolami musime spolupracovat, takze nechceme robit
zlu krv a niektori rodicia ani nevedia, Ze vzdelavacie poukazy su. Ja verim, zZe Skoly informuju o tom, ¢o
to je, ale rodicovi najmd zo znevyhodneného prostredia je to jedno..., takze my sa nebijeme 0
vzdelavacie poukazy, su Skoly, kde 100 % vzdelavacich poukazov zostane na skole, myslim si, Ze nie
vietky deti chodia na krizky. Jeden rok som mala osobnii skiisenost's detmi z méjho jazdeckého ZU.
Sla som situdciu riesit na Skolu, nakolko som vedela, Ze dieta nechodi fyzicky na Ziadny krizok do skoly.
Dieta bolo zapisané na fyzikalny kruzok, kedZe som ndstojila, Ze ten poukaz chcem, bol mi sice
odovzdany, bez podpisu rodica, takze rodic ho vobec nevidel, ale na takyto ¢in som sa zmohla len RAZ,
lebo ma to urdza ako osobu...

M2: Preto som sa ja na toto spytal viacerych, ci ten systém je dobry, i by sa to nemohlo riesit nejako
inak.

Z2: Urcite by sa to mohlo riesit inak, lebo sa bijeme o tie peniaze, takze keby to islo do normativu alebo
ako polozka v rozpocte zo Stdatneho..., Ze toto je na mimoskolskii ¢innost, bolo by to jednoznacne na
pocet ziakov do nejakého financovania. Vzdeldavacie poukazy podla mna (zavahanie)..., je to fajn, Ze tie
peniaze pridu, aspon nieco, ale mozno by sa malo porozmyslat nad nejakym inym systémom.

Z1: Kolkokrat nam zoberu vzdelavacie poukazy na takzvané kruzky..., pomicime. A my nemame
moznost, uz sme sa aj snazili, Ze im to nejako dokdzZeme, Ze tieto kruzky nefunguju, ale sam zakon nam
nedovoluyje...

Z3: Klobuk dole pred tymi kruzkami, ktoré funguju...

Z1: ...toto riesit.

Z3: Zistovala som dochadzku a fungovanie kruzkov na Skolach — je mnozstvo kruzkov, ktoré maju
vyznam, dostatocny pocet deti, ale je vela, ktoré sii len na papieri. Zial.

Este stdle si vzdeldvacie poukazy hojne vyuzivané cez sikromné CVC pre deti, ktoré si ¢lenmi CVC,
ale aj nejakého obcianskeho zdruzenia a pod. Zistenia 0 ZU na skoldch som nikdy nikde nepouzila, a uz
viac nebudem venovat pozornost tejto téme.

Z2: Zdalezi od riaditela. 12 deti, aby to fungovala, naozaj mesacne sa odovzdava zaznam, chodim na
kontrolu tych krizkov, je to moja robota, som pedagdg volného Casu..., takze je to srdcova zdlezitost ...
No a u mita su Sportove triedy, takze tam vela aj dzudo, gymnastika, futbal, na buduci rok aj basketbal,
takze to funguje. To vidim, Ze to nie je, urobim si kruzok doucovania, to sa mne nepdci a toto by som
nikdy nepodporila ako riaditelka... Zase je to o tych riaditeloch, ¢i sa idu bit, ¢i sa nejdu bit.

Z3:Su okresy, kde to funguje uplne inak. Mam spoluziaka, ktory je viceprimdtorom v jednom okresnom
meste a rozpravali sme sa o vzdelavacich poukazoch. Povedala som mu, Ze my tento Skolsky rok mame
68. On Ze fit, to nemdate vsetko pod sebou (myslel vetky krizky pracujiice na ZS a SS v meste)? Ich CVC
malo 3 /00 vzdelavacich poukazov, proste vsetky kruzky pracuju pod centrom volného casu. Vsetci
vediici kruzkov aj na skolach si externi zamestnanci CVC. Len ja si to neviem predstavit, Ze by som
mala vykazovat (pedagogicka dokumentdcia), ale aj kontrolovat 140 kruzkov. Ja nechapem ani
sukromné CVC, Ze ako to vykazujii. No ale oni nerobia nic iné. Nie ako my, Ze aktivity pre mesto alebo
olympiddy, Sportové siitaze, to robi vietko CVC.

Z1: CVC robi strasne vela mimo toho, ¢o by malo robit.

Z3: Prilezitostné akcie, pomoc pri akcidch organizovanych mestom — zamestndavame detské osadenstvo.
Musime v prvom rade komunikovat' so zriadovatelom a reagovat’ na jeho poziadavky. A tym padom
moézeme ocakavat aj financovanie. Je také, ako je, ale fungujeme, vymyslame... Asociacia CVC —
navrhnutd spolupraca. Je to beh na dlhé trate.

M2: Neviem, existuje prehlad o tom, ci tie deti zo SZP, ¢i romske, ¢i nie, ako ony pracuju so
vzdelavacimi poukazmi. Ci prave ony nevedia komunikovat rodicom...
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Z2: Dalo by sa to zistit, kolko deti zo SZP dalo preukaz, to vieme zistit, poukazy su u mia, mesacne sa
kontroluju (s dochddzkou), ma to kolegyna na starosti, Cize ja viem zistit, zoberiem si vykazy, porovnam,
dalo by sa to zistit, ale nevedieme si prehlad.

Z3: Deti navstevujiice krizok CVC, ktoré sii v hmotnej niidzi, majii na ziklade predloZenia potvrdenia
z tiradu prace, soc. veci a rodiny 0 hmotnej niidzi odpusteny poplatok do CVC. S Krizovdkmi to mam tiez
tak dohodnuté, ze daju prihlasku, prilozi sa, Ze s to deti 7 Krizového centra, a teda to prejde. Mdame
skusenosti, Ze sem-tam prinesu aj vzdeldvaci poukaz.

M1.: Mozete este jednu otdazku, ked's vratim k vasim aktivitam, lebo nieco ste sa sami rozhodli, nieco ste
dostali ako zakazku, ¢o prevazuje v tychto pristupoch?

Z3: Ta zaujmova cinnost — kruzky tanecné, pocitacové to bolo z méjho podnetu, a tie aktivity, ktoré sii
jednorazové, na ktoré treba strasne vela pripravy— niekolko dni, ale akcia zbehne za dve hodiny, tak to
je zdkazka mesta.

M1: Tak to bol pripad aktivit, ktoré boli pre romske deti?

Z3: Ano. Mesto vyslovilo poziadavku, Ze potrebujeme na Ritbanisku toto urobit, v Opatovej potrebujeme
toto urobit, tak chodte. Na Rapovsku krizovatku, tiez chodia dievcata z pedagogickej skoly, mame tu
odbor animdtor volného casu, ale to je to isté, co hovorila pani vediica. Ja sa ich opytam, kto toto chcel
ist Studovat? No nikto toto nechcel ist Studovat' a isla som tam preto, lebo bolo volné miesto. A
ked’ chcete, aby sa obliekli za Mikulasa, no neexistuje také daco. Tak kde chcete potom co robit?

Z2: Tak my to robime doteraz.

Z3: Hej a dneska som anjel (smiech).

M1.: Mam pocit, Ze chcete este nieco dodat? (k Z1)

Z1: Ja som sa jej len chcela spytat, ¢i ma Certa. (smiech)

Z2: Anjela ma krasneho, lebo my si poZiciavame...

M1: My to teraz vychytame z tych textov, lebo tam je to niekde schované, pripadne, keby sme sa mohli
mailom spytat, keby sme este nieco potrebovali dovysvetlovat, suhlasite s takouto moznostou?
..Suhlas...

M4: Velmi ma zaujalo, o ¢om ste sa rozpravali a z 90 % suhlasim s tym, co ste hovorili..., napadlo mi,
¢i mate domov dochodcov, ¢i ste s nimi neskusali ako s dobrovolnikmi...

Z1: Iba tak narychlo vam mézem povedat. Domovy déchodcov patria pod VUC-ku. Chceli sme, ja som
este vtedy nerobila na mestskom irade, ale bol zdujem mesta, aby to preslo pod mesto. Zialbohu,
nepreslo to, ale mame denné centra pre seniorov aj tu v Lucenci aj v Opatovej, ¢o je cast Luc¢enca, kde
sa nejakym sposobom ich snazime aktivizovat, robili sme im teraz projekt vzdelavanie seniorov, tak
pocitace, anglictina, nemcina, cvicenie, pravne minimum, to islo dva roky, tento rok sa to koncilo, a
financne im pomdhame s roznymi aktivitami, vyletmi, na posedeniach..., tak isto spolupracujeme s
roznymi zvdzmi, cokolvek pridu na mesto, tak tam je vola.

Zaver

Z analyzy diskusie je mozné predstavit’ niekol’ko zaverov:

«  Praca sromskymi detmi a mladezou so SZP v prostredni CVC méZe vyrazne ovplyvnit
nastavenie a ochota vedenia CVC (otvorenie $pecialnych krazkov, Gstretovost’ $pecifickym
romskym skupinam a pod.). KI'icovu ulohu ale zohrava zriad’'ovatel'. Pokial’ zriad’'ovatel’ ma
poziadavku na svoje zariadenie, vie vytvorit’ aj podmienky (napr. nedavat’ doraz na pocet deti
v zaujmovych ttvaroch, ale brat’ do uvahy aj ostatné aktivity CVC).

* Spolupraca s inymi aktérmi, ako s socidlni ¢i komunitni pracovniCi, je mozna, ale opét je
dolezitd koordinacia zriadovatel'a, ktory uréi linie a vytvori ,,objednavku“ pre CVC, &o
a v akom rozsahu ocakava.

«  CVC nema tradiciu prace s touto cielovou skupinou, nema $pecialistu a k dispozicii nie je ani
dost’ metodickych materialov alebo konkrétnych prikladov aktivit, ktoré by v prostredi CVC pre
tuto cielovu skupinu fungovali.
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ZAVERY A ODPORUCANIA

Skolské kluby deti

Z vyskumu vyplyva, ze tam, kde su riaditelia zakladnych 8kol otvoreni myslienke budovania
inkluzivneho prostredia, sa tento stav reflektuje aj v ¢innosti SKD. Celkovo vsak je inkluzivita
a otvorenost’ samotnych SKD voci detom so SZP nizka.

Riaditelia $kol vnimaju faktory ovplyvitujuce inkluzivne prostredie najmi v samotnom vychovno-
vzdelavacom procese alebo v pristupe ucitel'ov, vybavenim skoly a pod. Mimoskolska (volnoc¢asova)
¢innost’ bola spominana az ako nasledny faktor, hoci vo véacsine $kdl je zapojenost’ romskych ziakov zo
SZP v tychto aktivitach vysoka. Dovody, pre ktoré sa niektoré romske deti nezapajaju do
mimoskolskych aktivit, bol uvedeny strach rodicov pustat’ deti na akcie mimo bydliska a financné
dovody, kvoli ktorym nechodia na lyziarske zajazdy, vylety ¢i exkurzie. Niektori riaditelia vyslovili aj
kritiku do vlastnych radov v tom zmysle, Ze novy pristup k inkluzivite je neznamy vo vzdelavacej praxi
a viaceri pedagdgovia nie su otvoreni zmenam.

Realizacia aktivit pre rodiCov a ich uspesnost’ sa lisila od Skoly ku Skole. V niektorych pripadoch bola
spolupraca s rodi¢mi bezproblémova (najma tam, kde bolo mensie percento romskych Ziakov zo SZP),
niekde komplikovand, resp. ziadna. Dovodom bol uvadzany nezaujem, ziadny zmysel pre
zodpovednost’, ti€ast’ len rodicov ,,bezproblémovych* deti, problém prist, ,.ked’ treba, nieto este navyse*
a pod. Je zaujimavé, ze 44 % $kol ma zaradené do svojho portfolia aj aktivity ako konzulta¢né hodiny,
stimulaéné programy, Gi¢ast’ na organizacii akcii pre deti (rodi¢ia su ¢lenmi ZRPS) i aktivnu téast’ na
Sportovych sutaziach a ucast’ romskych rodi¢ov je uspokojiva.

Pri sledovani realizacie projektov v ¢ase mimo vyuCovania sa ukazalo, Ze ¢im vécSie zastiipenie
romskych ziakov, tym menej bolo takychto projektov realizovanych.

V samotnych SKD bol pohl'ad na tito problematiku konkrétnejsi, ale treba vziat’ do Givahy, e v pripade
22 % SKD v zapojenych $kolach nie st medzi ¢lenmi SKD rémske deti so SZP, hoci $koly maji
zastipenych romskych Ziakov. Vychovavatelia SKD uvadzali, ze dovodom je nezaujem rodicov, vysoké
finan¢né néklady alebo stazené a limitované prevadzkové podmienky.

Kritériom pre vytvaranie oddeleni SKD a rozdelovanie Ziakov v nich st teda vek, poéty Ziakov &i
prevadzkové podmienky Skoly (striedavé vyucovanie, priestorové podmienky). Ak st Skoly priestorovo
limitované, ale maju romskych ziakov zo SZP, uréia si kritérium vyberu Ziakov (nulty ro¢nik, hmotna
nudza). Hlavné pri¢iny nezaujmu romskych deti zo SZP o SKD sa podla vediicich vychovy
predovsetkym nezdujem zo strany rodicov (socialne a ekonomické podmienky, nezamestnanost’,
nezaujem o SKD, nezaujem o vzdelanie ich deti). Takmer polovica SKD viak uviedla, Ze tieto deti aj
ich rodi¢ia maju zaujem o SKD a aj ich navstevuju.

Vychovévatelia v SKD prezentovali viacero navrhov pre zvysenie zapojenia deti zo SZP do SKD ako
su: motivacia rodi¢ov, odpustenie poplatkov, oslovenie partnerskych subjektov (samosprava, terénni
pracovnici) ¢i realizacia systémovych zmien (odpustenie poplatkov, povinna predskolska priprava).
Zatraktivnenie programu SKD bolo minimalne prezentované ako néstroj na zvysenie zaujmu. Jedna
tretina SKD nevyvijalo Ziadne snahy na to, aby zapojili romskych Ziakov zo SZP do SKD. Styri $kolské
kluby realizovali pohovory s rodi¢mi, dve viac spolupracuju s triednymi ucitel'mi, jedna so socialnymi
pracovnikmi. Len jedna z tychto snah priniesla pozitivny vysledok. Pozitivny efekt dosiahli tri Skolské
kluby, ktoré vsadili na atraktivnej$i program a odpustenie poplatku
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Polovica vedicich vychovy uviedlo, e ich SKD nerealizuje nad§tandardné programy, pricom uZ za
nadstandardny povazovali kazdy program, ktory je nad rdamec benej &innosti SKD. Co sa tyka
spoluprace zakladnej 8koly so §irou komunitou, 38 % veducich SKD uviedlo nejaku spolupracu, do
ktorej patria partneri mimo Skoly — kniznice, centra vol'ného Casu, dopravné ihriskd, miestny urad,
domov déchodcov, ROCEPO apod. Len dva Skolské kluby uviedli, ze spolupracuju len s uzSou
komunitou Skoly, do ktorej patria Ziaci, rodicia a pedagogicki zamestnanci Skoly.

Centra voPného ¢asu

CVC ako $pecifické $kolské zariadenia, ktoré historicky patria medzi najstarsie na Slovensku, sa
v prieskume ukazali ako zariadenie s nedostatoénym inkluzivnym pristupom voci skupinam deti
a mladeze zo SZP — $pecialne prislusnikom rémskej mensiny.

Hoci otvorenost’ a dostupnost’ vSetkym skupinam deti a mladeze bola deklarovana v dokumentoch aj
slovnych vyjadreniach poc¢as rozhovorov s vedenim centier, skuto¢ny pocet deti a mladeze zo SZP bol
limitovany. CVC spravidla vytvaraji ponuku podla $pecializicie internych alebo externych
zamestnancov, ktori st veducimi zaujmovych ttvarov a neodvija sa od $pecifickych potrieb a zaujmov
deti a mladeZe. Navyse CVC nemaju legislativne odovodnend moznost’ viest' §pecifickli evidenciu,
z akého prostredia diet'a pochadza. Jedinym indikatorom je evidencia na zéklade prihlasky do CVC, kde
zamestnanci CVC spravidla podla adresy bydliska alebo podla mena odhaduju, &i diet'a alebo mlady
¢lovek mdze potencialne patrit’ k romskej mensine. Oficialne 3tatistiky a evidencie, ktoré sa od CVC
pozaduju, st zamerané na vek a pohlavie deti do 15 rokov a mladeze nad 15 rokov (nesleduju etnicitu,
¢i prislusnost’ k narodnosti). Z tohto dévodu st v tomto prieskume pocty deti a mladeze pochadzajuce
7o SZP ($pecialne z romskych komunit) len indikativnym ukazovatel'om.

Prehl'ad oddeleni najéastej$ie zriadenych v navitivenych CVC aich zameranie ilustruje, kde sa
nachadza hlavny akcent su¢asnych CVC — $port, kultira, spolo¢enské vedy a jazyky a zaroved, aké
$pecializacie zamestnancov sa v CVC nachadzaji. Veduci jednotlivych oddeleni st zamestnanci CVC,
ktori maji zodpovedajucu kvalifikaciu a garantuji tak odborny rozvoj oblasti. Len jedno z navstivenych
CVC malo Oddelenie socialnej prevencie. Casto je pocet internych pracovnikov tak nizky, ze CVC
netvori ziadne oddelenia a nie je preto mozné z kapacitnych doévodov rozvijat’ niektori z odbornych
tém, napr. aj tému socialnej inkluzie v praxi CVC. Na zriadenie takéhoto oddelenia by sa vyzadovala
Specializacia na irovni odborného zamestnanca Skoly alebo Skolského zariadenia t. j, Specialny pedagog,
socialny pedagog ¢&i psycholog, ktori spravidla patria do vyssej platovej triedy, na ktorych CVC nema
dostatok finan¢nych zdrojov.

Vicina navstivenych CVC bola vo svojej praxi prosegregacna a prevladali zaujmové ttvary uréené len
pre deti a mladez zo SZP (Specialne deti a mladez z romskych komunit) v tradiénych oblastiach hudba,
tanec, spev. Len vo vynimo¢nych pripadoch bolo mozné najst’ zaujmové ttvary v oblasti $portu, kde
boli zapojené romske deti a mladez. Deklarovanym dovodom absencie takychto zaujmovych utvarov
bola predpokladana nizka vydrz a motivacia romskych deti a mladych l'udi venovat’ sa oblastiam, ktoré
vyzadujt disciplinu, pravidelnost’ atd. V praxi vacsiny CVC sa prileZitostné aktivity organizovali pre
vietky skupiny a boli najéastej$im prikladom praxe CVC, ktora zapajala vietky deti a mladeZ vratane
deti a mladez zo SZP. Tato skupina sa podla niektorych CVC pre vysoké poplatky nemoze zapojit' do
zdujmovych Gtvarov, a preto su pre nich pripravované prilezitostné aktivity. Napriek tomu niektoré CVC
realizovali aktivity ako Mikulas ¢i Stretnutie pri jedliGke Specidlne pre nerémske a osobitne pre romske
deti a mladez. Iné CVC, ktoré organizovali zmie$ané prileZitostné aktivity pre romske a neromske deti
amladez, skonStatovali, Ze nedokdzali zvladnut' organizaciu tak, aby nedo$lo k vy¢lefiovaniu
a segregacii jednej alebo druhej skupiny pocas aktivit. Casto sa opakovala obava vedenia CVC, &i
posiliiovanim aktivit pre deti a mladez zo SZP (Specidlne romske deti) nepride k odlivu nerémskych
&lenov evidovanych v CVC.
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Ako je mozné vidiet’ na priklade z mesta Lu¢enec, mimoriadne vyznamnu Glohu zohrava zriad’ovatel’.
Faktormi tuspechu a zakladom prikladu dobrej praxe bola koordinujica tloha samospravy v osobe
rozhl'adenej veducej odboru skolstva, kultary a socialnych veci, ktora vo svojej agende spajala socialnu
oblast’ aj oblast’ Skolstva a bola si vedoma kapacit a moznosti zariadeni zriadenych samospravou
a efektivne prepajala ich aktivity. Z jej popudu a s jej podporou vzniklo niekol’ko prikladov aktivit, kde
spolupracovali socialni terénni pracovnici, pracovnici komunitnych centier a CVC. V pripade
sukromnych a cirkevnych CVC, ktoré boli zapojené do prieskumu, boli vysledky inkluzivity vyrazne
lepsie aj vzhl'adom na profil zriad’'ovatel’a, ktory s cielom inkluzie a socialnej pomoci detom a mladezi
7o SZP takéto zariadenia zriadil.

Samostatni pozornost’ si zasluzi téma vzdelavacich poukazov, ktoré mézu umoznit’ detom a mladezi zo
SZP vyuzivat bezplatne sluzby $kolskych zariadeni, napr. CVC. Polet vzdelavacich poukazov
odovzdanych CVC bol celkovo nizky, Gomu zodpovedal aj minimalny podet vzdelavacich poukazov
odovzdanych detmi a mladymi Pud’mi z romskych komunit. Riaditelia CVC sa vyjadrovali, Ze nemaju
ziaden nastroj na to, aby printtili Skoly vzdat’ sa financnych prispevkov naviazanych na vzdelavaci
preukaz a motivovat’ romske deti a mladez, aby sa angazovali aj v inych zariadeniach, ako je ich vlastna
$kola a priniesli tam vzdelavaci poukaz. Casto sa stiva, 7¢ vzdeldvaci poukaz prinest po termine 15.
september, kedy sa uzatvara reportovacie obdobie poétu &lenov evidovanych v CVC. Z rozhovorov
s CVC vyplynulo, 7e vicsina sa snazi nekonkurovat’ si so $kolami (aj ZUS) alebo klubmi v obci
V oblastiach, ktorym sa venuju iné organizacie alebo institucie.

Riaditelia CVC sa zhodli v tom, Ze pri¢inou daného stavu je dlhodobo absentujiice usmeriiovanie zo
strany MSVVa$ SR, kde agenda CVC spada pod gesciu dvoch odborov: odbor Regionalneho $kolstva
— zadavanie finanénych pravidiel v intenciach formalneho Skolstva a odbor Mladeze — metodické
usmeriiovanie napojené na legislativu mimo formalneho Skolstva. Nizka sucinnost’ tychto odborov ma
za nasledok nejasnosti v chapani poslania a ulohy CVC najmi zo strany zriadovatelov a rozne chapanie
predmetu ¢innosti. Zmena systému financovania po roku 2013, kde sa zakladom napo¢tu stal pocet deti
zijucich v obci ¢i meste vo veku od 5 do 15 rokov, sa odrazilo v chapani samosprav, ze najdolezitej$im
ukazovatel'om je pocet deti zapojenych do aktivit CVC — predovsetkym zaujmovych utvarov. CVC sa
preto zamerali na napiiianie po&tu deti v krizkoch, ked’ze takto st pridelované finanéné zdroje pre chod
zariadeni. Samospravy nevnimaju CVC ako aktéra na napinanie tatnej politiky, usmerfiovanie zaujmov
deti a mladeze, ako aj lokalneho Zivota.

AK si to zhrnieme, tak vykonavat inkluzivne opatrenia v CVC by si vyzadovali vi¢ie zdroje (Pudské
a Casové) pre benefit malej cielovej skupiny — deti a mladez so SZP (Specialne marginalizovanej
romskej komunity). V si¢asnom nastaveni, kde sa za dokaz efektivity CVC povazuje len &o najvyssi
podet deti zapisanych v zaujmovych ttvaroch, by bolo rozhodnutie riaditelov CVC venovat’ sa tejto
oblasti bez odobrenia zo strany zriad'ovatel’a, likvida¢né.

Odporucania pre skolské kluby deti:

» Sustredit’ osvedcené pedagogické postupy z uplatiiovania inkluzivnych pristupov vychovy vo
vol'nom ¢ase v SKD a publikovat’ ich v podobe odporiéani (elektronicky, printovo).

«  Prehodnotit’ zastipenie zaujmovych &innosti v SKD ako legitimnych a zisadnych
aktivit rozvoja osobnosti deti v ich vol'nom case.

»  Zvéazit integraciu Skolskych vzdelavacich a vychovnych programov s cielom zniZit’ byrokraciu,
posilnit’ komplexné vychovné a vzdelavacie posobenie Skoly ako institlcie na deti a Ziakov.

* Spracovat’ namety na tvorbu Skolskych vychovnych programov posiliiujace inkluzivne
vychovné pristupy k detom.

Odporicania pre centra vol'ného ¢asu:
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«  Uprava niektorych zakonov — predovietkym Zakona o financovani s cielom rozsirenia a Gpravy
predmetu ¢innosti pre CVC o oblasti, ktoré nie st oetrené, napr. téma socialneho zaélefiovania
deti a mladeze so SZP.

«  Nastavit' kontrolu ¢innosti CVC na zaklade napiiania nielen predmetu &innosti, ale aj z pohl'adu
cielov §tatnej politiky. Nastavit' kontrolu prace CVC zaloZenej na $irSom zhodnoteni napinania
vychovnovzdelavaciecho programu, nie na poctoch clenov v zdujmovych utvaroch ako
ukazovatel'a uspesnosti CVC. Vypracovat’ metodicky material na meranie kvality a efektivnosti,
miery splnenia ciel'ov, ktoré absentuju pre tieto zariadenia.

«  Prehodnotit’ zdkon o kvalifikaénych poziadavkach zamestnancov CVC, rozsirit o dalsie
kategorie zamestnancov, ktori budd spiiiat naroky a odbornost v oblasti prace s detmi
a mladezou z menej podnetného prostredia.

«  Spracovat’ metodické instrukcie pre institacie, ktoré zabezpetuji kontrolnt &innost (Statna
$kolské in$pekcia a odbory samospravy) tak, aby sa sledovalo napiiianie aj inych kritérii, nielen
poctov ucastnikov na jednotlivych ¢innostiach, ktory je po roku 2013 jedinym kritériom pre
pridelenie finan¢nych zdrojov.

« Pre transformaciu CVC na moderné centra mladeZe pripravit' pilotny projekt, ktory bude
testovat’ format zariadenia pre obce a mesta s roznym poc¢tom obyvatel'ov.

»  Vytvorit podporné systémy na pracu v komunite v spolupraci s roznymi aktérmi (komisia, zbor
odbornikov, zodpovednych za pracu v lokalite...), zapojenie aj samotnych rodicov tak, aby citili
zodpovednost’ a prilezitost’ pomoct’ ich detom.

*  Prehodnotit’ prinos sicasné¢ho fungovania systému vzdelavacich poukazov hlavne pre skupinu
deti a mladeze zo SZP.

«  Vysvetlovat romskym rodi¢om systém vzdelavacich poukazov a jeho odovzdanie do CVC ako
sluzby, ktora prispeje k lepsiemu uplatneniu sa ich deti v spolo¢nosti, napifianie ich zaujmov
a potrieb.

«  Prehodnotit’ sa¢asny systém CVC a zhodnotit’ dopad a vysledky tzv. transformovanych CVC
Z byvalych stredisk zaujmovej ¢innosti iba pri ZS a SS s cielom kategorizacie zariadeni.

*  Vyuzivat’ pomoc institucii, akymi st pedagogicko-psychologické poradne, metodické centra,
centrd prevencie, Specidlno-pedagogické poradne, logopedické a lekarske sluzby, rozlicné
hnutia a nadacie, pracovnikov treticho sektora.

Odporuicania pre d’alsi vyskum:

» Pokracovat vsledovani inkluzivity ostatnych Skolskych =zariadeni, napr. zakladnych
umeleckych $kol a skolskych internatov.

» Sledovat’ prispevok v oblasti socialnej inkluzie v organizacidch zameranych na neformalne
vzdelavanie v prostredi prace s mladeZou, dlhodobo podporovanych zo zdrojov MSVVa$S SR
a/alebo Eurépskej unie (Programy pre mladez, Program ADAM, Program EU Mladez v akcii,
Program Erasmus +).
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