Menný zoznam zamestnancov v trvalom pracovnom pomere alebo na základe dohody alebo zmluvy podľa občianskeho zákonníka s uvedením ich zodpovedností súvisiacich s činnosťami uvedenými ku dňu vyplnenia žiadosti:
	P.č.
	Meno a priezvisko, titul 
	TPP/ DoVP/DoPČ/DoBPŠ/ZObZ*


	Funkcia/pracovná pozícia u žiadateľa
	Zodpovednosti súvisiace s činnosťami uvedenými v žiadosti

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*Trvalý pracovný pomer, dohoda o vykonaní práce, dohoda pracovnej činnosti, dohoda o brigádnickej práci študenta, zmluva uzatvorená na základe občianskeho zákonníka.

V ____________________________, dňa: ________________________

_________________________________________

  Meno, priezvisko, podpis štatutárneho zástupcu

Organizácia vyplní buď menný zoznam zamestnancov alebo čestné vyhlásenie! V prípade potreby si pridajte riadky do menného zamestnancov.
Čestné vyhlásenie
Čestne vyhlasujem, že k dátumu podania žiadosti naša organizácia ________________________________________________________ nemá:
(názov a sídlo organizácie)

· zamestnancov v trvalom pracovnom pomere,

· osoby zamestnané na základe dohody o vykonaní práce, dohody o pracovnej činnosti alebo dohody o brigádnickej práci študentov,
· osoby pracujúce na základe zmluvy uzatvorenej podľa občianskeho zákonníka.

V ____________________________, dňa: ________________________

_______________________________________

   Meno, priezvisko, podpis štatutárneho zástupcu
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