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(Uznesenia, odporticania a stanoviskd)

UZNESENIA

RADA

Uznesenie Rady a zdstupcov vlid &lenskych Stitov,
s mlideZou

ktori sa zisli na zasadnuti Rady, o préci

(2010/C 327/01)

RADA A ZASTUPCOVIA VLAD CLENSKYCH STATOV, KTORI SA BERUC TIEZ DO UVAHY, ZE:

ZISLI NA ZASADNUTI RADY:

PRIPOMINAJUC POLITICKE POZADIE TEJTO OTAZKY, KTORE SA
UVADZA V PRILOHE, A NAJMA TO, ZE:

1.V zmluve sa stanovuje, Ze Cinnost EU sa md zameriavat na
podporu rozvoja vymennych programov pre mladych ludi
a socidlnych a vychovno-vzdeldvacich pracovnikov (dalej
len ,pracovnikov s mlddezou“ a ,mlddeznickych lidrov®)
a podporu ucasti mladych Tudi na demokratickom Zivote.

2. Eurépsky parlament a Rada prijali rozhodnutim ¢
1719/2006/ES program Mlddez v akcii (!). Tento program, —
ktory vo vsetkych clenskych stdtoch postupne ziskava stéle
vacsi tspech, obsahuje dolezity prvok, ktory ma prispiet
k rozvoju kvality systmov na podporu mlddeznickych
Cinnosti a kapacit organizdcii obcianskej spolocnosti
v oblasti mlddeze.

3. Rada 29. novembra 2009 prijala uznesenie o obnovenom
ramci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze (2010 -
2018). Podpora a rozvoj prace s mlddezou sa v tomto
ramci spoluprdce povazuju za medziodvetvové otazky.

4. Eurdpska rada vo svojich zaveroch zo 17. jina 2010
vyhlésila, Ze ocakdva predlozenie ostatnych hlavnych
iniciativ do konca tohto roku (3).

NA ZAKLADE

prvej eurdpskej konferencie o prici s mlddezou, ktord sa konala
7.—10. jula 2010 v Gente (Belgicko) a na ktorej sa zdoraznila
dolezitost price s mlddezou.

_ )
(") U.v. EU L 327, 24.11.2006, s. 30.

() Dokument EUCO 13/10.

ako sa uvadza v obnovenom rdmci pre eurdpsku spolupricu
v oblasti mlddeze (2010 — 2018) (dalej len ,obnoveny
ramec”), cieflom v oblasti mlddeze je:

— vytvorit viac prilezitosti a viac rovnych prileZitosti vo
vzdeldvani a na trhu préce a

— podporovat aktivne obcianstvo, socidlne zaclenenie
a solidaritu vSetkych mladych Tudi.

V obnovenom ramci sa vyty¢uje osem oblasti ¢innosti (3),
v ktorych by sa mali vyvijat medziodvetvové iniciativy, ktoré
sa tykaju politiky v oblasti mlddeze a v ktorych by praca
s mlddezou mohla byt prinosom. Dalsimi dolezitymi oblas-
tami Cinnosti si v tejto stvislosti ludské prdva
a demokracia, kultirna rozmanitost a mobilita.

Rada sa zhodla, Ze v tomto obnovenom rdmci je ,prca
s mlddezou“ vSeobecny pojem, ktory zahifia Sirokd skalu
¢innosti socidlneho, kultirneho, vzdelavacieho alebo politic-
kého charakteru vykondvand mladymi [udmi, s nimi a pre
nich. Takéto cinnosti stdle CcastejSie zahffiaji aj Sport
a sluzby pre mladych ludi.

Vo vsetkych politikdch a ¢innostiach, ktoré sa tykaju prace
s mlddezou, by sa malo dodrziavat niekolko hlavnych zdsad,
najmd vyznam podpory rodovej rovnosti a boja proti
vietkym  formdm  diskrimindcie, dodrZiavania  prav
a reSpektovania zdsad uznanych okrem iného v ¢ldnkoch
21 a 23 Charty zdkladnych prav Eurdpskej tnie, pricom
je potrebné zohladnit mozné rozdiely v Zivotnych podmien-
kach, potrebach, tizbach, zdujmoch a postojoch mladych

Tymito 6smimi oblastami si: vzdeldvanie a odbornd priprava,

zamestnanost a podnikanie, zdravie a pohoda, dcast, dobrovolné
¢innosti, socidlne zaclenenie, mladeZ a svet, tvorivost a kultdra.
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Tudi, ktoré st sposobené roznymi faktormi, a vSetci mladi
[udia sa budd uzndvat za prinos pre spolocnost.

Boj proti chudobe a socidlnemu vyliceniu je jednym
z klicovych zdvizkov Eurdpskej tnie a jej clenskych Stdtov.
Socidlne vylacenie ma skodlivy vplyv na blahobyt obéanov
a obmedzuje ich schopnost prejavit sa a zdcastnovat sa na
diani v spolo¢nosti. Boj proti chudobe a socidlnemu vyld-
Ceniu sa md uskutocniovat tak v rdmci Eurdpskej unie, ako aj
mimo nej, v stilade s rozvojovymi cielmi tisicro¢ia OSN.

UZNAVAJU, ZE:

— Nespocetné mnozstvo det, mladych [udi, pracovnikov

s mlddezou a mlddeznickych lidrov pochddzajicich
z roznych prostredi vo vietkych ¢lenskych Stitoch sa zapéja
do bohatej a rozmanitej $kdly cinnosti v rdmci prdce
s mlddezou, mé z nich osoh alebo je v tejto oblasti aktivne.
Tieto ¢innosti sa mozu odohrdvat v mnohych kontextoch,
mozu byt zamerané na rozne otdzky, ktoré ovplyviuji ich
zivot a prostredie, v ktorom Ziju.

Prica s mlddezou sa uskuto¢fiuje v mimoskolskej oblasti,
ako aj prostrednictvom $pecifickych aktivit na volny Ccas,
a je zalozend na procese neformalneho vzdeldvania
a informdlneho ucenia a na dobrovolnej dcasti. Tieto
Cinnosti a procesy si Gcastnici riadia sami alebo prebiehaju
pod vychovnym a pedagogickym vedenim bud’ profesiondl-
nych alebo dobrovolnych pracovnikov s mlddezou
a mlddeznickych lidrov alebo v spoluprici s nimi a mozu
sa vyvijat a podlichat zmendm na zdklade réznej dynamiky.

Prica s mlddeZou sa organizuje a uskutociiuje rozne (orga-
nizdciami vedenymi mlddezou, organizdciami pre mlddez,
neformdlnymi skupinami alebo prostrednictvom sluZzieb
starostlivosti o mlddez a verejnych orgdnov) a formuje sa
na miestnej, regiondlnej, vnitrostitnej a eurdpskej trovni
v zdvislosti napriklad od tychto prvkov:

— komunitny, historicky, socidlny a politicky kontext,
v ktorom pridca s mladezou prebieha,

— ciel, ktorym je zapojit a posilnit postavenie vetkych deti
a mladych ludi, najmi tych s obmedzenymi prilezitos-
tami,

— zapojenie pracovnikov s mlddezou a mlddeznickych
lidrov,

— organizdcie, sluzby alebo poskytovatelia — vlidne alebo
mimovlddne, vedené mlddezou alebo nie,

— pristup alebo metdda, ktoré sa pouzili pri zohladneni

potrieb mladych Tudi.

V mnohych ¢lenskych stitoch zohrdvaja klicovi dlohu pri
podpore a rozvoji price s mlddezou na miestnej
a regiondlnej tirovni aj miestne a regiondlne orgdny.

UZNAVAJU, ZE:

— Mladi Tudia st neoddelitelnou stcastou Coraz zlozitejsej

spolo¢nosti. Formujti ich rozlicné vplyvy a rozne prostredia,
domov, skola, pracovisko, priatelia a médid. V tomto
kontexte moze prica s mlddeZou zohrdvat vo vyvine
mladych ludi délezitt dlohu.

Prica s mlidezou — ktord doplia formilne vzdeldvacie
prostredie, moéze mat pre deti a mladych ludi znacné
prinosy, pretoze im poskytuje Sirokii a rozmaniti $kalu
prilezitost{ na neformalne vzdeldvanie a informdlne ucenie,
ako aj primerané cielené pristupy.

Prica s mlddezou vedie mladych ludi k zodpovednosti za
svoje ¢iny tym, Ze sii do jej rozvoja a vykondvania aktivne
zapojeni. Prica s mlddeZou mozZe poskytovat pohodlné,
bezpe¢né, inSpirativne a prijemné prostredie, v ktorom sa
vietky deti a vietci mladi ludia mozu prejavit ako jednotlivci
alebo sacast skupiny, ucit sa od seba navzdjom, stretavat sa,
hrat sa, skimat a experimentovat.

Okrem toho by praca s mlddezou mala poskytovat mladym
ludom moznost rozvijat Sirokd $kdlu roznych osobnych
a profesiondlnych zrucnosti, ktoré st zbavené stereotypov,
ako aj kla¢ovych kompetencii, ktoré mozu byt pre modernd
spolo¢nost prinosom. Preto moéze zohrdvat dolezitd dlohu
pri rozvoji samostatnosti, posiliovani postavenia mladych

[udi a ich podnikatelského ducha.

Prica s mlddezou moze predstavovat pridand spolocenskd
hodnotu aj tym, Ze $iri univerzilne hodnoty tykajice sa
udskych prdv, demokracie, mieru, boja proti rasizmu,
kultiirnej rozmanitosti, solidarity, rovnosti a udrzateného
rozvoja, pretoze moze:

— podporovat  Ucast na  spoloenskom  diani a
zodpovednost, dobrovolnii zaangazovanost a aktivne
ob¢ianstvo,

— posilfiovat budovanie spolocenstva a obcianskej spoloc-
nosti na vietkych trovniach (napr. dialég medzi generé-
ciami a medzi kultirami),

— prispievat k rozvoju tvorivosti mladych [udi, ich kultar-
neho a socidlneho povedomia, podnikavosti a inovicie,

— podporovat moznosti pre socidlne zaclenenie vSetkych
deti a mladych Tudi,

— oslovit aj mladych Tudi s obmedzenymi prilezitostami
prostrednictvom roéznych pruznych a rychlo prisposobi-
te[nych metdd.

Prica s mladdezou preto zohrdva v spolo¢nosti rozne tlohy
a moze byt prinosom pre oblasti politiky, ktoré sa tykaja
mladeze, ako napriklad celozZivotné vzdeldvanie, socidlne
zaClenenie a zamestnanost.
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— Prdca s mlddezou, ¢ uz ju vykondvajii dobrovolnici alebo
profesiondli, ma znacny socidlno-ekonomicky potencidl,
kedZe moze zabezpecovat hospodirsku ¢innost, poskytuje
infrastruktdru, vytvdra hospodarske prinosy a zvysuje
zamestnanost (mlddeze). Osobné a profesiondlne zruénosti
a kompetencie, ktoré ucastnici, pracovnici s mlddezou
a mladeznicki lidri ziskali pri praci s mlddezou, st pre trh
prace prinosom. Takéto zru¢nosti a kompetencie sa musia
dostatocne cenit a efektivne uznavat.

— Program Mlddez v akcii je dolezitym prinosom ku kvalite
prace s mlddezou na vSetkych drovniach, ako aj k rozvoju
kompetencii pracovnikov s mlddezou a mlddeznickych
lidrov a k wuznaniu neformdlneho vzdeldvania v praci
s mlddezou tym, Ze pracovnikom s mlddezou
a mlddeznickym lidrom poskytuje skiisenosti z mobility
v oblasti vzdeldvania a z vytvarania kontaktov.

PRETO SUHLASIA, ZE:

Pri vykondvani tohto uznesenia by sa mali zohladnif tieto
zdsady:

— mladi Iudia, mlddeznicke organizicie, pracovnici s mlddezou
a mlddeznicki lidri, vyskumni pracovnici v oblasti mlddeze,
tvorcovia politik a dal3i experti v oblasti mlddeZe by sa mali
zapdjat do vypracovania, vykondvania a hodnotenia osobit-
nych iniciativ v oblasti prace s mlddezou na vSetkych drov-
niach,

— mali by sa re§pektovat dlohy a povinnosti vSetkych aktérov
zainteresovanych v rdmci ich prislusnych oblasti pravomoci,

— je potrebné zhromazdovat a vymienat si lepSie znalosti
a chdpanie prace s mlddezou,

— na zaclefiovanie hladiska prdce s mlddezou, ako aj na vyko-
navanie osobitnych iniciativ v oblasti prace s mlddezou by
sa v plnegj miere mali vyuzivat ndstroje uvedené
v obnovenom ramci,

— pri praci s mladezou by sa mala venovat osobitnd pozornost
zapojeniu deti a mladych Tudi, ktori Ziji v chudobe alebo
ktori Celia riziku socidlneho vylacenia.

A PRETO VYZYVAJU CLENSKE STATY, ABY:

— propagovali rozne druhy podpory price s mlddezou, napr.
dostato¢né financovanie, zdroje alebo infrastruktiru.
Znamend to aj odstrdnenie prekdzok zapdjania sa do prace
s mlddezou a v pripade potreby vytvorenie stratégie price
s mlddezou,

— podporovali a rozvijali tlohu prace s mladezou pri vykona-

vani obnoveného rdmca, najmi prinos price s mlddezou pre
ciele v roznych oblastiach ¢innosti,

— v pripade potreby zapojili miestne a regiondlne orgdny

a aktérov, aby zohravali dolezitt Glohu v rozvoji, podpore
a vykondvani prace s mlddezou.

VYZYVAJU KOMISIU, ABY:

— vypracovala §tidiu, v ktorej by zmapovala rozmanitost,

rozsah a vplyv price s mlddezou v EU, a nisledne zahrnula
pracu s mlddezou do spravy EU o mladezi,

— podporovala eurdpske mlddeznicke mimovlddne organi-

zacie, ako aj mensie iniciativy na stimulovanie silnej eur6p-
skej obcianskej spolo¢nosti a dalsiu ticast mlddeze na demo-
kratickom Zivote,

zlepsila kvalitu prace s mlddezou, budovanie kapacit
a rozvoj kompetencii  pracovnikov s  mlddezou
a mlddeznickych lidrov a uzndvanie neformélneho vzdeld-
vania v praci s mlddezou tym, Ze bude pracovnikom
s mladezou a mlddeznickym lidrom poskytovat skiisenosti
z mobility v oblasti vzdeldvania,

vyvinula a podporovala vyvoj eurdpskych ndstrojov (napr.
Youthpass) pre nezavislé hodnotenie aj sebahodnotenie, ako
aj nastrojov na dokumentdciu kompetencii pracovnikov
s mladezou a mlddeznickych lidrov, ktoré by sa pouzivali
jednoducho a pomohli uznat a vyhodnotit kvalitu price
s mlddezou v Eurdpe,

poskytla dostatoéné a vhodné eurdpske platformy ako data-
bazy, ¢innosti v rdmci partnerského ucenia sa a konferencie
pre neustdlu vymenu v oblasti inovativneho vyskumu,
politik, pristupov, postupov a metdd.

VYZYVAJU CLENSKE STATY A KOMISIU, ABY V RAMCI SVOJICH
PRISLUSNYCH OBLASTI PRAVOMOCI:

— vytvorili lepsie podmienky a viac prilezitosti na rozvoj,

podporu a vykondvanie price s mlddezou na miestnej,
regiondlnej, celostdtnej a eurdpskej tirovni,

— plne uznali dlohu price s mlddezou v spolo¢nosti, zvysili

povedomie o nej a posilnili ju,

— umoznili dal§i rozvoj kvality price s mlddezou,
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— podporovali vypracovanie novych stratégii na budovanie NABADAJU OBCIANSKU SPOLOCNOST POSOBIACU V OBLASTI
kapacit pracovnikov s mlddezou a mlddeznickych lidrov MLADEZE, ABY:
alebo posilnili existujice stratégie a podporovali obciansku
spolocnost v realizdcii vhodnych foriem odbornej pripravy — zvysila dostupnost price s mlidezou pre vietky deti
pre pracovnikov s mlddeZou a mlddeznickych lidrov, e}.vée,tk}'lclh mladych Tudi, najmé tych s obmedzenymi prile-
Zitostami,

— identifikovali rozne formy prace s mlddezou, kompetencie
a metddy, ktoré pracovnici s mlddezou a mlddeznicki
pracovnici spolo¢ne vyuzivajd, s cielom vypracovat stratégie
na zlepsenie kvality prace s mlddezou a jej uzndvanie,

— podporovala rozne formy odbornej pripravy pracovnikov
s mlddezou a mlddeznickych lidrov aktivnych v obcianskej
spoloc¢nosti v oblasti mlddeze, aby sa zarucila kvalita prace
s mlddezou,

— podporovali zamestnatelnost pracovnikov s mlddezou
a mlddeznickych lidrov a ich mobilitu prostrednictvom
lepsej informovanosti o ich kvalifikdcidch a uzndvania zruc- — vyhodnotila stGcasné pristupy, postupy a metdédy prace
nosti, ktoré nadobudli pocas svojich skasenosti, s mlddeZou a neustdle investovala do ich inovativneho
rozvoja prostrednictvom novych iniciativ a ¢innosti na
zaklade skiisenosti z redlneho Zivota deti, mladych ludi,
— propagovali a podporovali vyskum price s mlddezou pracovnikov s mlddezou a mlddeznickych lidrov,
a politiky v oblasti mladeze vratane jej historického rozmeru
a jej dolezitost pre dnesnii politiku v oblasti price

s mladeZzou . - - o
’ — vymietiala si informdcie a osved¢ené postupy, spolupraco-

vala a budovala kontakty na miestnej, regiondlnej, celo-

S e - - - P Stitnej a eurdpskej Grovni.
— dali k dispozicii dostato¢né informécie o praci s mlddezou ) PSke)

a spristupnili ich prostrednictvom mechanizmov, ako st
napriklad eurépske a vnitrostitne kampane zamerané na

pracu s mlddezou, a zlepsili synergie a komplementdrnost ZDORAZNUJU, ZE JE DOLEZITE:

medzi iniciativami Eurdpskej tinie, Rady Eurdpy a inych

subjektov na miestnej, regiondlnej, celostitnej a eurdpskej V  kontexte vykondvania konkurencieschopnej, inkluzivnej
trovni, a udrzatelnej stratégie Eurpa 2020:

— propagovali mozZnosti vymeny, spoluprdce a vytvarania
kontaktov. ~ medzi  pracovnikmi s mlddezou a
mlddeznickymi lidrami, tvorcami politkk a vyskumnych
pracovnikov na miestnej, regiondlnej, celostdtnej, eurdpskej
a medzindrodnej Grovni,

— uznat kl'G¢ovii tlohu price s mlddezou ako zdroj prilezitosti
neformalneho vzdeldvania pre vietkych mladych ludi,

— zabezpeit, aby sa praca s mladezou plne zaclenila do inicia-
tivy Mlddez v pohybe, ako aj do inych programov/politik,

— v kontexte price s mlddezou pripadne propagovali vyvoj ktoré vyzbroja vietkych mladych ludi a najmd tych
systematického hodnotenia zru¢nosti a kompetencii pozado- s obmedzenymi prileZitostami prislusnymi zru¢nostami
vanych pre vietky formy odbornej pripravy zamerané na a kldCovymi kompetenciami, ktoré budd potrebné

ziskanie znalosti a zlep3enie zrucnosti. v spolo¢nosti a hospodarstve v roku 2020 a neskor.
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PRILOHA

Politické savislosti

Uznesenie Rady a zdstupcov vlad clenskych $tdtov, ktorf sa zisli na zasadnuti Rady, zo 14. decembra 2000 o socidlnom
zaclenovani mladych Tudi (!).

Uznesenie Rady a zdstupcov vldd, ktori sa stretli na zasadnuti Rady, zo 14. februdra 2002 o pridanej hodnote dobro-
volnej ¢innosti pre mladych ludi v kontexte rozvoja ¢innosti Spolocenstva v oblasti mlddeze ().

Uznesenie Rady a zdstupcov vldd ¢lenskych $tatov, ktorf sa zisli na zasadnuti Rady, z 28. mdja 2004 o socidlnej integracii
mladych Tudi ().

Navrh uznesenia Rady a zdstupcov vldd clenskych Stdtov, ktori sa stretli na zasadnuti Rady, o uznani hodnoty nefor-
mélneho a informélneho vzdeldvania v oblasti eur6pskej mladeze (*).

Uznesenie Rady a zastupcov vldd clenskych stdtov, ktorf sa zisli na zasadnuti Rady, z 22. mdja 2008 o dcasti mladych
[udi s obmedzenymi prilezitostami.

Odporticanie Rady z 20. novembra 2008 o mobilite mladych dobrovolnikov v rdmci Eurépskej tnie (°).

Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢ 1098/2008/ES z 22. oktobra 2008 o Eurépskom roku boja proti
chudobe a socidlnemu vyldceniu (2010) (9).

Rozhodnutie Rady 2010/37[ES z 27. novembra 2009 o Eurépskom roku dobrovolnickych ¢innosti podporujicich
aktivne obcianstvo (2011) (7).

Uznesenie Rady a zdstupcov vldd ¢lenskych Stétov, ktori sa zisli na zasadnuti Rady, o aktivnom zaclefiovani mladych ludi:
boj proti nezamestnanosti a chudobe (%).

Zéavery Rady z 11. mdja 2010 o kompetencidch podporujicich celoZivotné vzdeldvanie a iniciative ,nové zru¢nosti pre
nové pracovné miesta“ (°).

Ozndmenie Komisie ,Eurdpa 2020: stratégia na zabezpeCenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu” (19).

Uznesenie o politike Rady Eurépy v oblasti mlddeze (7).
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