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uvoD

Moznost ako prispiet k vyraznej$ej motivacii mlddeze participovat na Zivote svojej komunity, koly, obce, mesta,
regiénu je jej priame zapojenie do pripravy a realizdcie projektov, ktorych cielova skupina st prave samotni mladi
[udia.

Je sice pravdou, Ze v sticasnosti nie je mnoho mladych ludi ochotnych zapdjat sa aj do aktivit, ktoré sd nad rdmec
ich povinnosti stredoskolského resp. vysokoskolského Stddia. Ale prave ten mlady clovek, ktory absolvoval okrem
formélneho aj neformalne vzdeldvanie, vdaka ktorému si rozvinul tzv. makké zrucnosti, ma vacsi predpoklad na

lepsie uplatnenie sa v praxi. Aj prostrednictvom dobrovolného angaZovania sa v nejakej mlddeznickej organizdcii
ziskava schopnost pracovat v time, komunikovat, byt empaticky, prezentovat, ¢i rozpravat pred publikom.

Publikdcia ,Svet je roznorody” je urcend nielen aktivnym mladym fudom, clenom mlddeznickych obcianskych
zdruzeni, neformélnych mlddeznickych skupin, Ziackych Skolskych rad, obecnych réd mlddeZe ¢i mlédeznickych
parlamentov, ale aj pracovnikom s mladeZou a Sirokej verejnosti.

Ambiciou tejto broziry je priblizit problematiku regiondlnej a lokdlnej mladeznickej politiky, poukdzat na
priklady pozitivnej praxe, predstavit roznorodost PreSovského kraja, ako aj Narodny projekt PRAKTIK — Praktické
zrucnosti cez neformdlne vzdeldvanie v praci s mlddezou a Tematické centrum mlddezZe pre PreSovsky kraj.
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1 KAPITOLA

1.1 Presovsky kraj — kraj mladeze

Preovsky kraj sa rozprestiera na severovychode Slovenskej republiky. Severna hranica kraja je zarover Stétnou
hranicou s Polskou republikou, na vychode hranici s Ukrajinou, na juhu s Kodickym krajom, na juhozdpade susedi
s Banskobystrickym krajom a zdpadnym susedom je Zilinsky kraj.

Okresy Presovského samosprdvneho kraja / Zdroj: Free images/pictures databdza

Administrativne sa PreSovsky kraj deli na 13 okresov: Poprad, Levoca, Kezmarok, Stard Luboviia, Sabinov, PreSov,
Bardejov, Svidnik, Stropkov, Vranov nad Toplou, Humenné, Medzilaborce a Snina. V kraji je 666 obci, z toho 23 so
Statdtom mesta.

Najsevernejsi bod kraja sa nachddza v katastri obce Becherov, najjuznejsi v obci Secovska Polianka, najzapadnejsi
v ohci Vysoké Tatry a najvychodnejsi bod, ktory je zdroveri najvychodnejsim bodom Slovenska, sa nachddza v obci
Nova Sedlica. Najvy33im bodom kraja, ktory je taktiez najvy33im bodom Slovenska, je Gerlachovsky 3tit (2 655 m
nad morom), najnizsie poloZené miesto je pri vytoku rieky Ondava z kraja v katastri obce Nizny HruSov (105 m
nad morom). Relativny vy3kovy rozdiel predstavuje 2 550 m.

PreSovsky kraj je rozlohou druhy najvaci kraj na Slovensku, zabera 8 974 km? (18,3 % rozlohy SR). Poctom
obyvatelstva sa radi na prvé miesto s poctom obyvatelov 814 527 obyvatelov (15,1 % obyvatelstva SR)'.
Priemernym vekom (36,94 rokov) patri PreSovsky kraj k najmladim krajom v Slovenskej republike. Zije v fiom
42,7 % obyvatelov vo veku do 30 rokov, cim mu prévom patri privlastok kraj mladeze.

! stavk21.05.2011
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1.2 Regionalna a lokalna mladeznicka politika - a to je ¢o?

MlddeZnicka politika je taka politika samosprévneho kraja
alebo obce, ktord sa zameriava namlddez a prijima opatrenia,
tykajtice sa roznych oblasti Zivota mladeze.

Middeznicka politika je sihrnom aktivit, ktorych cielom je
zapojenie mladych fudi do konzultdcii o vietkych témach
Zivota kraja alebo obce priamo alebo nepriamo dotykajtcich
sa Zivota mlddeze.

Je to proces vytvdrania podmienok, ktoré zabezpecuji
efektivnu spoluticast mladych ludi na Zivote svojho kraja,
mesta, obce.

Regiondlna a lokdlna mlédeznicka politika ma komplexny
charakter a zahfia vacSinu sektorovych politik (socidlne
zabezpecenie, zamestnanost, vzdeldvanie, volny cas
a kultura, byvanie, Zivotné prostredie, zdravie a Zivotny Styl,
¢i mobilita mlddeze a dalSie). Middez -, neviditelnd” skupina? / Autor Lubos Marcinek

Co nam hovori zakon o podpore prace s mladezou?
0d 1. septembra 2008 nadobudol na Slovensku ti¢innost Zakon o podpore prace s mladezou.?

Tento zdkon upravuje podporu prace s mlddeZou, financovanie prace s mlddezou, akreditdciu  vzdeldvacich
zariadeni v oblasti prace s mladezou, ako aj dobrovolnicku sluzbu v oblasti prace s mladezou. Do prijatia tohto
zdkona prévny poriadok Slovenskej republiky nepoznal pojem mlddez. Pravne boli definované iba pribuzné
pojmy — dieta, malolety a mladistvy. Tento zakon definuje pojmy mlddeznik, mlddez, mlady veduci, mlddeznicky
veduci a pracovnik s mlddeZou. Mladez, je podla tohto zdkona skupina najmenej troch mlddeznikov, pricom
mlddezZnik je osoba, ktord dovi3ila vek najviac 30 rokov.

Zakon o podpore prace s mladeZou hovori aj o tom, Ze obec na dseku starostlivosti o mladez, okrem iného
podporuje organizovanie prace s mlddezou, utvara podmienky na rozvoj préce s mlddezou, podporuje iniciativy
vramdi prace s mladezou, podporuje zapojenie mladeze do dobrovolnickej sluzby, podporuje spoluticast mladeze.

Obce prebrali starostlivost 0 mladez na svojom tzemi v ramci originalnych kompetencii od Statu v procese
presunu Statnej spravy na samosprévy od roku 2000.

Podla uvedeného zékona vy33i izemny celok na tseku starostlivosti o mladez rozpraciva koncepciu rozvoja prace
s mlddeZou a v stlade s fiou sa napr. podiela na ziskavani a analyze informdcii o mlddeZi vo svojej posobnosti, ci
na neformdlnom vzdeldvani v oblasti préce s mlddeZou, taktiez podporuje informacné a poradenské sluzby pre
mladez.

2 Zakon ¢. 2827 2. juila 2008 o podpore prace s mladezoua o zmene a doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokyich Skolach a 0 zmene
a doplnenisniektoryich zakonov v zneni neskorsich predpisov
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Urad Pre3ovského samospravneho kraja nema samostatny odbor resp. aspoii oddelenie mladeze a z 13-tich
okresnych miest md Sest mestskych Gradov v ndzve odboru, oddelenia resp. referdtu uvedend aj mladez.

PreSovsky samospravny kraj (PSK) @ mnohé jeho mestd a obce nemaju zatial vytvoreny samostatny dokument,
ktory by komplexne zahfiial oblasti mlddeZznickej politiky na urcité obdobie.

Povzbudenim je urcite vznik pracovnej skupiny v roku 2013, vytvorenej pod koordindciou Odboru $kolstva
Uradu PSK a Rady mlédeze PreSovského kraja, ktorej ambiciou bolo vytvorit névrh Stratégie PSK pre mlade? na
roky 2015 — 2020. Hlavnym ciefom Stratégie je zlepsit kvalitu Zivota mladych ludi na tzemi PreSovského kraja,
prostrednictvom iniciovania prijatia konkrétnych opatreni.

1.3 Participacia mladeze na zivote obce, mesta, kraja

V preambule eurépskej charty o participacii mlddeze na miestnom a regiondlnom Zivote® sa uvddza, Ze
aktivna dcast mladych ludi na rozhodovani a cinnosti na miestnej drovni je déleitd, ak sme za budovanie viac
demokratickej, Sirokej a prosperujicej spolocnosti.

Miestne a regiondlne samosprdvy, ako organy najblizsie k mladému cloveku, maji zohravat velmi doleZitu tlohu
v podporovani zapojenia mladeze. Tym si moZu samosprdvy zabezpecit, Ze mladi [udia nebudu iba pocut a ucit' sa
o demokracii a obcianstve, ale budi mat moznost'ich aj uplatiovat.

Miadi fudia majd prévo a mali by mat aj moznost skutocne sa vyjadrit k prijimaniu rozhodnuti na miestnej
a regionalnej trovni, ktoré ovplyviiuju ich Zivot. Samospravy by mali zabezpecit, aby vetky oblasti, v ktorych
posobia, zohladnovali potreby a ndzory mlddeze. Toto by sa malo diat na zéklade spoluprace a konzultdcii
s mladymi ludmi, napr. prostrednictvom ich casti v komisidch, vytvorenych pri miestnych a regiondinych
zastupitelstvach.

Jeden zo zékladnych cielov demokratickej spolocnosti by mala byt snaha motivovat mladych ludi k vacSiemu
zdujmu o dianie na dzemi svojej obce, mesta, kraja. Podpora mlddeze v rozvoji socidlnych zru¢nosti,
_ ktoré si mozu redlne
| vyskasat v komunikacii
s predstavitelmi samosprdvy
vedie k podpore a rozvoju
vychovy mladych [ludi
k aktivnemu obcianstvu.
Ide predovietkym o
komunikacné a prezentatné
schopnosti, umenie vediet
asertivne riesit problémové
situdcie, timovd pracu a pod.

=% Miadi aktivni Topolovcania
% /Autor Lenka Cuchtovd

3 Charta bola vypracovana Kongresom miestnych a regionalnych samosprév Eur6py, ktory je stcastou Rady Eurdpy.
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Obecné rady mladeze, mestské mladeznicke parlamenty — priklady pozitivnej praxe

Miladi ludia st dlhodobo vnimani ako spolocenskd skupina, sposobujtica problémy, ktoré je potrebné riesit a nie
ako potencidlny zdroj moznych riedeni. Vysledkom je neddvera starsich k schopnostiam mladych [udi. Pricom
mladeZ disponuje mnoZstvom energie, entuziazmu a zanietenia.

Tento potencial mladych udi sa Zial v désledku nedostatocnych moznosti, prileZitosti a informécii u mnohych
prejavi skor v tendencii travit volhy Cas neefektivne (nespravne vyuZivanie internetu, uZivanie ndvykovych latok
ako st alkohol, cigarety).

Ddvodom nizkej participacie mlddeZe na Zivote svojej obce, mesta, kraja nie je urCite len nezdujem zo strany
samosprav, ale predovietkym pasivita mlddeze. Mnohi mladi fudia sa len minimalne zaujimajd o dianie vo svojej
obci, meste, kraji. Casto krat neveria tomu, Ze mézu redlne nieco zmenit a ovplyvnit.

Délezité je, aby mladi ludia neostavali pasivni. Aby nielen rozpravali o tom, ¢o vSetko treba v ich obci, meste, kraji
v oblasti mladeznickej politiky zmenit, ale ked'sa im pontkne tato moznost, aby ju skutocne aj vyuZili.

Jednou z moZnosti, aby boli mladi ludia v obci, meste, kraji vypocuti je vytvorenie obecnej rady mlddeZe resp.
mestského mlddeznickeho parlamentu, G krajského parlamentu mladeze*.

Ciefom ich vytvorenia je sprostredkovat mladym ludom skdsenosti, ktoré im umoznia aktivne participovat na
Zivote svojej obce, mesta, kraja a vychovat z nich aktivnych obcanov.

Obecnd rada mladeze/mestsky mladeznicky parlament:

o tvori ,strechu” neformalnych mlddeznickych skupin, obcianskych zdruzeni, ¢ inych organizacii vyvijajlcich
aktivity pre deti a mladeZ na tizemi danej obce, mesta,

o jemladeznicky samospravny organ obce, ktory pozostévaz mladych ludia osoby zodpovednej za problematiku
mlddeZe (koordinator, tdtor, supervizor),

o funguje ako poradny organ starostu obce/primétora mesta,

o predstavuje diskusné forum, kde mladi fudia verejne diskutujti o problémoch a o névrhoch na ich riesenie.

Obecnd rada mladeze/mestsky mladeznicky parlament méze:

i

o bytkomunikacnym,kandlom”, ,spojkou” medzi mladymi ob¢anmi obce/mesta a starostom/primétorom,

o vystupovat ako jednotny organ mlddeZe vo vztahu k vedeniu obce/mesta,

o diskutovat (s mladymi, starostom/primdtorom, poslancami obecného zastupitelStva/mestského
zastupitelstva) o doleZitych veciach, ktoré chcd mladi ludia v obci/meste zmenit,

o vyjadrovat sa k podstatnym otdzkam, ndvrhom a opatreniam obce/mesta v oblasti Zivota mladych ludi,

o zistovat potreby, tizhy, problémy mladych v obci/meste a navrhovat ich rieSenia, predkladat ich starostovi/
primatorovi a vedeniu obce/mesta,

o podielat sa na realizacii projektov a ich vyhodnocovani a aktivne spolupracovat so samospravou,

e organizovat vlastné aktivity podla zdujmu, schopnosti a moznosti mladych fudi.

* Ide o reprezentativny organ mladezevovztahuk starostovi obce/primétorovi mesta/predsedovi samospravneho kraja a poslancom
obecného/mestského zastupitelstva/zastupitelstva samospravneho kraja.



Aj na tzemi Pre3ovského kraja sa ndjdu pozitivne vzory aktivnej mladeZe. Sd to prave ¢lenovia mestskych
mladeZnickych parlamentov alebo obecnych rdd mlédeZe, predstavujdci zanietenych mladych ludi, ktori sa
snazia ziskavat a rozsirovat si znalosti z oblasti mlddeznickej politiky a aktivne participovat na miestnom Zivote.

Stredoskolsky parlament PreSovského samospravneho kraja (SP PSK):

e predstavuje pozitivny nastroj participacie mladeze na Zivote kraja,
o jeho hlavnym cielom je reprezentovat Ziakov strednych kol vo vztahu k predsedovi a zastupitelstvu
samospravneho kraja.

Rada mladeze PreSovského kraja (RMPK)

PreSovsky samosprévny kraj nemé
vytvorenti samostatnu instittciu, ktorej
hlavnym poslanim by bolo realizovat
tvorbu a naplfianie mladeznickej politiky
na regiondlnej a miestnej urovni. Tito
Glohu na seba prevzalo obcianske
zdruzenie Rada mlddeze PreSovského
kraja (RMPK).

RMPK tvori:

o siet detskych a mlddeznickych
organizdcii, obecnych rdd mlddeZe,
mestskychmladeznickychparlamentov
a neformalnych mlédeznickych &
skupin pésobiacich na Gzemi Ukdzka neformdineho vzdeldvania stredoskoldkov / Autor Soria Stefancikovd
PreSovského samosprdvneho kraja,

o predstavuje Struktiru mlddeZe, ktord zastupuje, presadzuje a obhajuje jej zdujmy na drovni
samospravneho kraja.

Aktivizdcia a motivacia mladych ludi k vdcSej spoluti¢asti na miestnom a regionélnom Zivote je jedna
zo zékladnych prioritnych tloh vzdeldvacich projektov, ktoré RMPK, realizuje formou neformalneho vzdelavania.

»Samo sa to o5 nespravi!”

Cielom politiky mlédeZe je podpora samostatnosti mladych ludi, ktord je nevyhnutnou podmienkou ich aktivnej
participacie na rozhodovacich procesoch.

Efektivna a redina mlddeZnicka politika na Grovni obce, mesta, kraja sa neda sformulovat bez zapojenia mladych
[udi do procesu jej tvorby a realizdcie.

Vjednej zndmej pesnicke sa spieva,...sme tu my a nase mesto™. V trochu pozmenenej podobe mozeme povedat,
Ze sme tu my a nasa mladez, tak jej dajme Sancu prejavit sa a viozme do nej viac redlnej dovery ako slovnych
Gtokov a pochybnosti.

* Komajota — Mesto v nés



2 KAPITOLA

2.1 Svet je r6znorody - a ¢o Presovsky kraj?

Nielen svet, ale aj PreSovsky kraj, €o sa tyka skladby a vierovyznania obyvatelstva je réznorody. Svedcia o tom
vysledky posledného sitania obyvatelov v Slovenskej republike z roku 2011. Z celkového poctu obyvatelov
Pre3ovského kraja je 18 % prislusnikov nédrodnostnych mensin, ¢o predstavuje celkovo 146 227 obyvatelov s inou
ako slovenskou ndrodnostou. Celkovo 22,5 % obyvatelov kraja rozprava ingm materinskym jazykom ako je jazyk
slovensky. PreSovsky kraj vedie v $tatistickych cislach, ktoré sa tykaju niektorych narodnostnych mensin. Najvyssi
podiel obyvatelov s romskou nrodnostou v rdmi Slovenska bol zaznamenany v PreSovskom kraji (5,3 %).

V PreSovskom kraji bol zisteny aj najvyssi podiel trvalo byvajtcich obyvatelov s rusinskou narodnostou (3,5 %).
Svoje zasttipenie tu maju aj ukrajinska, ceskd, madarskad, polska, nemeckd, ruskd, moravska, bulharska, Zidovska,
chorvatska i srbska narodnostna mensina.

Na tzemi Predovského kraja pdsobi jediné slovenské divadlo hrajlce v rusinskom jazyku (Divadlo Alexandra
Duchnovica v PreSove). Ako prvé svojho druhu na Slovensku, este v roku 1928 vzniklo v Presove Zidovské miizeum.
Podobne majti na izemi PreSovského kraja svoje vlastné mazeum aj rusinska (SNM — Mdzeum rusinskej kultury v
Pre3ove) a ukrajinskd (SNM — Mdzeum ukrajinskej kultdry vo Svidniku) ndrodnostna mensina.

Svoje priority si drZi Pre3ovsky kraj aj v oblasti naboZenského Zivota. Ucast na nabozenskom Zivote alebo vztah
k gréckokatolickej cirkvi v rdmci Slovenska deklaruje najvyssi podiel obyvatelov trvalo byvajicich préve v
Pre3ovskom kraji (14,1 %). Rovnako k pravoslavnej cirkvi sa hldsi najviac obyvatelov s trvalym pobytom v tomto
kraji (3,6 %). Najpocetnejsou cirkvou vSak aj PreSovskom kraji je Rimskokatolicka cirkev, vztah k nej deklaruje
61,5 % obyvatelov kraja.

K Evanjelickej cirkvi augsburského vyznania sa hlési 4,5 % obyvatelstva. Ucast na nabozenskom Zivote z roznych
pricin si pri scitani obyvatelov v roku 2011 neuviedlo 9,6 % obyvatelov kraja.

Na 1000 obyvatelov trvalo byvajucich v PreSovskom kraji pripada 615 rimskokatolikov, 141 gréckokatolikov,
55 bez vyznania, 45 evanjelikov augsburského vyznania a 36 pravoslvnych.

Pre3ovsky kraj je zndmy svojimi historickymi regionmi — Spis, Saris, Zemplin, Zamagurie, ako aj ich jazykovymi
ndreciami — spiSskym, Sariskym, zemplinskym, goralskym a rusinskym jazykom.

Tymito ndreciami a jazykom dodnes rozpravajd mnohi [udia v rdmci PreSovského kraja Zjtici nielen na vidieku,
ale aj v mestdch.

Zachovdvanie kultdry, tradicii, folkléru, jazyka ¢i ndreci narodnostnych mensin a etnik Zijucich na dzemi
Pre3ovského kraja vytvéra z neho priestor multikultirneho prostredia na regionélnej drovni.
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2.2 Narodny projekt PRAKTIK - Praktické zrucnosti
cez neformalne vzdelavanie v praci s mladezou

Prostrednictvom Ndrodného projektu PRAKTIK sa budu na dzemi PreSovského kraja neformélne vzdelavat
pracovnici s mlddeZou a mladeznicki veduci v téme Svet je roznorody. Tato téma rozvija najma oblast podpory a
rozvoja vychovy k ob¢ianstvu a multikulturalite prostrednictvom zaZitkovych aktivit pre deti a mladez.

Vznik Nérodného projektu PRAKTIK podnietili neustdle narastajice poZiadavky priniest viac inovativnych
pristupov a kreativity v neformélnom vzdeldvani. Klti¢ovou je potreba lep3ej pripravy mlddeze na prechod zo
Skoly do zamestnania, posilnenie sociélneho zaclenenia a rovnosti prileZitosti na trhu préce. Zarovefi je potrebné
rozvindt kompetencie pracovnikov s mlddeZou, ktorych tiloha je vo vzdeldvani a vychove mlddeze nezastupitelna.

Hlavnym cielom Nérodného projektu PRAKTIK je vytvorit efektivny systém dalSieho vzdeldvania pracovnikov
s mlddeZou a mlddeZnickych vedicich a ndsledne zabezpecit realizéciu a Sirenie inovativnych zaZitkovych
programov.

Cielové skupiny Narodného projektu PRAKTIK
Primarna cielova skupina: mladeznicky veduci a pracovnik s mladezou

MIddezZnicky veduci je osoba nad 18 rokov, ktord vykondva précu s mléddezou dobrovolne, napriklad Student alebo
absolvent $kol vo veku 18 — 30 rokov, so Specifickym zretelom na Studentov a absolventov pedagogickych odborov
(napr. animdtor volného Casu, vychovdvatel, kultdrny, pedagogicky, socidlny pracovnik, a pod.). Mlddeznicky
vedddi riadi a organizuje mléddeznicke podujatia a zodpoveda za ich uskutocnenie. U mlddeznickeho vediceho
sa nevyZaduje predchddzajlica prax, projekt bude v3ak prioritne podporovat Studentov, absolventov strednych
a vysokych 3kol pedagogickych odborov, pripadne pribuznych odborov.

Pracovnik s mladdeZou je osoba nad 18 rokov, ktord vykondva pracu s mlddeZou na zéklade pracovno-
pravneho vztahu, napriklad pedagogicky a odborny zamestnanec v $kolskych vychovno-vzdeldvacich
zariadeniach a pracovnik s mlddeZou na drovni miest, obci, regiondlnych centier mlddeze a komunitnych
centier, pripadne pracovnik centra volného casu. Pracovnik s mlddeZou pripravuje alebo organizuje
podujatie v oblasti prace s mlddezou, mé spdsobilost na prévne tkony a je v pracovno-prdvnom vztahu
s instittciou, ktord pripravuje a realizuje aktivity pre deti a mladez.

Sekundarna cielova skupina

Tdto skupinu predstavuje mlédez vo veku od 7 do 24 rokov. Projekt sa bude Specificky zameriavat aj na
neorganizovand mlddeZ a vytvérat tak podmienky pre ich zapojenie do aktivit organizovanych v rdmci Narodného
projektu PRAKTIK.

Startér, Rabaka, Zazi-to

Vzdelvaci program Svet je roznorody sa skladd z troch Casti, a to oddelenej vstupnej pripravy (Startér) a
spolocnej, teoreticko-praktickej pripravy (Rabaka). Nasledne sa skupina dcastnikov vzdeldvani podiela na
priprave a realizdcii tabora (ZaZi-to), na ktorom si prakticky vyskusaji vedomosti a zruénosti ziskané pocas
Rabaky. Uspesnym absolventom vzdeldvacich aktivit budi vydané osvedéenia o absolvovani akreditovaného
vzdeldvania v oblasti Specializovanych cinnosti préce s mladezou.



Poslednd aktivita bude zamerand na praktické overenie nadobudnutych zruénosti pracovnikov s mlédeZou
a mladeZnickych vedicich na absolvovanych vzdeldvaniach. Realizdciou krétkodobych a dlhodobych aktivit
sa zaroven overia moznosti vyuZitia zaZitkového ucenia pri praci s mlddeZou v téme Svet je roznorody.
Prostrednictvom kratkodobych aktivit na dopravnych ihriskdch sa podpori vychova bezpecnosti pri cestnej
premévke a mlddez sa tak pripravi na samostatny pohyb v cestnej premdvke i uz ako chodci, cyklisti a budtci
vodici motorovych vozidiel.

Napliou dlhodobych aktivit je organizacia zaZitkovych tematickych téborov ZaZi-to v téme Svet je roznorody.
Vy3koleni pracovnici s mlddezou a mladdeznicki veddci pripravia bohaty a zaujimavy program pre mladych
[udi' s ciefom rozvijat zruénosti, ktoré ich ndsledne lepsie pripravia na prechod zo Skoly do zamestnania, ci
konkurenciu na trhu préce.

Narodny projekt PRAKTIK svojim vznikom:

o podpori systém neformalneho vzdeldvania mladeze,
o zvysi ainovuje kvalitu dalSieho vzdeldvania pracovnikov s mladezou a mladeznickych veducich,
o vytvori lepsiu priechodnost medzi forméalnym a neformalnym vzdeldvanim,
e svojou kreativitou spini poziadavku modernej vedomostnej spolocnosti a tym zvysi zdujem mlddeze
0 zaZitkové ucenie.
Vzhladom na skutocnost, Ze
mladi fudia v PreSovskom
Ziju v multikultdrnom
prostredi roznych ndrodnosti
a etnik, medzi margindlnymi
skupinami potrebuji na sebe P
Jpracovat” — vychovdvat #
a vzdeldvat sa v tolerancii
vzdjomného spolunaZivania.
A préve realizdcia Nérodného
projektu PRAKTIK pondka
jedinecni  prilezitost,  aby
skutocne platilo, Ze ,Kazdy iny —
vsetci rovni”, alebo ,Svoje si vdzme,
cudzie neharime”. Iba tak mame
sancu vzdjomne sa obohatit

azistit, ze nie len Svetje r6znorody, gz ing — vsetci rovni... /Autor Jin Smatana
ale aj prostredie, v ktorom Zijeme.

11



12

2.3 Expertna cinnost a metodiky
STARTER ako vstupny vzdelavaci program

Tvorbe vstupného vzdelavacieho programu Startér predchadzalo vytvorenie dvoch expertnych skupin, v ktorych
sa skibila profesionalita, odborné poznatky a ludsky pristup. Vybrani experti pocas Styroch mesiacov absolvovali
pracovné cesty s ciefom identifikovat priklady dobrej praxe a kvalitnych know-how vzdeldvacich programov,
aj na zdklade ktorych vyprofilovali hlavné témy potrebné pre ziskanie pozadovanych kompetencii absolventov
vzdeldvania Narodného projektu PRAKTIK.

o Middeznicky veddci absolvuje 30 hodinovy vstupny vzdeldvaci program zamerany na ziskanie zakladnych
kompetendii pri organizovani krétkodobych a dlhodobych zazitkovych aktivit pre deti a mladez. Ucastnik
vzdeldvania bude schopny definovat ciele vzdeldvacieho programu za pomoci vhodnych motivacnych
faktorov v zavislosti od 3pecifickych charakteristik skupiny Gcastnikov. Prostrednictvom zdZitkovych aktivit
sprostredkuje nové poznatky v tematickych oblastiach.

Ucastnik vstupného programu pre vzdeldvanie mlddeznickych vedcich nadobudne zruénosti, vdaka ktorym
bude schopny odhalit a vyhndt sa moznym rizikdm pri realizacii aktivit pre deti a mlddeZ. Vzdeldvaci plén pre
mlddeZnickych vedicich je siborom vzdeldvacich tém, ktoré sa prelinaju a spolocne vytvéraj kvalitny vzdelavaci
program. Ucastnik ziska znalosti z oblasti projektovania aktivit, komunikacie, timovej spoluprace, motivacie,
forméIneho a neformalneho vzdeldvania a zazitkovej pedagogiky, praktickej realizacie aktivit pre deti a mlédez,
spatnej vdzby, bezpecnosti pri realizovani programov pre deti a mladez.

KedZe dopravnd vychova je prierezovd téma Narodného projektu PRAKTIK, je zakomponovand v praktickom
overeni pri mlddeznickych vedicich, ktori budu mat priestor pre realizovanie krétkodobej aktivity s detmi roznej
vekovej skupiny. A préve po absolvovani 3-diiového vstupného vzdeldvania si castnici svoje nadobudnuté
vedomosti overia v praxi prostrednictvom pripravy, realizicie a vyhodnotenia tejto kratkodobej aktivity pre
skupinu priblizne dvadsiatich deti. Ciefom aktivity bude zhodnotit nadobudnuté znalosti z absolvovaného
vzdeldvania. Tieto aktivity budd spifiat kritérium atraktivity, interaktivneho, inovativneho a zazitkového ucenia.
Nevyhnutnost tejto vychovy je odrazom sti¢asného stavu spolo¢nosti. Samotny vyber vzdelévacej aktivity, metd
pre praktické overenie je v3ak v kompetencii Gcastnikov.

o Pracovnici s mlddeZou, ktori aktivne posobia v oblasti prace s detmi a mlddezou a maju snahu rozsirit si
svoje kompetencné zrucnosti, mozu tak urobit pocas nasho dvojdiiového vzdeldvania. Vzdeldvaci program
pre profesiondlnych pracovnikov s mlddeZou je zamerany na pouZivanie roznych pristupov odovzddvania
skiisenosti mladym ludom, aktivnych v oblasti prace s mladezou. Ci uz koucing, mentoring alebo supervizia.

Uspesni absolventi ziskajui praktické zruénosti ako vyuZivat inovativne spésoby zaZitkového ucenia v préci s mladesou
a uplatnit'ich v prioritnych tematickych oblastiach. Pracovnici s mladeZou si nadobudnuté zruénosti overia pocas druhej
Castivzdelavacieho programu Nérodného projektu PRAKTIK nazvaného Rabaka, v ktorom uz budu pokracovat'vo vopred
vytvorenych dvojiciach, ktorych vytvorenie ma za ciel’ prenos klticovych zruénosti.

Garantmi pre vstupny vzdeldvaci program sa stali PhDr. Iveta Zeravikova, PhD. (garant pre program
MI&deznicky veddci) a p. Mgr. Andrej Gliganic (garant pre program Pracovnik s mlddezou), ktori disponuju
dlhoro¢nymi profesiondlnymi zruénostami z prostredia neformélneho vzdeldvania a zazitkového uenia.



>

RABAKA a ZAZI-TO

Akreditovany vzdeldvaci program Svet je réznorody, ktory je zloZeny z Casti Rabaka a ZaZi-to vytvorili ¢lenovia
expertnej skupiny. Skupinu tvorili Siesti odbornici z réznych vybranych institucii a oblasti s niekolkoro¢nymi
profesiondlnymi  skisenostami. Ulohou expertov bolo vytvorit podklady k vzdelvaciemu programu,
pozostavajiiceho z dvoch na seba nadvézujiicich vzdelavani v dizke 110 hodin. Prvou castou je 6-dfiové Skolenie
prezencnej formy (50 hodin) pod ndzvom Rabaka, teoretickd, prakticka a obsahova priprava na realizaciu
a vyhodnotenie programov pre deti a mlddeZ. Zaverecné vzdelavanie je praktickym overenim kompetencii
v rami realizacie tdborov zaZitkového ucenia, pod ndzvom ZaZi-to (60 hodin), ktoré ma 7-diové trvanie.

(lenovia expertnej skupiny sa zucastnili tuzemskych a zahraniénych pracovnych ciest, ktoré boli spojené
s ndvstevou intitdicii a organizdcii, pontkajtice programy zaZitkového ucenia v oblasti podpory a rozvoja vychovy
k obcianstvu a multikulturalite. Cielom pracovnych ciest bolo zmapovat a porovnat existujlice modely spracovania
tém inymi institdciami a identifikovat priklady dobrej praxe.

Experti pracovnej skupiny absolvovali taktieZ pracovné cesty v mimovladnych organizécidch pdsobiacich na
Slovensku — Ludia proti rasizmu, Bratislava, Domka — ZdruZenie salezidnskej mlddeze, Bardejov, Naddcia
Milana Simecku, Bratislava, Gréckokatolicke formacné centrum pre Rémov, Cicava, 0.z. Horici tim, Cicava,
TANDEM, n.o., Dunajska Streda.

V rami zahraniénych pracovnych ciest navstivili odbornici organizacie v Ceskej republike (NESEHNUTI — NEzavislé
Socialné Ekologické HNUTI, svoboda — zodpovédnost — angazovanost, Brno®, Multikulturni centrum, Praha’)
a Rakusku (Interkulturelles Zentrum, Vieder®).

Vzdeldvaci modul Rabaka tvoria okrem vzdeldvacich blokov zameranych na rozvoj socidlnych zruénosti
(komunikdcia, spatnd vdzba, motivdcia, timova prca, rieSenie konfliktov) témy:

o Kultira
Ciefom vzdeldvacieho bloku je osvojit si vedomosti o podstate a korefioch réznorodych foriem predsudkov,
netolerancie a neznésanlivosti voci inym kultdram v spolo¢nosti.

o NaboZenstvo
Blok kladie déraz na rozvoj myslenia, rozhodovania sa, spravania sa a konania podporujiceho nabozensku
toleranciu a slobodu, schopnost viest ndbozensky dialdg a dialdg s ostatnou spolocnostou, a uznanie prava
vykondvat naboZenské sldvenie.

o Sucasna podoba kultiry: zvyky a sviatky — cesta dialogu medzi kultirami
Téma oboznamuje so stcasnymi podobami kultiry odzrkadlujucimi sa vo zvykoch a sviatkoch danej
spolocnosti.

o Zvyky a slavenia v nasej spolocnosti
Ciefom zakomponovania tradi¢nych poznatkov je spoznat blizSie svoju krajinu a uvedomit'si hodnotu vlastnej
krajiny prostrednictvom pripravy prezentacie.

§ Cielom aktivit tejto organizacie je ukdzat, Ze zmena spolocnosti, ktord je zalozend na respekte k udom, zvieratdm i prirode je mozna
amusi vychddzat zdola. Preto hnutie podporuje aktivnych ludi, ktori sa zaujimaju o dianie okolo seba, a ktori povazujti zodpovednost
za Zivot na nasej planéte za neoddelitelnu sicast svojej slobody.

7 Obcianske zdruzenie, ktoré informuje 3irokd verejnost a odbornikov o stiti etnik v CR a inych castiach sveta. Realizuje vzdelavacie,
kulttrne a informacné aktivity. Pre deti, Studentov, ucitelov pripravuje tvorivé dielne, kurzy, medzinarodné seminare, diskusie, filmové
a literdme vecery, internetoveé stranky o migrdcii ¢i multikultdrne knihovnictvo.

¢ Institdcia existujlica uz 25 rokov.rozvija-vztahy medzi fudmiz roznych kulttr. Realizuje medzikultdrne vzdelavanie, medzindrodni pracu
s mladezowacezhranicnd spolupracu medzi skolami.
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Neznasanlivost verzus tolerancia
Zémerom je porozumiet Specifikdm nezndsanlivosti a intolerancie v dnesnej spolocnosti prostrednictvom
stotoZnenia sa s hodnotami zakladnych [udskych prdv a slobdd.

Xenofdbia
Blok je obsahovo zamerany na osvojenie si vedomosti a uvedomenie si sdvislosti medzi roznymi formami
neznasanlivosti a intolerancie.

Rasizmus

Poddva prehlad o sucasnych podobdch extrémizmu zvI&st pravicového v historickom kontexte nacizmu,
fadizmu, holokaustu vrdtane rémskeho, prejavov neonacizmu a osviencimskej IZi s osobitnym ddrazom na
zlociny z nendvisti (hate crime), zloCiny proti ludskosti, extrémizmu a nendvistnu re¢ (hate speech).

Tolerancia

Ciefom je porozumiet situdcii, ako sa citia ludia, ak st netolerovani kvdli svojej odliSnosti od inych.

Na druhej strane je zdmerom poukdzat aku argumentacnu stratégiu volia ti, ktori si odmietant a ti, ktori odmietajd.
Znasanlivost

Obsahové zameranie je na uvedomenie si hodnoty a odburanie diskrimindcie, nezné3anlivosti kvéli etnicite,
veku, zdravotnému postihnutiu, ndboZenskej prislusnosti.

Akceptacia inakosti

Poukazuje, Ze voci sebe si ludia ovela menej kritickejsi ako voci ostatnym/inym. Na druhej strane je blok
zamerany na posilnenie procesu spoluprdce, argumentdcie, obhdjenie svojho ndzoru, prejavenie svojej
preferencie a zvlddnutie odmietnutia v kritickej situdcii.

Ucastnici prostrednictvom dalSieho vzdelévacieho bloku ,Zostavenie programu na Zazi-to” ziskaji
informécie o realizacii taborov (platnej legislative). Dalej budd obozndmeni o vytvoreni vhodnej dramaturgie
na realizdciu tdbora pre zvolend cielovu skupinu s prioritnou témou multikultiralizmus a participacia. Cielom je
priprava programu na vzdeldvanie ZaZi-to, ktoré bude nésledne realizované po ukondeni vzdeldvania Rabaka.
Realizdcia zaZitkového tabora ZaZi-to bude skuskou, kde si mladeznicki vedtici mdzu v praxi overit nadobudnuté
kompetencie pocas Rabaka. A prostrednictvom cielenej spatnej vazby lektorov rozvijat a posilfiovat dalej svoje
zrucnosti a kompetencie. Pocas pripravy, realizdcie a vyhodnotenia programu Zazi-to budi Géastnici zvySovat
svoje znalosti v odbornych témach: timovd spolupréca, komunikacia a prezentdcia, spétnd vazba, praca s rizikom
a dramaturgia a realizdcia zazitkovych programov. Program téhora ZaZi-to bude reflektovat’ odborné témy:
akceptdcia inakosti, znasanlivost, tolerancia, rasizmus, neznaSanlivost verzus tolerancia, xenofdbia.

Absolvent vzdelavacieho programu Svet je réznorody nadobudne:

posilnenie a prehibenie klticovych komunikaénych, kultimych, socidlnych, obtianskych kompetencii,
potrebnych pre précu s mlddeZou prostrednictvom neformalneho vzdeldvania,

poznatky z oblasti principov efektivnej verbalnej a neverbélnej komunikacie,

vedomosti o budovani a vedeni timu, rozdielnym nahladom na roznorodost skupin a timov,

znalosti zvladat skupinovi dynamiku vratane problémovych situdci,

schopnost ako pracovat s motivaciou mladych fudi vo svojom okoli k aktivnemu Zivotnému postoju
zaloZzenému na tolerancii a znasanlivosti,



o skusenosti s vytvorenim prostredia pre aktivnu précu s vlastnymi predsudkami,

o informdcie ako aplikovat zaZitkové metddy prace zamerané na rozvoj citlivosti tolerancie na zékladoch
socidlnej, ndboZenskej, etnickej, narodnostnej alebo vekovej odliSnosti pripadne zdravotnom postihnuti pre
spolocnost,

o zrucnost v poskytovani spatnej vazby, rozdiel medzi spatnou vazbou a kritikou,

o prezentacné techniky pre rozne cielové skupiny,

o sposoby pomenovania konfliktu, jeho elimindcie a rieSenia.

Garantom tematického vzdelévacieho programu Svet je roznorody je p. doc. PhDr. ThDr. Daniel Slivka,
PhD., ktory okrem pdsobenia na akademickej pdde a vo vedeckej sfére md dlhorocnu prax aj v oblasti prace
s mlédeznickymi veddcimi a pracovnikmi s mlddeZou. V rdmci obCianskeho zdruZenia Slovensky skauting,
ktoré patri medzi najvacie a najaktivnejsie organizacie pre deti a mlddez na Slovensku pdsobi ako clen
Nécelnictva, organu, ktory riadi organizdciu v obdobi medzi Snemom, ako najvyssim orgdnom. Mé bohaté
skuisenosti s neformainym vzdeldvanim, organizovanim volnocasovych aktivit pre deti a mlddez na regiondinej
a narodnej drovni. Bol frekventantom vzdelavacieho projektu Nadécie Milana Simecku ,S Kompasitom po

Slovensku” — neforméine vzdeldvanie deti a mladeZe v oblasti ludskych prav. Pésobi ako hlavny riesitel

vedeckého projektu PreSovskej univerzity pod ndzvom Multikultdrna edukdcia ako zdkladné vychodisko
elimindcie nezndsanlivosti a xenofébie v kontexte celoZivotného vzdeldvania pracovnikov zakladnych
astrednych $kol, ktory sa realizuje za finan¢nej podpory Kultdrnej a edukacnej grantovej agentdry M3VVaS SR.

Preco Narodny projekt PRAKTIK

Z aktudlnych vyskumov® vyplyva, Ze v centrdch volného casu, v kontexte spoluprace s dobrovolhikmi je prenos
skuisenosti medzi pracovnikmi s mlddezou a mladeznickymi vediicimi mélo kontinuélny. Pracovnici s mlddezou
disponuju nedostatocnymi kompetenciami v oblasti koucingu, mentoringu a supervizie, ktoré su zakladom pre
odovzdévanie skisenosti mladym [udom — dobrovolnikom alebo pre vedenie skupin neorganizovanej mlddeze.
Zaroven dlhodobo absentuje systém na ziskanie praktickych zrucnosti pri praci s mlddeZou, ktory by poskytol aj
dobrovolnikom praktické skisenosti a osobnd podporu pri ich ziskavani. Sti to organizatné zru¢nosti, rieSenie
bezpecnosti a ochrany deti a mlddeze a komplexné logistické zabezpecenie aktivity, ktoré si mladeznicki veduci
nemaj( kde overit. A préve preto NP PRAKTIK priamo nadvazuje na aktudine potreby v oblasti préce s mladezou.

Ruky drZiace zemeguli / Zdroj: Alldonemonkey

° http://wweuipssk/vyskum-v-oblasti-mladeze/

g
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3 KAPITOLA

3.1 Tematické centrum mladeze pre PresSovsky kraj a jeho uloha

Tematické centrum mlddeze (TCM) pre Predovsky kraj vzniklo v ramci NP PRAKTIK, ako jedno zo siedmich
regiondlnych tematickych centier.

TCM pre PreSovsky kraj v prioritnej téme Svet je raznorody rozvija aktivity v oblasti podpory a rozvoja vychovy k
obcianstvu a multikulturalite prostrednictvom zdZitkovych aktivit pre deti a mlédez.

Ulohou TCM je:

oslovovat organizdcie pracujice s mlddezou, ktoré sa priamo zapdjaju do realizacie Narodného projektu
PRAKTIK,

poskytovat odbornii a poradenski pomoc pracovnikom s mlddezou v rozlicnych témach spojenych
s neformdlnym vzdeldvanim mladeZe,

byt zdrojom informécii o grantovych vyzvach a realizovanych projektoch v oblasti prace s mladezou.

TCM zabezpecuje resp. poskytuje:

na Grovni Narodného projektu PRAKTIK vzdeldvacie aktivity v prioritnej téme,

na regiondlnej tirovni informacie o vzdeldvacich aktivitach ostatnych TCM,

servis regionalnej samosprave v oblasti prace s mladeZou v sdlade s legislativou a Programovym vyhlasenim
vlady a tvori, realizuje a rozvija inkluzivny pristup v praci s mlddeZou v regiéne,

podporu, poradenstvo a konzultécie k Stdtnym programom a projektom v oblasti préce s mlddezou,

mapuje a zbiera informdcie o potrebdch cielovych skupin (prioritne v suvislosti so vzdeldvanim,
zamestnanostou, podporou podnikavosti a inovacie a podobne).

TCM sluzi Sirokej verejnosti, instittcidm pdsobiacim v oblasti mléddeznickej politiky, Skoldm a samotnej mlddezi.



ZloZenie timu Tematického centra middeZe pre PreSovsky kraj
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IUVENTA - Slovensky institut mladeze

je prispevkova organizacia priamo riadena Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Pripravuje a riadi
mnoZstvo zaujimavych programov a projektov pre mladych fudi, pracovnikov s mlddezou a fudi zodpovednych
za mlddeznicku politiku. Snazi sa o to, aby mladi fudia poznali svoje moznosti, boli aktivni a pracovali na sebe
tak, aby boli raz Gspesni a uplatnili sa na trhu prace. IUVENTA vychovéva mlddez k fudskym pravam, podporuje
rozvoj dobrovolhictva, vzdeldvacie programy a tiez mladé talenty.

IUVENTA je realizatorom ndrodnych projektov v oblasti prace s mlddezou KomPrax — Kompetencie pre prax
a PRAKTIK — Praktické zruénosti cez neformdlne vzdeldvanie v praci s mladeZou, ktoré st podporené z Eur6pske-
ho socialneho fondu. Zéroven administruje Programy pre mladeZ na roky 2014 — 2020 MSVVa$ SR, je narodnou
agenttirou Programu EU Erasmus+ pre oblast mlédeZe a $portu a narodnym partnerom eur6pskej informacnej
siete pre mlddez Eurodesk.

[UVENTA - Slovensky intitdt mladeze
Budkova 2
SK-811 04 Bratislava 1
e-mail: iuventa@iuventa.sk
web: www.iuventa.sk
www.facebook.com/iuventa

Tematické centrum mlddeze pre PreSovsky kraj

Capajevova 9
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