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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov: IUVENTA

Sidlo: Karloveska 64, 842 58 Bratislava

Rezort: Ministerstvo Skolstva SR

Kontakty: Tel. 02/ 5929 6112; Fax 02/ 5929 6123, E-mail: iuventa@iuventa.sk
Forma hospodarenia: | prispevkova organizacia

Vedenie organizacie:

Generalny riaditel’ Jozefina Jambrichova (do 01.02.2007)
Viliam Michalovi¢ (od 01.02.2007)

Veduci oddelenia podpory talentov Roman Lehotsky (do 01.02.2007)
Jozefina Jambrichova (od 01.02.2007)

Veduci oddelenia rozvoja prace s mladezou Jana Mihalikova

Veduci oddelenia mobility a informacii Roébert Rothenstein (do 01.04.2007)

o mladezi a veduci NA Mladez v Akcii Martin Pokorny (od 01.04.2007)

Veduci oddelenia technického a spravy majetku | Peter Cibul¢ik (do 28.02.2007)
Klaudia Soviarova (od 01.03.2007)

Veduci ekonomického oddelenia Emilia Pavlikova (do 30.04.2007)
Jaroslava Botkova (od 01.05.2007)

Veduci personalneho a organizacného oddelenia | Helena Kovacova (od 01.05.2007)

2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHIAD ORGANIZACIE

IUVENTA pIni tlohy v oblasti implementécie Statnej politiky vo vztahu k detom a mladezi
v SR. Zabezpecuje pritom vyskumné ulohy, vzdelavacie aktivity a pracuje s informaciami pre
profesiondlnych  a dobrovolnych  pracovnikov s mladezou. Aktivne spolupracuje
s organizdciami a inStiticiami podobného zamerania v Eurdpe apodiela sa na priprave
projektov spoluprace v oblasti mladeznickej politiky.

IUVENTA koordinuje predmetové olympiddy a postupové sutaze ziakov zékladnych
a strednych $ko6l, ktoré vyhlasuje Ministerstvo $kolstva SR, je Narodnou agentirou programu
Eurdpskej inie MLADEZ V AKCII a narodnym partnerom projektu informaéného projektu
EURODESK a administrativne zabezpeCuje Programy financnej podpory aktivit deti
a mladeze v SR Ministerstva Skolstva SR.



Pri plneni tloh kladie doraz na vytvaranie novych koncepcii pre pracu s detmi a mladezou a
metodické usmernovanie organizacii a subjektov, ktoré sa aktivne podiel’aju na praci s detmi
a mladezou. Pripravuje vzdelavacie a Skoliace aktivity pre profesionalnych a dobrovolnych
pracovnikov s detmi a mladezou na miestnej, regionalnej a narodnej Grovni. Administrativne
zabezpetuje program Eurépskej inie MLADEZ V AKCII, zamerany na rozvoj medzinarodne;j
spoluprace v oblasti mladeze a pripravuje Skoliace aktivity pre zaujemcov o ziskanie
finan¢énej podpory z jeho zdrojov. Zabezpecuje projekt EURODESK, ktory podporuje rozvoj
informacnej siete pre mladych l'udi v krajinach Eurdopy. Spravuje majetok Statu, pricom jeho
Cast’ pouziva na plnenie svojich hlavnych tloh a cCast nebytovych priestorov, objektov
a zariadeni prenajima za G¢elom ich hospodéarneho a efektivneho vyuzitia.

Z hl'adiska strednodobého vyhladu je nevyhnutné vyznamne posilnit’ llohy IUVENTY ako
Slovenského inStitutu mladeze. Cielom bude skvalitnit metodicku a informacni funkciu
smerom k Struktiram aktivnym v praci s mladezou na miestnej, regiondlnej a ndrodnej trovni,
pripravovat’ kvalitné metodické a informa¢né materialy, ktoré prispeji k skvalitneniu prace
s mladezou na drovni miest, obci a regidnov, realizovat’ Skoliace a vzdelavacie projekty pre
pracovnikov s mlddezou a mladych veducich a organizovat vyskumné ulohy. Cielom tiez
bude rozvijat’ medzinarodna spolupracu na trovni Eurépy i mimo nej. V oblasti narodnych
a medzinadrodnych grantovych programov, podporujicich pracu s mladezou, bude ulohou
Tuventy rozsirovat’ siet’ spolupracujicich subjektov a 0s6b na nizsich Grovniach a zabezpecit
tak intenzitu vyuzitia zdrojov tychto programov. Vyzvou zostédva koordinacia vSetkych tirovni
predmetovych olympiad a postupovych stt'azi ziakov zakladnych a strednych $kdl, a to najma
z pohladu koordinacie aj nizSich kol tychto sutazi prostrednictvom spolupracujicich
subjektov.

Na zefektivnenie cinnosti organizdcie je v strednodobom vyhlade potrebné venovat
pozornost’ stabilizacii odbornych zamestnancov, ktori budu pripraveni kvalitne plnit’ vyssie
uvedené Ulohy. S ohl'adom na rozsah spravovaného majetku bude aj nad’alej potrebné
zabezpecovat’ jeho efektivne vyuzitie na hlavna ¢innost’ a zosuladit’ jeho vyuzitie s potrebami
rezortu. V tejto stvislosti bude nevyhnutné vykonat upravy priestorov s cielom znizovat
néklady a efektivne vyuzivat’ plochy budov.

3. CHARAKTERISTIKA KONTRAKTU ORGANIZACIE
S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

Ministerstvo Skolstva SR uzatvorilo s IUVENTOU pre rok 2007 dva kontrakty:

1. Kontrakt na rieSenie uloh podpory préce talentovanej mladeze a koordinacie
medzinarodnych uloh,

2. Kontrakt na rieSenie uloh S$tatnej politiky vo vztahu k defom a mladdezi ana
zabezpecenie administracie Programu EU ,Mladez v akcii‘.

V stilade s obsahom tychto kontraktov IUVENTA spolupracovala s vecne prislusSnymi
sekciami a odbormi Ministerstva Skolstva a v dohodnutych terminoch predkladala spravy
o stave plnenia tloh, ktoré z kontraktov vyplynuli.

Ciele ¢innosti organizacie a jej ulohy boli formulované na zdklade uvedenych kontraktov a na
zaklade Koncepcie §tatnej politiky vo vztahu k detom a mladezi do roku 2007.



Aktivity a Ulohy organizacie obsahovali spolo¢ny ciel skvalitiovat’ podmienky pre pracu
s detmi a mladezou a podporovat’ aktivity pre deti a mladez v ramci §tatneho i mimovladneho
sektora. Je mozné ich rozdelit’ do 6-tich tematickych oblasti:

1. Vyskumné a prieskumné aktivity;
Vzdelavacie a skoliace aktivity;
Informacné aktivity;

Metodické aktivity;

Administrativne ¢innosti;

AN

Predmetové olympiddy a postupové sutaze.

1. VYSKUMNE A PRIESKUMNE AKTIVITY
1.1. Evalvacia programu MLADEZ

Projekt bol sucastou zavereéného celoeurépskeho hodnotenia dopadu programu Europskej
tinie MLADEZ, ktory mohla mlideznicka verejnost vyuzivat' vrokoch 2000 — 2006.
Eurépska komisia pripravila zdkladn(i Struktaru atematické oblasti, aby bola mozZnost
pracovat’ srovnakymi uUdajmi vramci vSetkych clenskych krajin programu. Priprava
hodnotenia zahfiala Studium materidlov, dotaznikové zistovanie vSetkych podporenych
subjektov, interview s pracovnikmi Néarodnej agentury a regiondlne fokusové skupiny. Na
zaklade tychto aktivit bola pripravena vyskumna sprava.

Hodnotenie programu sa zameralo na kvantitativne aj kvalitativne ukazovatele. V obidvoch
pripadoch sa potvrdilo, Zze program Mladez bol na Slovensku realizovany s uspechom.
Narodna agentura rozdelila pocas rokov 2000 — 2006 celkovo 9 083 887 EUR na projekty
mladeznickej mobility , do ktorych sa zapojilo 23 271 ucastnikov. Celkovo program prispel
najmi k zvySovaniu kI'ai€ovych kompetencii mladych l'udi, pracovnikov s mlddezou a k ich
osobnostnému aj profesiondlnemu rastu. Dopad programu na mladych l'udi bol zisteny najma
v oblasti ich zrucnosti pripravit, organizovat' a vyhodnotit' projekt, k vdcSej odhodlanosti
komunikovat’ v cudzom jazyku, zvySenému ziaujmu o iné kultiry aich pochopeniu
a tolerancie k nim, ako aj v oblasti podpory aktivne;j participacie na miestnej trovni.

1.2. Podpora vyskumov mladezZe (dataarchiv, siet’ovanie subjektov, stit’az)

Projekt Datarchiv vyskumov mlddeze vznikol vroku 2006 s cielom vytvorit’ priestor pre
profesiondlnych vyskumnikov a expertov na mladeZnicku politiku na zverejiovanie réznych
vyskumov, prieskumov ainych informacii. Vramci projektu vroku 2007 pokracovalo
oslovovanie r6znych subjektov, univerzit, profesionalnych vyskumnych firiem a podobne a bolo
ziskanych 8 novych vyskumov napr. Mladi l'udia a armada, Hodnotova orientacia mladych l'udi
a pod.

V ramci podpory vyskumov v oblasti mladeze sa v roku 2007 konali 2 seminare. Prvy s ndzvom
,,Rozvoj vyskumu mladeze na Slovensku a mladeznicka politika Eurdpskej tinie” sa uskutocnil
23. maja 2007 scielmi poskytnut’ vyskumnikom informécie aprehlad o najnovSich
dokumentoch, informacie o siicasnej situacii v oblasti vyskumu mladeze, predstavenie systému
podpory a rozvoja vyskumov v oblasti mladeze na obdobie 2007 — 2008.



27. septembra 2007 sa konal druhy semindr orientovany na vyskum pod nazvom “Co vlastne
vieme o detoch amladezi alebo mladeznicka politika v zrkadle vedeckého vyskumu*
s cielom identifikdcie potrieb a ndvrhom opatreni na zlepSenie situdcie v oblasti lepSieho
poznania a porozumenia mladeze.

V méji 2007 bola vyhladsend vyzva na spolupracu v oblasti vyskumov mladeze. Zaujemcovia
z radov vyskumnikov a sikromnych os6b mohli predlozit’ svoje ndvrhy na vyskumné projekty.

Prioritné témy vyskumov:

= zdruzovanie mladeze, jej participacia na ob¢ianskom a politickom Zivote,

= objastiovanie rozvoja dobrovolnictva medzi mladymi l'ud’mi,

* analyza ucasti mladych l'udi na tvorbe, poskytovani a vyuzivani informaénych
sluzieb,

= efektivnost neformdlneho vzdeldvania v oblasti vychovy mladeze k l'udskym a
obc¢ianskym pravam, efektivita ré6znych podpornych programov,

= samospravna politika vo¢i mladezi.

Od jina 2007 sme zabezpecili nasledujuce vyskumné projekty:

a) Pripravenost’ CVC v Kosickom a PreSovskom kraji na pracu s vybranymi socialnymi
skupinami deti a mladeZze

b) Spdsoby a moznosti travenia voI'ného casu mladeze ako zakladny predpoklad pre aktivnu
participaciu na spolocenskom a ob¢ianskom Zivote

c) Participacia stredosSkoldkov a vysokoskolakov na samosprave skoly

d) Urovei medidlnej gramotnosti mladych I'udi na Slovensku

¢) Praca s detmi a mladezou v oblasti neformalneho vzdelavania

1.3. Implementicia Statnej politiky voci detom a mladezi v samospravnych
podmienkach

Samostatny vyskumny projekt samospravna politika regionov a miest vo¢i mladezi na
Slovensku (so zameranim na neformdlne vzdeldvanie, participaciu, informovanost
a dobrovolnictvo). Cielom projektu bolo zistit' akd je skuto¢nd samospravna politika
regionov, miest a obci na Slovensku vo¢i mladezi.

1.4. European Knowledge Centre for Youth Policy (EKCYP)

Pracovnici IUVENTY zabezpe¢ili v roku 2007 aj dopliianie a update informacii v Eurépskom
znalostnom centre o mlddeznickej politike vramci spolo¢nych aktivit Rady Europy
a Europskej komisie (program Partnership). V Strasburgu a v Budapesti sa konali seminare
zamerané na rozvoj EKCYP ana posilnenie jeho miesta v Eurdpskej politike voc¢i mladezi
a vyskumu v oblasti mladeze.



2. VZDELAVACIE A SKOLIACE AKTIVITY
2.1. Podpora participacie mladeze

Skolenia pre ¢lenov Ziackych §kolskych rad

Podpora samotnych Studentov — aktivnych ¢lenov Ziackych Skolskych rad bola realizovana
v spolupréci s regiondlnymi centrami mladeze, ktoré pripravili sériu Skoleni na roézne témy,
podra identifikovanych potrieb jednotlivych ZSR. Skoleni sa zi¢astnilo 203 $tudentov.

Vzdelavanie pre koordinatorov 7SR

Z viacerych vyskumov azistovani je zrejmé, ze pre &innost ZSR je funkcia
koordinatora/tutora nevyhnutnostou. Vzdeldvaci modul, ktory pripravila IUVENTA spolu so
skupinou externych spolupracovnikov mal slizit na ujasnenie si funkcie atloh
koordinatorov, cielova skupina boli ucitelia alebo pedagogicki pracovnici zo strednych skol.
Obsahom $kolenia boli témy: zdkladné komunika¢né zrucnosti, pojem participacie, legislativa
ZSR — zalozenie, agenda, $tatlt, situaciu na Slovensku, vyhody a najéastejiie prekazky
fungovania ZSR na $kolach, role, tlohy a kompetencie koordinatorov, skvalitnenie prace
koordinatora a vypracovanie akéného planu

Z jednotlivych Skoleni vyplynul zaver, Ze je nutné pokrac¢ovat’ v tréningoch koordinatorov
7SR s rozsirujiicim modulom, zvysit' status koordinatora ZSR aj v pripravovanej legislative
nového $kolského zékona, zaradit’ problematiku ZSR aj do POP, ale aj napad ako napr.
uskutocnit’ vzdelavanie koordinatorov a ziakov spolu.

Utastnici $koleni vysoko pozitivne hodnotili interaktivny pristup, zazitkové metody
prostrednictvom situaénych metdd a rolovych aktivit. PredovSetkym zacinajici koordindtori
ocenili komplexne informacie z oblasti legislativy a ujasnili si spdsob volieb do ZSR v stlade
so zakonom ¢. 596/2003 Z.z. Kedze ticto Skolenia boli akreditované, tak na zaklade
vypracovania akéného planu (urcenie aktivit, cielov, stratégie, taktiky a urcitej vizie) obdrzali
dodatodne aj osved&enie o absolvovani §kolenia. Skolenia sa uskutoénili v Nitre (15.-16.
oktobra), Trencine (22. - 23. oktdbra), Banska Bystrica (12.-13. oktobra a 19.- 20. oktdbra),
Zilina (29.-30. oktobra), Kogice (4.- 5. oktdbra), Presov (5. - 6. novembra). Celkovo sa
Skoleni zucastnilo 129 ucastnikov.

II. konferencia k Ziackym Skolskym radam ,,Aj nas sa to tyka*

Vyvrcholenim $koleni koordintorov a 3tudentov ZSR bolo uskuto¢nenie v poradi uz 2.
celoslovenskej konferencie ,,Aj nds sa to tyka® (12. novembra 2007) s cielom propagovat
rozvoj ziackej samospravy ako jednu z foriem vychovy k aktivnemu obcianstvu a demokracii,
predstavit’ aktivity a opatrenia, ktoré sa zrealizovali v roku 2007 na r6znych urovniach,
definovat’ d’alSie potreby a zosietovat’ réznych aktérov a klicovych hracov. Konferencia sa
konala v priestoroch Hotela City v Bratislave a zic¢astnilo sa jej 130 ucastnikov - poslankyna
NR SR Tatiana Rosova, Studenti a koordindtori z rdézvnych druhoch strednych $kdl na
Slovensku, 8kolitelia, miestni poslanci pracujici na odboroch VUC, odbornici zaoberajuci sa
vyskumom participacie mladeze a zastupcovia MS SR a Iuventy.

Program konferencie bol vyplneny prispevkami a aktudlnymi informaciami o formach
podpory participacie mladych ludi na fungovani $koly (ZSR) a zaroven aj na fungovani
v komunite (Program podpory MS SR na rok 2007 ,Participacia mladych Iudi na Zivote
obce®) zo strany Statu. Zaroven sa Ucastnici mali moznost’ dozvediet’ viac o motivoch ¢innosti
¢lenov ZSR a porovnat’ ich &innost’ v roku 2005 a 2007, k dispozicii im boli $tatistické udaje
ziskané Ustavom informacii a prognéz v §kolstve. Priestor bol poskytnuty aj prezentaciam



¢innosti konkrétnych $kolskych rad a projektov, ktoré ZSR na jednotlivych $kolach realizuje.
Zarovei zastupca Skolitefov koordinatorov - multiplikatorov predstavil modul skolenia pre
koordinatorov ZSR.

Zavery z konferencie jednoznaCne ukazali, Ze je potrebné z viacerych stran podporit
myslienku profesiondlneho tatorstva ziackych Skolskych rad pripravenym a kompetentnym
pedagbgom resp. vychovavatelom, dolezitost pokradovania vzdeldvania samotnych
koordinatorov ako aj aktivistov ZSR, uskuto¢nit’ stretnutia zastupcov ZSR na strednych
Skolach a zastupcov samospravy na miestnej alebo krajskej tirovni, pripravit komunikaény
a koordina¢ny portél pre rozvoj participacie ziakov na samosprave Skoly.

2.2. Vzdelavacie aktivity na podporu tém kampane ,,Kazdy iny — vSetci rovni“

Vzdelavanie multiplikatorov kampane KIVR a KOMPASu

V priebehu roka bola vytvorend skupina multiplikdtorov, ktori boli na Specidlnom Skoleni
pripravovani na plnenie tejto pozicie v priebehu roka. V obsahu Skolenia boli okrem zakladnych
informéacii o kampani, grantovom programe a inych aktivitach v rdmci kampane pripravovani na
coaching neformélnych skupin, ktoré boli jednou z cielovych skupin kampane aich aktivit.
Ucastnici obdrzali manudl KOMPAS a dosledne sa s nim oboznamili. Stcast'ou Skolenia bolo aj
vytvorenie pracovnych dvojich a planovanie vlastnych aktivit v regionoch. Skolenie absolvovalo
15 ucastnikov, 10 aktivne pracovali na vlastnych aktivitich do koncu roku (vzdelavania,
informacné aktivity, coaching skupin a 1.).

Regionilne Skolenia multiplikatorov

V roku 2007 sa uskutoénilo 5 regionalnych $koleni s u¢astou 81 ucastnikov. Uastnici ziskali
zadkladné informacie o samotnej kampani, hlbSie znalosti a know how o témach kampane
(kultGrna réznorodost’, participacia, aktivna ochrana ludskych prav) a mohli si vyskusat aj
pripravu projektu v rdmci grantového programu KIVR. Mnohi vyuzili tieto stretnutia aj na
konzultacie svojich ndpadov a myslienok,Co sa prejavilo aj vo vysSej kvalite viacerych
predlozenych projektov

2.3. Vzdelavanie pracovnikov samosprav

Podpora dobrovol’nictva v komunitach

Cielom projektu bolo vyskolit' pracovnikov samosprav zodpovednych za mladez alebo za
socialnu otdzku voblasti dobrovolnictva aprace sdobrovolnikmi (praktické i teoretické
osvojenie si zakladnych pojmov, problematiky za pomoci metdéd formélneho ineformalneho
vzdelavania), nadviazanie spoluprace dobrovolnickych organizcii a samosprav za Ucelom
zakladania komunitnych dobrovolnickych centier vregionoch, zvySenie informovanosti
a pozitivneho povedomia medzi odbornou aj SirSou verejnostou o dobrovolnictve, zvySenie
a skvalitnenie kompetencii pracovnikov samosprav v oblasti dobrovolnictva, propagovanie
podpory vychovy k dobrovolnictvu.

Uskutocnili sa 4 Skolenia sucastou 80 frekventantov (25. oktdber - Trnava, 13. november -
Poprad, 14.november - PreSov, 27. november - Michalovce). Pri organizovani aktivit sme
spolupracovali s Asociaciou vzdelavacich centier samospravy. Vzdeldvaci modul vznikol na
zaklade komunikacie so sklisenymi pracovnikmi z dobrovol'nickych organizacii a bol predlozeny
na akreditaciu.



Obsahom $kolenia bolo informovat' o zakladnych pojmoch o dobrovolnictve, predstavenie
existujucej legislativy, definicia prekdZzok v oblasti dobrovolnictva, ujasnenie si ulohy
apostavenia pracovnika samospravy v procese rozvoja mladeznickeho dobrovolnictva.
Frekventanti kurzu po absolvovani vzdeldvania vytvorili svoj akény plan, ktory bol
podmienkou k ukonceniu a nasledne dostali osved¢enie o absolvovani vzdelavania.

Z predchadzajicich realizovanych Skoleni, ktoré sme uskutocnili v regionoch Slovenska
vyplynulo, Ze samosprava ma zaujem o problematiku dobrovolnictva na Slovensku. Potrebuji
vSak viac aktudlnych informdacii v danej oblasti, aby sa mohli aktivne zapéjat’ a spolupracovat’
s inymi organizaciami. Je ddleZité nad’alej pokracovat’ so vzdeldvanim pracovnikov samosprav
s cielom vytvorenia dobrovol'nickych centier v regiénoch.

2.4. Otvaracia konferencia programu Mladez v akcii

Otvéracia konferencia programu Mladez v akcii sa uskutoc¢nila 16. marca 2007 za €asti ¢lena
Eurdpskej komisie Jana Figel'a, podpredsedu vlady SR Dusana Caplovida, riaditela odboru
deti a mladdeze Ministerstva Skolstva SR Roberta Eisnera. Na Otvaracej konferencii sa
zuCastnilo 120 zastupcov mimovladnych organizacii a inStitucii aktivnych v oblasti
mladeznickej politiky a prace s mladezou.

2.5. Zapojenie mladych Pudi s nedostatkom prileZitosti do programu MladezZ v akcii

Semindr zamerany na obozndmenie s moznostami zapojenia, spOsobmi prace a motivacie
tejto cielovej skupiny do aktivit programu MladeZ v akcii. Doraz bol kladeny na vytvéranie
skupin s roznymi prilezitostami, aby sa tak ulahc¢ilo za¢lenenie mladych I'udi s nedostatkom
prilezitosti. Konal sa pod nazvom ,,Spolu je to mozné* 5. — 8. jila 2007 a zc€astnilo sa ho 17
predstavitelov roznych organizacii zameranych na pracu s mladymi I'ud'mi s nedostatkom
prilezitosti a organizacii, ktoré maji zaujem integrovat do svojich aktivit mladych ludi
s nedostatkom prilezitosti.

2.6. Seminar pre zaujemcov o zapojenie sa do EDS

Informacné semindre pre zdujemcov o zapojenie sa do EDS sa wuskutocnili vo
vsetkych regionoch Slovenska. Cielom semindrov bolo informovat’ existujice vysielajuce
a hostitel'ské organizdcie o zmenach a novinkdch v EDS v programe Mladez v akcii, ako aj
pripravit’ na akreditdciu EDS organizécie, ktoré sa planuji stat’ vysielajucimi, hostitel'skymi,
¢i koordinujicimi organizaciami. Na 9 semindroch sa zi€astnilo 138 zastupcov organizacii.

2.7. Skolenie pre pracovnikov s mladeZou

Skolenie zamerané na jazykovi podporu v anglickom jazyku pre pracovnikov
a mladeznickych veducich. V spolupraci s Madarskou narodnou agenturou sme realizovali
dve jazykové Skolenia. Cielom Skoleni bolo zlepSenie jazykovych zru¢nosti osvojenie
terminolégie oblasti prace s mladezou. Prvé jazykové Skolenie sa uskutocnilo 30.6.2007 —
10.7.2007 v Madarsku so zameranim na mladeznickej vymeny. Zucastnilo sa ho 10
mladeznickych lidrov a pracovnikov s mladezou zo Slovenska. Druhé Skolenie sa uskutocnilo
20. — 30. augusta 2007 na Slovensku. Bolo zamerané na Eurdpsku dobrovolnicku sluzbu.
Zucastnilo sa ho 12 ucastnikov, 6 zdstupcov mladeznickych organizacii z Mad’arska a 6
zastupcov mladeznickych organizacii zo Slovenska. Obe Skolenia prispeli k vytvaraniu



priestoru na vznik medzindrodnych partnerstiev a zlepSenie efektivnosti komunikacie medzi
zahrani¢nymi partnermi v ramci projektov.

2.8. Seminar na tému participacia

Semindr zamerany na zvySenie informovanosti o téme participacia, ako jednej z priorit
programu MladeZ v akcii. Seminar organizovany v spolupréaci s Ceskou narodnou agentirou.
Z dovodu personalnych zmien v Ceskej narodnej agentiire sa seminar neuskutoénil. Preto sme
sa rozhodli zrealizovat’ $kolenie na tému participacia na narodnej urovni. Skolenie sa bude
konat' 25. — 27. januara 2008 snazvom ,Nemaj ruky vo vreckach® aje urc¢ené¢ mladym
P'ud’om, mladeznickym lidrom a mladeznickym pracovnikom. Zacastni sa ho 20 t€¢astnikov.

2.9. Vytvarna netradi¢ne

V ramci podpory arozvoja zru€nosti pracovnikov Centier volného Casu - ale aj ucitel'ov
a inych zaujemcov - pripravila IUVENTA metodicky workshop z oblasti vytvarnej vychovy.
Prvé tvorivé stretnutie sa konalo pod ndzvom Premeny papiera alebo objavujeme okolity svet
vdioch 22. a23. novembra 2007. Program pozostaval z5 obsahovych casti: projektova
tvorba na namet ,,stopa®, od frotaze cez koldz k uzitkovej tvorbe, objavujeme s papierom —
viano¢né podnety, strom prekvapenia — zazitkova vytvarnd akcia a stretnutie s umenim, teoria
a didaktika. Na stretnuti sa z(catnilo 12 pracovnikov centier volného casu z celého
Slovenska.

2.10.Vzdelavanie pre koordinatorov dobrovol’nikov v organizaciach

Cielom projektu bolo podporit’ odbornt uroven koordinatorov mladeznickych dobrovolnikov
v roznych zdruzeniach, inStituciach, zariadeniach, skvalitnit’ kompetencie koordinatorov
mladeznickych dobrovolnikov, zvysit' kvalitu manazmentu mladeznickeho dobrovolnictva
v organizaciach a inStitacidch, v SirSom zmysle aktivne podporit’ vychovu dobrovolnictva u
mladych l'udi v spolo¢nosti. Prvé skolenie pre koordinatorov dobrovolnikov sa uskutoc¢nilo
vo Svite 6 — 9. decembra 2007, na Skoleni sa zucastnilo 15 frekventantov. Frekventanti kurzu
po absolvovani vzdeldvania vytvorili svoj vlastny akény plan, ktory bol podmienkou
k ukon€eniu a nasledne dostali osvedcenie o absolvovani vzdeldvania. Zo Skolenia aj
z ostatnych predchadzajucich aktivit vyplynulo, Ze Uroven prace koordinatorov je rozna a
preto je potrebné tieto zlozky podporit’ d’alsimi vzdelavacimi a superviznymi aktivitami.

2.11.Vydanie eduka¢ného materialu Kazdy iny — vSetci rovni

Na podporu vzdelavacich aktivit kampane Kazdy iny — vSetci rovni pripravila [IUVENTA
v spolupraci s organizdciou ZIPCeM edukacny materidl pre mladych l'udi a pracovnikov
s mladezou. Eduka¢ny material pozostava z dvoch Casti — pracovny zoSit pre mladého ¢loveka
a metodické listy pre pracovnika s mladezou, ucitel'a a i. s podrobnym ndvodom a aktivitami
na stretnutia na tému ziacke Skolské rady, predsudky, interkultiirne ucenie a pod. Material bol
vydany v pocte 6000 kusov a distribuovany do $kol a mladeznickych organizécii, centier
volného ¢asu (po dohode, na poziadanie).

2.12.Konferencia k mladeZnickej politike Rady Euréopy Agenda 2020

Cielom konferencie bolo pomenovanie existujucich problémov a vyziev v jednotlivych
oblastiach mladeznickej politiky a zadefinovanie kompetencii pre dosahovanie jednotlivych
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cielov medzi Radu Eurdpy a ¢lenskymi Statmi (ndrodnd urovenl) na obdobie 2009 — 2020.
Konferencia mala zaroveii ambiciu otvorit' diskusiu o mladeznickej politike na Slovensku
vzhl'adom na prave sa tvoriace strategické dokumenty ako Zakon o mladezi, Koncepcia
Statnej politiky voci detom a mladezi 2008 — 2014, priprava vzniku Néarodného institutu pre
mladez a pod.

Vystupom konferencie bolo ur€enie vizii aciest rozvoja v oblasti zapojenia socidlne
znevyhodnenych mladych l'udi, kvality zivota mladych l'udi, boja s rasizmom, neformalneho
vzdelavania a participacie. Vystupy zadefinovali aj postupy a nastroje na dosiahnutie zmien
v jednotlivych oblastiach a mali odportacaci charakter pre Radu Eurdpy.

Konferencie Agenda 2020 sa zcastnilo 70 ucastnikov, ktori zastupovali samospravy na
miestnej i1regiondlnej urovni, stredné Skoly a mimovladne organizécie zo vSetkych regionov
Slovenska.

3. INFORMACNE AKTIVITY
3.1. Prezentacia programu MladezZ v akcii

Pri prilezitosti Oslavy 50. vyro¢ia Rimskej zmluvy a z iniciativy Zastupitel'stva Europske;j
komisie na Slovensku sa uskutocnila prezentacia krajin EU a komunitarnych programov pre
Siroku verejnost, sucast'ou prezentacii bola aj prezenticia uspesnych ziadatel'ov o financnu
podporu z programu Mladez a prezentacia programu Mladez v akcii. Podujatia sa zacastnila
tisicka iCastnikov.

3.2. Eurépsky tyZzden mladeze

Pocas Eurdpskeho tyzdina mladeze boli zorganizované sprievodné podujatia v spolupraci so
sietou regiondlnych spolupracovnikov programu Mladez v akcii a informacnej siete Eurodesk
v PreSove, Sabinove, KoSiciach, Banskej Bystrici a centralnom podujati v Bratislave. Celkovo
sa na aktivitach Europskeho tyzdna mladeze zicastnilo odhadom 800 mladych T'udi.

3.3. Stratégia zaclenenia znevyhodnenych skupin mladych Pudi

Publikaciu uréenu organizaciam a pracovnikom, ktori pracuju s danou cielovou skupinou,
ktord bude poskytovat moznosti zapojenia mladych l'udi s nedostatkom prileZitosti do
Programu Mladez v akcii pripravuje Specializovand pracovnd skupina a bude vydand v roku

2008.

3.4. Administracia web stranky www.dobrovolnictvo.sk

IUVENTA sa podielala aj na vzniku virtudlneho dobrovolnickeho centra. Specialna web
stranka sa zaplnila r6znymi informaciami a udajmi aj vd’aka spolupraci 17 spolupracujucich
inStitucii. Portal vznikol aj ako odozva na potreby zistené¢ v Narodnej sprave o spolo¢nych
cieloch v oblasti dobrovolnictva mladych ludi zroku 2006. Portdl pontka zékladné
informécie, ale aj aktualne vzdelavacie ponuky aumoziuje prezentovat ziujem
dobrovol'nikov a ponuku réznych organizicii.

3.5. ZOOM-M - zaostrené na mladych

V roku 2007 sa pracovnici IUVENTY aktivne podiel’ali na tvorbe obsahu casopisu ZOOM
a pravidelne prispievali do jeho Struktary.
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3.6. Séria informacénych pracovnych dielni Aktivuj sa

Vo vsetkych regionoch Slovenska sa uskutocnilo 9 stretnuti so Studentmi strednych $kol
(gymndzii, odbornych $kol a ucilist), kde sa dozvedeli o moznostiach, ktoré moézu vyuzit
v ramci grantovych programov a aktivit réznych institdcii. Studenti sa mohli zapojit' aj do
prieskumu o moznostiach a traveni vol'ného casu, pristupu k informéacidm, dobrovolnictvu
ainym témam z oblasti zaujmu IUVENTY. Na pracovnych dielfiach sa zGcastnilo 732
mladych l'udi.

4. METODICKE AKTIVITY
4.1. Sprievodca programom Mladez v akcii

Vzhl'adom na pocetné zmeny suvisiace s implementaciou programu Mladez v akcii a nasledne
predstavenym novym Programovym sprievodcom platnym od 1.1.2008 bolo zrusené
vydavanie osobitného sprievodcu pre ziadatel'ov. Narodna agentura vydala informacné letaky
o programe Mladez v akcii a jeho akciach.

4.2. Evalva¢né stretnutie ic¢astnikov projektov programu Mliadez

Hodnotiace stretnutie Ucastnikov podporenych projektov programu Mladez v roku 2006,
ktorého cielom bolo ziskanie spdtnej vidzby tykajlicej sa administracie konciaceho sa
programu a ich vyuzitie pri administracii nového programu Mladez v akcii sa uskutocnilo 3. —
7. oktébra 2007 v Piestanoch za ucasti 68 zastupcov podporenych a realizovanych projektov.

4.3. Seminar k priprave a realizacii Zivych kniZnic

V decembri 2007 sa konal metodicky seminar pre zdujemcov o organizaciu Zivych kniznic
v KoSiciach. Semindra sa zii¢astnilo 31 Gcastnikov a v priebehu stretnutia sa mohli oboznamit’
so samotnym konceptom.

4.4. Informacné a motivacné stretnutia k novym Programom finan¢nej podpory aktivit
deti a mladeZze

Vzhl'adom na nové Programy financnej podpory aktivit deti a mladeze v SR na roky 2008-
2013 Ministerstva Skolstva SR (programy ADAM) sa vregidnoch Slovenska konalo
Sest’ informacnych a motivacnych stretnuti pre pracovnikov s mladezou a inych zaujemcov o
finanéna podporu (22. okébra —Trnava, 23. oktobra — Nitra, 24. oktobra — Zilina, 29. oktobra -
Banska Bystrica, 30. oktébra — KoSice, 31. oktobra — Presov).

V obsahu stretnutia boli okrem informacii ako prekticky vyuzit' program aj motivacné Casti na
predstavenie, pochopenie a nasledné vyuzitie v projekte kl'icovych tém vyzvy ako participacia,
dobrovolnictvo, zdravie, ludské prava. Uastnici obdrzali aj d'alsie vzdelavacie materialy
a vSetky podklady k zapojeniu sa do vyzvy. Workshopov sa zucastnilo 317 Gcastnikov
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5. ADMINISTRATiIVNE CINNOSTI
5.1. Administracia grantového programu Participacia 2007

Cielom programu bolo vytvorit podmienky pre aktivny vztah medzi obecnymi
zastupitel'stvami a zastupcami mladeze na Grovni obce (mesta) a regionu, vytvorit’ Struktury,
ktoré umoznia mladym 'udom v obciach a mestach aktivne sa podielat’ na verejnom Zzivote,
vytvorit' aktivne demokratické vzt'ahy medzi obecnymi zastupitel'stvami a mladymi I'ud'mi za
ucelom riesenia otdzok dotykajucich sa zivota mladeze v obci (meste) a zapojit’ mladych I'udi vo
veku od 14 do 26 rokov do aktivneho demokratického obc¢ianskeho Zivota v obci .

Pracovnici [IUVENTY zabezpecili zverejnenie informacii a propagaciu moznosti zapojit’ sa do
programu. V mesiaci maji bolo v rdmci predkladacieho terminu predlozenych 40 ziadosti.
Vyberova komisia navrhla podporit’ 19 projektov celkovou sumou 3 mil. Sk.

5.2. Administracia grantového programu podpory Ob¢dianskych zdruZeni deti a mladeze
a informacno- poradenskych subjektov v SR

Pracovnici IUVENTY zabezpecili bezni administraciu a vyberovy proces. Bolo prijatych 42
ziadosti o podporu obc¢ianskych zdruzeni a 21 ziadosti o podporu informaénych subjektov.
V ramci programu podpory OZ bolo schvalenych 35 projektov v celkovej vySke 60 milionov
Sk a 15 informacnych subjektov v celkovej vyske podpory 6 770 000 SK.

5.3. Administracia grantového programu na podporu aktivit v ramci kampane ,,Kazdy
iny — vSetci rovni“

V ramci kampane kazdy iny — vSetci rovni bol zrealizovany $pcialny grantovy program na
priamu podporu aktivit deti a mladeze v tematickych oblastiach kampane. V priebehu
projektu bol vydany Sprievodca grantovym programom KIVR v ndklade 5000 ks, ktory
poméahal buducim aplikantom a zdujemcom vyznat’ sa v samotnom programe, ale aj poskytol
info o projektovom manazmente, d’al§ich aktivitdch kampane a spolupracujtcich subjektoch.

V roku 2007 prebehli 3 grantové kola abolo predlozenych 62 Ziadosti o grant. Najviac
ziadatel'ov bolo zradov mimovladdnych organizécii (35) ale ziadali aj neformélne skupiny
(20), samoaspravy a iné institucie a organizacie. Bolo podporenych 47 projektov v celkove;j
vyske 2. 966.135,- SK, 4 projekty boli monitorované. Pre podporenych aplikantov boli
organizované tzv. Nalievarne (3 Skoliace stretnutia), na ktorych sa zacastnilo 53 ucastnikov.
VSsetci ucastnici Nalievarni vysoko pozitivne hodnotili ziskané informadcie, ako aj samotny
kontakt so zastupcom MS SR a koordinatorom programu.

Zvlast sa osveddili projekty neformélnych skupin, ktoré nielenze spinali formalne kritéria
a reflektovali na ciele grantovej vyzvy, ale boli aj kreativne s vyraznou zapojenostou mladych
l'udi na priprave, realizacii aj hodnoteni projektov a tieto projekty mali sti¢asne aj vel'mi dobre
spracované propagacné materialy (letdky, plagaty).

92 % projektov malo prevazne charakter vzdelavaci, priom projekty boli zacielené na tému
Pudskych prav a tolerancie, najmi s menSinami a smerom k menSindm (Rémovia, rdzna
sexudlna orientdcia, mentalne a fyzicki handicapovani), vystupom bolo casto verejné
predstavenie pre mladych l'udi - divadlo, koncert, verejné podujatie. 8% projektov malo
charakter najma participativny, s dopliiujiicou témou tolerancie medzi mladymi I'ud’mi. Jeden
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z projektov zaclenil do cielovej skupiny aj medzinarodnych ucastnikov, vystupom projektu
bola tcast’ skupiny na Zivej kniznici a Hot graffitti session.

Kvalita projektov sa zvySovala, posledné predkladacie kolo vSetky projekty reflektovali na
ciel vyzvy. Nepodporené projekty nevyhovovali spravidla po obsahovej stranke; boli
zacielené na uzku skupinu l'udi a neobsahovali prvky participacie ciel'ovej skupiny

5.4. Administracia grantového programu Ministerstva Skolstva ADAM

Ciel'om projektu bolo vytvorenie podmienok pre sprehladnenie a rozSirenie systematicke;]
a uCelovo zameranej finanénej podpory aktivit deti a mlddeze mimo procesu formalneho
vzdeldvania. Program podporuje systematickt a pravidelnt pracu s detmi a mladezou, aktivne
vyuzivanie volného ¢asu, obCiansku participaciu mladych I'udi na Zivote spolo¢nosti,
dobrovolnictvo mladych I'ud a i. V prvej polovici roka sa pripravoval text vyzvy a formalne
nalezitosti. 6. jina 2007 sa konal prvy informacny deil pre vybrané ob¢ianske zdruzenia z celého
Slovenska za tucasti 53 tucastnikov. IUVENTA ako administrtor programov zabezpecila
konzultacie k jednotlivym Castiam vyzviev na predkladanie projektov.

5.5. Zabezpecovanie uloh sekretariatu kampane ,,Kazdy iny — vSetci rovni“

Ulohou sekretariatu kampane bolo §irit’ infomraciu o kampani a jej aktivitach a aktivne posobit’
priamymi aktivitami na zlepSenie situdcie v oblasati t¢ém kampane: rozmanitost, l'udské prava,
participécia.

V tvode roka prebehla komunikécia s rdznymi partnermi, boli osloveni r6zni donori, zastupca
Iuventy sa zucastnil aj na Foére donorov. V prvej polovici roka bola spustena databdza
organizacii, s moznostou vyhl'addvania podla kl'ica, pristupnd verejnosti; databdza umoziuje
tlac listov, obalok, Sstitkov, zasielanie hromadného emailu. Databaza obsahuje 1763
registrovanych subjektov a 857 zéstupcov aktivnych mladych l'udi. V priebehu rok zasadal aj
vybor kampane, ktory schvalil a skomentoval planované aktivity.

Velky zdujem o kampan bol zaregistrovany zo strany zakladnych a strednych $kol, najmi
v susvislosti s Europskym tyzdiiom boja proti rasovej a inej intoelrancii, mnoZzstvo z nich zostalo
v kontakte so sekretaridtom. VSetkym zaujemcom boli preposielané aktuality v suvislsoti
s kampanou prostrednictvom databdzy, napr. o Skoleniach, tréningoch, sutaziach, grantovych
vyzvach a pod. Niekol'ko mladeznickych sietovych organizicii nadviazalo spolupracu pri Sireni
informéacii o kampani; preposielalo, resp. zverejiiovalo vSetky aktivity na svojich weboch (siet’
IPC Romov, ZIPCEM, RMS).

Bola vytvorend skupina multiplikdtorov kampane, ktori dostali osobitné Skolenie (pozri
Vzdelavacie aktivity) a finannci podporu na svoje vzdelavacie aktivity k témam kampane
vregionoch. Vo svojom regione iniciovali zapojenie mladych I'udi do kampane; realizovali
infoworkshopy a pod. Sekretariat za pomoci multiplikatorov a inych spolupracujicich subjektov
pripravil 9 workshopov pre viac ako 179 ucastnikov, pracovnici a spolupracovnici IUVENTY
stravili pri infomra¢nych a propagacnych aktivach 9 dni na festivaloch (Info stanky na letnych
festivaloch v KeZmarku, Ziline, Trenéin - Pohoda, Piestany - Hodokvas, Cervenik, Truck Tour
Nové Mesto, Sigord- rozdédvanie materdlov, aktivity pre naStevnikov festivalov - basne, eseje,
odkazy pre mladych na tému Kazdy iny — vietci rovni... sen alebo realita?), konala sa Ziva
kniZnica otvorena na 3 hodiny, kde sa zi&stnilo 11 Zivych knih (46 aktivnych navitevnikov Zivej
kniznice) .
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Propagacia a medializécia kampane

V priebehu roka bola nadviazand komunikécia a spoluprdca sndrodnymi printovymi,
televiznymi a rozhlasovymi médiami, pripravili sa a dotlacili promo materialy: minikarty, DVD
so vSetkymi medidlnymi ndstrojmi kampane (Song, Spot, Animak), tetovacky, Zbornik
kampane.

Partnerom kampane bol Casopis Kamarat, ktory pravidelne zverejtioval infomracii o kampani
a jej aktivitach a distribuoval propaga¢né materidly. V rdmci partnerstva bol odvysielany 31 krat
Animak kampane na okruhu STV2 v hlavnom vysielacom c¢ase, aj v ramci regionalnych TV-
LOTUS. V partnerstve so Slovenskym rozhlasom iniciovanie tematicky zameranej relacie
Luskanie (TV reportdZe zakcie Ziva kniznica — TV Pohoda, TA3). IUVENTA nadalej
administrovala hlavni narodni stranku kampane www.kazdyiny-vsetcirovni.sk. Song a Spot
kampane bol zverejneny na stiahnutie zaveseny na 35 webstrankach inych organizacii, instit{cii,
mladeznickych portalov a pod. (4idaj z novembra 2007).

5.6. Filip 2007

3. ro¢nik sutaze o najlepSiu prezentaciu projektu podporen¢ho programom Mladez a Mladez
v akcii bol vyhodnoteny pocas evalvaéného stretnutia s ucastnikmi podporenych projektov. Z
21 prihlasenych prezentécii boli ocenené 3 najlepsie.

5.7. Bilateralne a multilateralne stretnutia

Studijnd naviteva flamskej delegicie v termine 19. - 25. novembra 2007 bola venovana
témam: participacia, dobrovolnictvo, informéacie pre mladych T'udi, zaclenenie
znevyhodnenych mladych Tudi, neformalne vzdelavanie. UGastnici ziskali prehlad o
koncepcii implementéacie politiky mladeze na Slovensku, a mali moznost priamo navstivit
organizacie pdsobiace v tejto oblasti. Clenov flamskej delegicie velmi zaujimala praca
organizacii pdsobiacich v oblasti participacie, ako aj dobrovolnictva. Vysoko hodnotenou
bola navsteva organizacie venujlcej sa praci s mladymi Rémami, ked’ze niektori z nich celia
podobnym problémom vo svojich mestach. Ugastnici nadviazali so zastupcami jednotlivych
organizacii kontakty a v budtcnosti planuji vytvorit’ spolupracu najmé v oblasti participacie,
prace so znevyhodnenymi mladymi 'ud'mi a dobrovolnictva. Velkym prinosom pre ¢lenov
flamskej delegacie bolo, Ze sa dozvedeli o moznostiach financovania prostrednictvom grantov
EU, ktoré doteraz takmer vobec nevyuzivali.

Studijné naviteva nemeckej delegacie v termine 26. - 27. november 2007 bola venovana trom
hlavnhym bodom programu, o ktoré poziadali samotni ucastnici navstevy. Delegécia sa
oboznamila s koncepciou politiky mladeze na Slovensko, Strukturami aktivne pdsobiacimi
v tejto oblasti (prezentovalo MS SR). Dal§im bodom programu bola prezentacia ¢innosti
Iuventy. Nemecka delegédcia mala najvacsi zaujem o stretnutie so zastupcami Rady mladeze
Slovenska, s ktorou v minulosti vel'mi dobre spolupracovali a ich zdmerom bola opét
rozvinit tato spolupracu. Zastupcovia Rady mladeze prislabili opdtovné vytvorenie
spolupréace v ramci moznosti finanénych zdrojov a kapacity ich organizécie.
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5.8. Program EU MladezZ v akcii

IUVENTA ako narodnd agentura programu Eurdpskej unie Mladez v akcii zabezpecuje
prijem a posudzovanie ziadosti o financny prispevok z programu, organizuje vyberovy
proces, uzatvara zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku, zabezpecuje monitoring ich
plnenia a posudzuje zavere¢né spravy o plneni tychto zmluv. Pre efektivne napinanie cielov
programu Mladez v akcii je nevyhnutné zabezpeCovat’ informacné, vzdelavacie a metodické
aktivity, ¢o s cielom zabezpecit dostupnost’ na regionalnej urovni IUVENTA zabezpecuje
v spolupraci s regiondlnymi spolupracovnikmi pre program. V roku 2007 boli zaznamenané
nasledovné zdkladné ukazovatele v ramci programu v ¢leneni podla jeho akcii a z hl'adiska
poctu predlozenych a z toho podporenych projektov:

‘ Akcia programu Pocet Pocet Celkova vyska
ppredlozenych podporenych finan¢ného
projektov projektov prispevku

| 1.1 Mladez pre Eurépu | 141 | 41 | 499276 EUR

| 1.2 Mladeznicke iniciativy | 78 | 19 | 160811 EUR

1.3 Projekty mladeznicke;j 4 0 0 EUR
demokracie

2.1 Europska dobrovol'nicka 47 38 367 598 EUR
sluzba

3.1 Spolupraca s inymi 29 10 141 995 EUR
krajinami sveta

| 4.3 Skolenia a vytvéranie sieti | 32 8 | 113893 EUR

5.1 Stretnutia mladych l'udi 0 0 0 EUR
a 'udi zodpovednych za
mladeznicku politiku

| Spolu | 331 | 116 | 1283573 EUR

6. PREDMETOVE OLYMPIADY A POSTUPOVE SUTAZE

Komplexné organizacné a financné zabezpecenie predmetovych olympiad a postupovych
sut’azi v silade s poziadavkami MS SR

V roku 2007 zabezpecila IUVENTA 14 predmetovych olympiad a postupovych sutazi
a spolupracovala pri priprave podkladov pre vyhldsenie novej sttaze Olympiady zo
slovenského jazyka a literatary, ktorej prvy ro¢nik bude v roku 2008.

Elektronicka distribu¢na siet’ pre zasielanie sit’aznych materialov

IUVENTA prijala pocas roka 2007 rad opatreni, ktoré prerokovala s predsedami celoStatnych
odbornych komisii ale aj s pracovnikmi KSU a CVC, ktoré sii v mnohych regiénoch poverené
zabezpecenim sutazi. Vysledkom bolo zjednodusenie a sprehladnenie systému distribucie
uloh a rieSeni a zabrdnenie ich pripadnému odtajneniu. Pocas roka 2007 sme nezaznamenali
ziadny pripad odtajnenia uloh niz8ich kol stt'azi.

Pocas roka bol zrealizovany jeden pracovny semindr pre zastupcov KSU a poverené CVC.
Ciel'om semindra bolo zhodnotit’ konciaci sa ro¢nik sitazi, definovat’ problémy, navrhnat
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rieSenia a taktiez poskytnut’ priestor pre vymenu nazorov a skusenosti. Zavery zo seminara st
pristupné na stranke www.olympiady.sk v ¢asti Zakladné informacie — Pracovné seminare.

IUVENTA spolupracovala pri propagécii sitazi a zasielala pravidelne tlacové spravy
o konani celostatnych kol a uspechoch na medzinarodnych sttaziach aj do regiondlnych
médii. Vydala letak propagujuci olympiady a sutaze na ZS a SS a v tladenej forme ho
rozdistribuovala na stredné skoly v SR.

Terminovnik sit'azi bol zostaveny v septembri 2007, kedy neboli eSte Ministerstvom Skolstva
SR zverejnené terminy maturitnych skiSok a Monitoru Ziakov zdkladnych 8kol. Po ich
zverejneni v oktobri a novembri 2007 bol terminovnik upraveny, opdtovne zverejneny
a zaslany do regionov SR.

Celostatne kola predmetovych olympiad a postupovych sut’azi v SR

Iuventa zabezpecila 16 celoStatnych kol sttazi pre ziakov zdkladnych a strednych 8kl pre
celkom 881 stutaziacich. Najuspesnejsi ziaci reprezentovali Slovensko na 13 medzindrodnych
stitaziach v 8 odbornostiach, kde sttazili ako jednotlivci ale aj ako druZstva. Najviac
medzinarodnych vystupov bolo z biologie, kde sa ziaci zucastnili okrem Medzinarodnej
biologickej olympiady aj na sitazi jednotlivcov v projektoch s environmentalnym zameranim
a na sut’azi druzstiev EUSO v troch odbornostiach. Podobne aj chémia mala tri medzindrodné
vystupy — Medzinarodnii chemicku olympiddu, Grand Prix Chemique — sutaz pre ziakov
odbornych kol au¢ilist a EUSO. Ziaci, ktori reprezentovali Slovensku republiku na
medzinarodnych sutaziach, absolvovali pripravné a vyberové sustredenia s riadnym
odbornym programom.

Sustredenia Studentov pred medzindrodnymi sut’aZzami

Celkovo bolo zrealizovanych 21ststredeni odborného zamerania, na ktorych sa zcastnilo
148 ziakov. Po absolvovani odbornych testov nakoniec vycestovalo do zahrani¢ia 105 Ziakov.
Na medzinarodnych sutaziach celkovo slovenski Ziaci ziskali 3 zlaté, 21 striebornych a 17
bronzovych medaili.

Aktivna ucast’ na zasadnuti Koordinacnej rady sut'azi a spolupraca s jej ¢lenmi
Koordina¢néd rada sutazi, poradny organ ministra Skolstva SR pre oblast’ sitazi, zasadala
v roku 2007 jeden krat. Zasadnutie zvolava pracovnik MS SR, ktory je zarovei tajomnikom
Koordinac¢nej rady sutazi. Koordinacna rada sa zaoberala situdciou v oblasti zabezpecenia
sttazi po stranke odbornej a financnej, prerokovala navrhy a podnety, ktoré prisli k realizacii
jednotlivych satazi zregionov a vyhodnotila celi jej ¢innost. Clenom KR sitazi je aj
zastupca [IUVENTY.

IUVENTA zabezpecuje taktiez spolupracu a pravidelny kontakt s celoStatnymi odbornymi
komisiami, v ktorych st pracovnici IUVENTY spravidla tajomnikmi alebo ¢lenmi. V
septembri 2007 pripravila IUVENTA pracovny seminar pre predsedov celoStatnych
odbornych komisii. Cielom semindra bolo vyhodnotenie ukonceného roc¢nika
sutazi, priprava podkladov pre novy rocnik a poskytnutie priestoru pre vymenu nazorov
a skusenosti.

Pre skvalitnenie pripravy ziakov na sitaze zostavujui jednotlivé celoStatne odborné komisie
metodické materidly, ktoré st urené predovSetkym ucitelom ale aj Ziakom, ktori sa
o prislusnu odbornost’ zaujimaju. V roku 2007 vydala IUVENTA v spolupréci s celostatnymi
odbornymi komisiami metodické materialy (viac informacii na www.iuventa.sk).
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Medzinarodné informacné centrum MCHO je staly organ, ktory vyvija ¢innost’ v prospech
MCHO po cely rok. Uzko spolupracuje s Riadiacim vyborom sutaze a spolupracuje
s organizadtorom prislusného roc¢nika Medzindrodnej chemickej olympiady. Medzinarodné
informaéné centrum medzindrodnej chemickej olympiddy taktiez archivuje pripravné
a stitazné ulohy MCHO.

Zoznam sutazi, ktoré IUVENTA v roku 2007 zabezpecovala:

Biologicka Olympiada Olympiada Olympiada
olympiada v informatike v ruskom jazyku Pudskych prav
Fyzikalna Olympiada Olympiada Pytagoriada
olympiada v anglickom jazyku | v $panielskom

jazyku
Chemicka Olympiada Olympiada vo Turnaj mladych
olympiada v nemeckom jazyku | francuzskom jazyku | fyzikov
Matematicka Geograficka
olympiada olympiada

4. PRODUKTY ORGANIZACIE

Informacné aktivity v oblasti prace s mladezou

Vyskumy a prieskumy v oblasti prace s det'mi a mladezou

Publikécie, informacné a metodické materialy

Vzdelavacie a skoliace aktivity v oblasti prace s detmi a mladezou

Realizacia predmetovych olympiad a postupovych sutazi pre ziakov zékladnych
a strednych §kol, koordinacia tvorby uloh na vSetkych trovniach, priprava
celostatnych kol sttazi a priprava ucastnikov na medzinarodné kol sut'azi,
Administracia komunitarneho programu EU Mladez v akcii

Realizacia eurdpskeho informac¢ného projektu EURODESK

Sprava majetku Statu

AN NN NN

AN

5. ROZPOCET ORGANIZACIE V TIS. SK

Vynosy z hlavnej ¢innosti prispevkovej organizacie 82 666
Prevadzkové dotécie - transfery (691) 29433
Trzby za preda;j sluzieb (602) 22 579
Kurzové zisky (645) 17
Ostatné vynosy (649) 30 544
Trzby z predaj DHM (651) 93
Niklady na hlavni ¢innost’ prispevkovej organizacie 89 420
Spotrebované nakupy (50) 11128
Sluzby (51) 40 968
Osobné naklady (52) 26 755
Iné naklady (53+54+55) 10 569
Hospodarsky vysledok -6 754
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V roku 2007 obdrzala IUVENTA zo Statneho rozpoctu prispevok (bezny transfer) na mzdy,
odvody a beznu ¢innost’ vo vyske 29 433 tis. Sk. a na investi¢na ¢innost’ (kapitdlovy transfer)
prispevok vo vyske 9 000 tis. Sk. Tento bol ureny na rekonstrukcie budov a na nakup
pristrojov a zariadeni (ozvucovacia a klimatiza¢na technika).

Planované prijmy z prendjmu nebytovych priestorov a zariadeni a zo vstupného boli na Grovni
23 000 tis. Sk; skutoéné dosiahnuté prijmy predstavovali sumu 23 066 tis. Sk.

6. PERSONALNE OTAZKY

Organiza¢na Struktara k 31.12.2007:

| Utvar | poget pracovnikov
| Generalny riaditel | 1

| Pozicia priamo riadena GR | 1

| Personalne a organizaéné oddelenie | 6,5

| Oddelenie podpory talentov | 5,5

| Oddelenie mobility a informécii o mladezi | 11

| Oddelenie rozvoja prace s mladezou | 8

| Ekonomické oddelenie | 4,5

| Oddelenie prevadzky a spravy majetku | 22,5

Vekova Struktira zamestnancov k 31.12.2007:

| 18-30 rokov | 31-40 rokov | 41-50 rokov | 51-59 rokov | nad 60 rokov
| 19 | 13 | 9 | 14 | 2

Starostlivost’ o zamestnancov:

V ramci komplexnej starostlivosti o zamestnancov boli zabezpecené priebezné skolenia, ktoré
reagovali na potreby praxe v dosledku zmien legislativy, resp. za ucelom prehlbovania
vedomosti a ziskavania pracovnych zru€nosti zamestnancov. V ramci priebezného
vzdelavania boli vykondvané Skolenia ekonomické, mzdové, persondlne, ale aj Skolenia na
pouzivanie softvérov.

Pre novoprijatych zamestnancov boli zabezpecované Skolenia o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a ochrane pred poziarmi. Jeden zamestnancovi Studoval popri zamestnani na
vysokej Skole, 17 zamestnancov navstevovalo kurz anglického jazyka, zabezpeCovaného
organizaciou. Podl'a potrieb zamestnancov sa uskuto¢nioval nadkup odbornej literatary, ktora
slizila na roz$irenie si vedomosti.

V ramci starostlivosti o svojich zamestnancov IUVENTA umoznovala vyuzivanie vlastnej
plavarne, sauny a letného kupaliska na regeneraciu sil zamestnancov. TiezZ umozinovala
zamestnancom vyuzivat’ objekt lodenice Zlaté Piesky. Zamestnanci majii moznost’ ubytovania
sa na Budkovej ulici za zvyhodnené cenové relacie.
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7. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA ORGANIZACIE

Prehlad o zdrojoch financovania (v tis. Sk):
| | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
| Bezny transfer | 28586 | 28049 | 22979 | 38312 | 29433
| Kapitalovy transfer | 1500 | 1500 | 1680 | 7300 | 9000
| CELKOM zo $tatneho rozpoétu | 30086 | 29549 | 24659 | 45612 | 38433

Prehlad o ndkladoch a vynosoch (v tis. Sk):
| | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
| Naklady | 45808 | 51033 | 49663 | 75856 | 89420
| Vlastné vynosy | 19586 | 25782 | 26272 | 41869 | 53233
| Osobné néklady | 22870 | 21784 | 21904 | 24334 | 26755

Z uvedeného vyplyva:

a) narast ndkladov oproti roku 2006,

b) narast vlastnych vynosov oproti roku 2006,
c) narast osobnych nakladov.

Strata roka 2007 vo vySke 6 754 tis. Sk bola ovplyvnena ro¢nou vyskou odpisov a opravami
uctovnictva z minulych rokov.

Rozpoctové a uctovné ukazovatele maja takyto obsah:

Trzby zpredaja sluzieb (602) pozostavaji ztrzieb za prendjom miestnosti a budov,
ubytovania a zo vstupeniek na plavarei.

Spotrebované nadkupy (50) pozostavaji z ndkladov: spotreba vS§eobecného materialu, spotreba
pohonnych hmot, spotreba energii vSetkého druhu, spotreba tla¢ovin.

Sluzby (51) pozostavaji znakladov: opravy atudrzba aut, budov, strojov a zariadeni
(pravidelné revizie vSetkych technickych zariadeni), ndklady na sluzobné cesty zamestnancov
a ucastnikov olympidd, ostatné sluzby — vodné a sto¢né, odvoz odpadu, zrazkova voda,
telekomunikacné a poStové poplatky, programové vybavenie, uZivanie pocitacovej siete,
ochranna sluzba, pravne sluzby.

Osobné naklady (52) pozostavaju z vyplatenych miezd, vSetkych druhov zdkonného poistenia,
ako aj ostatnych osobnych ndkladov na realizdciu tuloh externymi pracovnikmi pri

zabezpecovani tloh.

Iné néklady (53,54,55) pozostavajii najmé z odpisov majetku a oprav ich vySok za minulé
roky, dane z nehnutel'nosti, kurzovych strat, poistenia osob a vozidiel.
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8. HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Vystupy vyskumnych a prieskumnych tloh vyuzivaji organizécie Statnej a verejnej spravy
a regiondlnej a miestnej samospravy, ako napriklad Ministerstvo Skolstva SR, Krajské skolské
urady, priamo riadené organizécie inych rezortov, Zdruzenie miest a obci v SR, samospravne
kraje, mesta a obce a nimi zriad'ované organizacie.

Organizacie, ktoré s aktivne v praci s mladezou na miestnej, regiondlnej alebo na narodne;j
urovni, tvoria druht skupinu uZzivatelov vystupov Iuventy, ato najmid metodickych,
vzdelavacich a informac¢nych ¢innosti. Patria medzi ne Rada mladeze Slovenska, krajské rady
mladeze, obcCianske zdruzenia deti a mlddeze v SR, informacné centra mladych v SR,
regionalni spolupracovnici v programe Mladez, centrd voI'ného ¢asu v SR, Skoly a niektoré
d’alSie Skolské zariadenia, neorganizované skupiny mladych l'udi, dobrovolnici, ale aj Siroka
verejnost’.
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