STATUT IUVENTY

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

(1) IUVENTA je prispevkova organizacia Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky
(d’alej len ,,ministerstvo®).

(2) Sidlom organizécie je Bratislava.
(3) Identifikaéné &islo organizacie je 157660.
(4) Statutdrmym organom organizécie je generalny riaditel’, ktorého do funkcie vymeniva

a z funkcie odvoldva minister $kolstva Slovenskej republiky.

Clanok 2
Postavenie organizacie

(1) IUVENTA je slovensky institat mladeze.

(2) IUVENTA je v oblasti prace s mladezou
a) vyskumné, informaéné a dokumentaéné pracovisko,
b) narodnd vzdeldvacia in$titicia,
c) metodické centrum,
d) odborné, koordina¢éné aadministratné pracovisko na podporu plnenia
koncepcii, programov a aktivit.

(3) TUVENTA je spravcom zvereného majetku 3tatu
(4) IUVENTA ma celostatnu pdsobnost’.

Clanok 3
Poslanie a ulohy

Poslanimmn IUVENTY je pripravovat, organizovat a vyhodnocovat’ opatrenia na podporu
a rozvoj prace s mladeZou a prispievat’ tak k praktickému uplattiovaniu ciel'ov koncepcii Statu
v oblasti politiky voéi mladezi v Slovenskej republike.

V ramci svojho poslania IUVENTA

(1) Plni tlohy koncepcie §tatnej politiky vo&i mladeZi, najmi opatrenia na
a) zabezpeenie uzndvania vysledkov neformalneho vzdelavania a informélneho
uéenia sa mladeznikov, mladych vedtcich, mladeZnickych veducich
a pracovnikov s mladeZou,
b) rozvoj neformélneho vzdelavania v praci s mladeZou,
c¢) aktivne vyuZivanie voI'ného ¢asu mladezZe,
d) rozvoj udasti mladeZe na rozhodovacich procesoch vo verejnom Zivote,



e) zabezpelenie lepSicho poznania situicie, vktorej sa mladez nachadza,
prostrednictvom vyskumov a analyz,
f) zapojenie mladeZe s nedostatkom prileZitosti.

(2) Podporuje plnenie koncepcie §tatnej politiky voli mladeZi prostrednictvom
koordinaénych a servisnych &innosti pre vietky spolupracujice subjekty, pricom
zabezpeduje najmd tieto ¢innosti:

a) priprava podkladov pre &innost’ medzirezortnej pracovnej skupiny pre oblast’
politiky vo&i mladeZi, organizovanie zasadnuti jej ¢lenov,

b) informovanie o relevantnych ulohach $tatnej politiky v tejto oblasti,

¢) priprava podkladov pre koncepéné materialy,

d) priprava podkladov pre vyhodnocovanie plnenia tloh a opatreni,
vyplyvajucich z koncepcii.

(3) Pripravuje, organizuje a vyhodnocuje vyskumné, vzdelavacie, metodické, informacné
a konzultané projekty na podporu a rozvoj prace s mladeZzou, najmé v oblastiach
a) ucCast mladeZe na verejnom Zivote,
b) informécie pre mladez,
¢) neformalne vzdelavanie v praci s mladeZou,
d) lepsie poznanie situacie, v ktorej sa mladeZ nachadza,
e) mladeznicke dobrovolnictvo,
f) formy a spdsoby aktivneho travenia vol'ného Casu,
g) zapojenie mladeZe s nedostatkom prilezZitosti.

(4) Podporuje plnenie eurépskych smernic a odpori¢ani pre pracu s mladeZou, najmi
prostrednictvom  §irenia informécii oich obsahu acieloch a prostrednictvom
odportéania spdsobov ich zapracovania do nédrodnych koncep&nych materialov.

(5) Odborne, metodicky, informa¢ne a organizagne zabezpeduje ndrodné, eurdpske a iné
medzindrodné dotainé programy pre oblast’ podpory arozvoja prace s mladeZou,
najmi programy finanénej podpory aktivit deti a mladeZe ministerstva a programy
Eurdpskej nie. V tejto oblasti zabezpeduje najmaé:

a) informovanie cielovych skupin o moZnostiach programov,

b) vzdelavanie o spdsoboch pripravy Ziadosti o dotacie a suvisiacich projektov,

¢) metodické usmeriiovanie ziadatel'ov o dotacie,

d) poskytovanie konzultacii,

e) prijimanie a evidenciu Ziadosti o dotécie,

f) posudzovanie opravnenosti Ziadosti o dotécie,

g) poskytovanie dotécii podl'a rozhodnutia vyhlasovatel'a prislusného programu,

h) monitoring aktivit projektov, na ktoré bola poskytnuté dotécia,

i) vyhodnotenie prislusnych programov na zaklade sprav o vykonani projektov,
na ktoré bola poskytnuta dotacia.

(6) Vydava odborné publikicie pre oblast’ prace smladezou, zabezpeduje osvetovi
ginnost a podporuje informovanost’ verejnosti o otdzkach, tykajucich sa mladeze.
V tejto oblasti ide najmé o
a) spolupracu s vydavatelmi odbornych a popularnych publikacii v oblasti prace
s mladeZou a politiky voéi mladezi,
b) tvorbu informa¢nych, vedeckych ametodickych publikacii, ich distribuiciu
a pripadny predaj,



¢) spolupracu s médiami na celo$tatne]j trovni,
d) organizovanie informaénych kampani zameranych na 3pecifické cielové
skupiny alebo na iroku verejnost’.

(7) Koordinuje pripravu, organizovanie a vyhodnotenie predmetovych olympiad
apostupovych sutazi Ziakov zékladnych astrednych 3kol, vyhlasovanych
ministerstvom. Zabezpeéuje najma:

a) metodické a informaéné ¢innosti,

b) koordinaciu pripravy sutaznych uloh pre vietky trovne sit’aZi,
¢) organizovanie celodtatnych urovni sutazi,

d) pripravu Uéastnikov medzinarodnych sutazi.

(8) Vykon4va servisné &innosti pre odborné, akreditaéné a iné komisie, zriadované
ministerstvom pre oblast’ prace s mladezou, najmi
a) organizovanie zasadnuti ¢lenov komisii,
b) technické, materidlne a administrativne zabezpecenie ich €innosti,
¢) spracovanie podkladov pre potreby rokovani,
d) komunikécia s cielovymi skupinami, pre ktoré je Cinnost’ prislusnej komisie
uréend.

(9) Pripravuje, organizuje avyhodnocuje aktivity vzdeldvacieho charakteru v ramci
neformélneho vzdeldvania, ato pre subjekty, ktoré organmizuju aktivity sivisiace
s ciel'mi, ¢innost'ou a prioritami [IUVENTY.

(10) Plni dlohy néarodnej vzdeldvacej inStiticie pre mladych veducich,
mladeZnickych veducich apracovnikov smladezou, ato vsulade s prijatymi
koncepciami pre dani oblast’.

(11) Spravuje zvereny majetok §tatu, zabezpeGuje jeho zvelad'ovanie, ochranu
a udrziavanie a vyuZziva ho na plnenie dloh v ramci predmetu svojej €innosti alebo
v stvislosti s nim.

(12) Pri plneni vy$iie uvedenych uloh spolupracuje s relevantnymi subjektmi na
celodtatnej irovni, na Grovni samospravnych krajov a miest a obci.

Clinok 4
Riadenie

IUVENTU riadi generalny riaditel’, ktory

a) kona v jej mene a zastupuje ju navonok,

b) vytvara efektivny systém riadenia organizicie v oblasti plnenia uloh
vyplyvajucich zo zriad'ovacej listiny, v oblasti organizacie prace, hospodérenia
a personalnej politiky,

c) zabezpeduje kontrolu systému riadenia,

d) vydéava organizany poriadok a urduje Struktiru organizicie,

e) vydéva interné normy, predpisy a d’alSie akty riadenia,

f) zabezpeduje tlohy vyplyvajice z pracovno-prévnych vztahov, rozhoduje
o pracovnom a funkénom zaradeni zamestnancov a uréuje ndplii ich prace, ich
kompetencie a zodpovednosti.



Clanok 5
Zamestnanci

(1) VIUVENTE pracuji odbomni, technicko-hospodarski administrativni zamestnanci
a zamestnanci robotnickych povolani.

(2) Cinnosti, ktoré vyplyvajii zo zriadovacej listiny atohto Statitu, vykonavaju aj
zamestnanci na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
a dobrovol'nici.

(3) Pracovno-pravne vztahy zamestnancov upravuje Zakonnik price a Zakon o vykone
prace vo verejnom zaujme, rezortné a interné smernice.

(4) Kvalifika¢né predpoklady zamestnancov na vykon funkeii a ich platové néleZitosti sa
riadia véeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Clanok 6
Organizacia price

(1) IUVENTA sa &leni na organiza&né tvary v zmysle organizaénej Struktiry, ktora je
sugast'ou organizaéného poriadku.

(2) Vo vieobecnosti plati, Ze v organizainej §truktire su odborné, ekonomické a servisné
¢innosti od¢lenené.

(3) Podrobnosti o vnitornej organizicii prace a prevadzke, vzijomné vztahy
organizaénych Gtvarov aich Glohy, postupy planovania price ajej vyhodnotenia
obsahuje organizaény poriadok.

Clanok 7
Hospodarenie

(1) Ministerstvo poskytuje IUVENTE prostriedky zo Statneho rozpoftu vo forme
prispevku na jej ¢innosti v zmysle zriad'ovacej listiny.

(2) IUVENTA hospodari v silade s platnymi pravnymi predpismi, vztahujicimi sa na
hospodarenie s prostriedkami zo $tatneho rozpoctu.

(3) Podnikatel'ski &innost méze IUVENTA vykonévat’ len so suhlasom ministerstva.
(4) IUVENTA hospodari s vecami a majetkovymi prévami, ktoré jej boli zverené pri

zaloZeni a s vecami a majetkovymi pravami, ktoré nadobudla poas svojej ¢innosti
a podla zriad'ovace;j listiny.



Clinok 8
Zavereéné ustanovenia

(1) Rusi sa §tatat Iuventy z 24. septembra 1998.

(2) Tento §tatut nadobuda Géinnost’ diia 1. januara 2008.

V Bratislave diia 21 12 107 /

Jan Nlikolaj
podpredseda vlady a minister $kolstva SR



