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Cislo projektu

Nazov projektu

Ziadatel’

Obec

Pridelenie
grantu

Rozpocet

Popis podporeného projektu

2019-3-SK02-KA105-002266

Pomo? prirode, pomdzes sam sebe

Silnejsi-slabsim

Trencin

20130,00 €

Projekt ,Pomd? prirode, pomdzes sam sebe” je mlddeznicka vymena pre 46 mladych fudi vo veku 13-25 rokov zo Slovenska a Ceska, ktori
maju vztah k dobrovolnictvu. MlddeZnicka vymena sa uskuto&ni pri obci Chocholnd v chrédnenej krajinnej oblasti Biele Karpaty. Ciefom projektu
je prostrednictvom dobrovolnickych aktivit zameranych na ochranu Zivotného prostredia zvysit ich sebavedomie a kompetencie nielen o
Zivote v stlade s prirodou, ale aj nauéit ich Zivotu, ktori viedli nasi predkovia, ktory re$pektoval prirodu a jej ochranu a porovnat si skdsenosti o
danej téme u mladych fudi zo Slovenska a z Ceskej republiky, ktori maju uz nejaké malé skisenosti s pracou dobrovolnika v ich zdruzeniach a
skupindch.Témou projektu je pochopenie vlastnej identity v kontexte s kultirou, pévodom a v porovnani s inymi kultdrami. Projektu sa
zd&astnia mladi fudia s nedostatkom prileZitosti.

2019-3-SK02-KA105-002380

My local story

SOCIAL INNOVATION AND
ENTREPRENEURSHIP DEVELOPMENT
ASSOCIATION OF SLOVAKIA

Kanianka

23 380,00 €

Partnerstvo je zlozené zo 7 krajin EU, ktoré prinasaju do projektu know how rézneho typu, maji skiisenosti u? aj z predchadzajticej spoluprace
a ich efektivne fungovanie je zrejmé uz z prihlasky, kde aj v ramci realizacie vymeny majd rovnomerne prerozdelené ulohy do jednotlivych
blokov - vychadzajuc z ich skdsenosti a ¢im mézu prispiet k efektivnemu prenosu vedomosti a zruénosti. Pozitivom vymeny je, Ze sa skladd z
jednotlivych interaktivnych blokov, kde okrem teoretickych poznatkov je vytvoreny aj velky priestor na prakticku aplikdciu vedomosti, aj
prostrednictvom vytvarania komunikacnej stratégie navonok. Projekt je 8- driova mladeznicka vymena pre 43 uéastnikov 18-25 rokov zo 7
krajin (5+1lider z kazdej krajiny), bude sa konat v Banskej Stiavnici. Zimerom projektu je G¢astnikov (mladych fudi z vidieckych oblasti)
motivovat k zaloZeniu vlastného podnikania v oblasti turizmu. Turizmus je pouZity ako nastroj socidlnej inkldzie a sebarozvoja. Po¢as vymeny
maju G&astnici vytvorit v skupinach 4 podnikatelské navrhy, tie budu spracované do prirugky. V programe st pouZité rézne metédy
neformdlneho vzdeldvania ako diskusia, rolova hra, simulacia, storytelling, si¢astou programu je aj ndvsteva agroturistickej firmy.

2019-3-SK02-KA105-002351

Let's Share

STEFANI n.o.

Zarnovica

17 495,00 €

MladeZnicka vymena v ramci projektu Let’s share sa uskutoéni v ditoch 17-06-2020 - 23-06-2020 v blizkosti Zarnovice na Slovensku a zt¢astnia
sa jej mladi vo veku 18 - 25 rokov z piatich krajin: Slovenska, Spanielska, Turecka, Ruska a Ukrajiny. Ciefom projektu je podpora tolerancie,
reSpektu a vzdjomného porozumenia prostrednictvom kulturnej, historickej a etnickej rozmanitosti medzi mlddeZou z réznych krajin. Projekt
pocita so zapojenim mladych fudi s nedostatkom prileZitosti.

2019-3-SK02-KA105-002269

Skola demokracie

Regionalne centrum mlddeze

Trencin

12 355,00 €

Projekt Skola demokracie je mladeznickou vymenou s G¢astou 45 mladych fudi vo veku 13 - 16 rokov, ktori sa aktivne zapajaju do aktivit v
ramci Ziackych 3kolskych rad. Projekt je zamerany na rozvoj zruénosti a ziskavanie kompetencii pre pracu v Ziackej rade, ako aj vymenu
skusenosti. Projekt realizuje Regionalne centrum mladeze pre mladych ludi z Ceskej republiky a zo Slovenska. Projekt potita s G¢astou mladych
ludi s nedostatkom prileZitosti a bude realizovany prostrednictvom neformaélnych vzdelavacich metdd pri rozvijani demokracie, participacie a
dobrovolnictva mladych fudi.

2019-3-SK02-KA105-002321

Big Challenge

Luminosus, n.o.

Velké Kapusany

15 280,00 €

Projekt Big Challenge predklada Luminosus, n. o., Velké Kapusany. Zémerom je v partnerstve s 3 organizaciami z Polska, Spanielska a
Madarska zorganizovat mladeZnicku vymenu pre 32 Uéastnikov, z toho 14 znevyhodnenych s témou ochrany Zivotného prostredia
prostrednictvom zniZovania pouZivania plastov. Projekt je relevantny k ciefom programu, ktoré savisia so Zivotnym prostredim ¢i aktivizaciou
mlddeze. Projekt pocita s vyuZitim nastroja Youthpass.

2019-3-SK02-KA105-002341

Solidarity is my lifestyle

V.ILA.C. - INSTITUT PRE PODPORU A ROZVOJ
MLADEZE

Trstend

20 260,00 €

Projekt je ml. vymenou 5 organizécii zo Slovenska, Ceskej republiky, Malty, Litvy a Loty3ska s 35 G¢astnikmi na 11 dni (s cestou) s témou
solidarity. Vychadza z definovanej potreby, na zdklade uZ spolo&ne realizovaného projektu. Hlavnym ciefom tohto projektu je motivovat
mladych ludi, aby zaca postoj solidarity vo vztahu k fludom, ktorych majui okolo seba. Zdmerom projektu je ,menit osobny postoj k
druhym.” Jednd sa o ,tyzdef pIny praktickych skutkov, na zaklade ktorych pochopia, €o solidarita naozaj je, a ako ju Zit.“ Projekt je
zrozumitelny a relevantny k ciefom akcie.

2019-3-SK02-KA105-002267

Mars a Venusa alebo Muz a Zena

Silnejsi-slabsim

Trencin

19 550,00 €

Projekt ,Mars a Venusa alebo Muz a Zena“ je mladeznicka vymena pre 40 mladych ludi vo veku 13-20 rokov zo Slovenska a Ceska, ktord sa
uskutoéni v Trenéine. Hlavnou cielovou skupinou budu deti zo $pecialnych zakladnych 3kél, detskych domovov a rodin z velmi zlého socidlneho
zdzemia. Hlavnym ciefom je posunut a nasmerovat uéastnikov v otazkach tykajucich sa témy rodova rovnost. Cez tdto tému rodova rovnost
pomocou workshopov a zazitkovych aktivit ziskat informacie ako sa vnimalo postavenie zeny a muza v minulosti a ako teraz v sii¢asnosti, ako
zmenila spoloénost postoj k rovnopravnosti pohlavia a socialne za&lenenie v spoloénosti podfa pohlavi.

2019-3-SK02-KA105-002281

SPACE 2

Regionalne centrum mlddeze

Trencin

22 875,00 €

Projekt SPACE 2 (Students parliaments for an active and competent Europe 2) realizuje organizécia Regionalne centrum mladeZe a ide o
mladeznicku vymenu, ktorej sa zdcastni 46 mladych vo veku 16-18 rokov z Portugalska, Bulharska, Ceskej republiky a zo Slovenska. Projekt
bude trvat od 01.03.2020 do 29.6.2020. V projekte je planované zapojenie Uastnikov s nedostatkom prileZitosti z hfadiska ekonomickych,
geografickych a kultarnych prekazok. Ugastnici mladeznickej vymeny st mladi fudia, aktivni v stredo3kolskych a mestskych mladeznickych

parlamentoch. Hlavnym zamerom projektu je ziskanie zru¢nosti a kompetencii pre dalSiu pracu v parlamentoch, motivacia a pochopenie tlohy
mlddeznickych parlamentov a ich aktivit. Realizdcia projektu ma viest k zlep3eniu komunikacie ¢lenov parlamentov s autoritami, posilnenie
spolupréce cez rozvinuté a nadobudnuté zruénosti

2019-3-SK02-KA105-002252

Deal with drugs and drug Prevention

ROMANE JILE

Cata

23352,00 €

Projekt “Deal with drugs and drug Prevention” je zloZzeny z dvoch 8-dennych mlddeznickych vymen pre 24 G¢astnikov 17-24 rokov zo 4 krajin
(Slovensko, Madarsko, Rumunsko a Severné Maceddnsko). Zamerom projektu je zniZit uZivanie drog medzi mladymi - aby mali o drogéch ¢o
najviac informdcii a aby si viimali vo svojom okoli uZivanie drog a vedeli ako svojim vrstovnikom poméct. NajéastejSou metddou je prednaska,
okrem toho su v programe pouZité aj iné metddy ako diskusia, rolova hra, premietanie filmu, workshop.
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2019-3-SK02-KA105-002285

Future forest

Agentura rozvoja turizmu, kultury, remesla,
umenia a harménie

Prencov

24 920,00 €

Téma klimatickych zmien a ochrany Zivotného prostredia patri k témam s klu¢ovym vyznamom. Viac a viac aj mladych [udi sa o tuto tému
zaujima a aktivne participuje na jej implementacii do kazdodenného Zivota nas v3etkych. Preto je délezZité najst sposoby, ako moze aj mladez
aktivne poméct a nie len pasivne akceptovat bezute3nu viziu buddcnosti. Projekt reprezentuje spoluprdcu 5 krajin - Slovenska, Rakdska,
Chorvatska, Portugalska a Esténska. Ziadatel planuje hostit spolu 35 Géastnikov na mlddeznickej vymene v obci Prencov. Pocas 10 dni sa budd
Uéastnici venovat téme podpory a posilfiovania aktivneho obéianstva v oblasti klimatickych zmien a preberanie aktivnej G¢asti na jej riedeni. V
programe je planované vyuZitie umeleckych pristupov - divadla, ako aj street artu.

2019-3-SK02-KA105-002282

Use your brain to find a way

Butterfly n.o.

Kosice

15890,00 €

Projekt mladeznickej vymeny pod ndzvom Use your brain to find a way predklada prvoZiadatel, neziskova organizacia z Kosic, Butterfly.
Mladeznicka vymena sa uskutocni v Kogiciach v termine od 7.4. do 13.4.2020 a budu do nej zapojeni partneri z Ceskej republiky, Arménska,
Belgicka a Bulharska. MlddeZnickej vymeny sa zG€astni 33 mladych ludi, vratane 15 mladych s nedostatkom prileZitosti. Projekt je zamerany na
znizovanie kultdrnych rozdielov, znizovanie radikalizécie a xenofébneho spravania mladeze. Ziadatel mé za ciel dat mladym ludom rozliénych
nérodnosti aj pévodu prileZitost vymenit si skisenosti, nadviazat vztahy a navrhnat inovativne riedenia a zlep3enie situacie za¢lenenia
ute€encov, imigrantov a fudi inej ndrodnosti ¢i etnickej skupiny do majoritnej spolo¢nosti. Aktivity projektu: prezentacia programu Erasmus+,
Youthpass, medzindrodné vecery, hry, interaktivne workshopy, storytelling, icebrakery, diskusie, kreativne prezentdcie, interkultdrne dialogy,
umelecké workshopy, reflexie. Do projektu bude zapojenych 15 mladych ludi s nedostatkom prileZitosti, ktori pochddzaju z marginalizovaného
prostredia

2019-3-SK02-KA105-002365

Let's go 0 waste

SYTEV

Kysucké Nové Mesto

20230,00 €

Projekt Let's go 0 waste realizuje organizacia SYTEV (Slovak Youth for traveling, education and volunteering) a ide o mlddeZznicku vymenu.
Trvanie projektu je planované od 1.1.2020 do 31.8.2020. Zucastni sa ho 36 mladych zo Slovenska, Portugalska, Srbska, Grécka, Turecka. V
projekte je pldnované zapojenie U¢astnikov s nedostatkom prileZitosti z hladiska ekonomickych, georafickych a kultirnych prekazok.

2019-3-SK02-KA105-002371

Young TREEtment for climate

Youth for Equality

Pusté Ulany

20 400,00 €

Youth for Equality je organizacia zaloZena na Slovensku ako miestna mladeZnicka iniciativa s ciefom dosiahnut pozitivne vysledky a rozvoj
aktivit na miestnej, ale aj medzindrodnej trovni v oblasti vzdeldvania, trhu prace, ochrany fudskych prav a profesijny rozvoj mladeze a ich
integracia do spolo&nosti. Projekt Young TREEtment for climate sa zameriava na zvy$enie povedomia mladeZe a poskytnuat im spravne a
skuto¢né vedomosti o tom, ako funguje prirody, kolobeh Zivota lesov a ako ich chranit. A ako ni¢enie lesov zhor3uje celt environmentélnu
situdciu planéty,ako to naru3a medzifudské vztahy a aby sa mohli orientovat v environmentalnych otézkach a poméct mladeZi osvojit si
udrzatelny Zivotny 3tyl. Partneri projektu: Grécko, Portugalsko, Finsko, Loty3sko, Slovensko, Ceské republika, Pol'sko a Maceddnsko. Projekt
,Young TREEtment for climate” je mladeznickou vymenou, ktord zdruZi 40 mladych ludi vo veku od 17 do 27 rokov z 8 krajin. Témou projektu
je délezitost stromov v ramci EU. Projekt zapaja v obmedzenej miere mlade? so znevyhodnenim, ktora nedosahuje 50% z celkového poctu
acastnikov. Projekt bude implementovany vo Vysokych Tatrach v obdobi 15.-22. april 2020.

2019-3-SK02-KA105-002320

Back to Nature

Rada $tudentov mesta Banska Bystrica

Miloslavov

13 800,00 €

Predkladatel, Rada tudentov mesta Banskd Bystrica, planuje realizovat projekt mladeznickej vymeny v partnerstve s 3 mladeznickymi
organizaciami z Turecka, Holandska a Gruzinska a s 1 verejnou organizaciou z Talianska. Zédmerom projektu je mladezi, ktord je "Prvou
generdciou", ktord vyrdstla v prostedi PC, I-podoyv, internetetu, FB a soc.sieti ukdzat moznost aktivneho travenia volného ¢asu v prirode pri
outdoorovych aktivitach a viest ich aj ekologickému spravaniu.

2019-3-SK02-KA105-002376

Vidiek o¢ami mladych

Miestna akéna skupina Inovec

Trencianska Turnd

16 720,00 €

Predkladatel planuje zrealizovat mladeznicku vymenu, ktorej sa zd€astni 20 mladych fudi vo veku 13 - 20 rokov zo Slovenskej republiky a
Ceskej republiky. Ciefom mladeznickej vymeny je povzbudenie a aktivizacia vidieckej mladeze. Obaja partneri si miestne akéné skupiny z
¢Elenskych obci MAS Inovec a cezhrani¢ného partnera MAS Krajina srdce. Hlavnym ciefom projektu je motivovat mladych udi na vidieku, aby sa
stali aktivnymi vo vidieckom prostredi a ukazat im, Ze Zivot na vidieku mdZe byt prinosny, & uz v spolupraci so samospravou alebo
vynaloZenim vlastnej aktivity v spolupraci so svojimi rovesnikmi.

2019-3-SK02-KA105-002318

In Memoriam: Human

Poton

Batovce

25414,00 €

OZ Pétori z Batoviec v nadvaznosti na projekt In Memoriam:World pripravuje medzindarodnt vymenu mladeze In Memoriam: Human. Zdéastni
sa jej 25 mladych fudi vo veku 18 - 30 rokov a 4 lidri z Francuzska, Slovenska, Palestiny a Jordanska. Zamerom je pocas 11 dni, prostrednictvom
umeleckych a vzdelavacich aktivit viest mladych fudi k fudskosti, tolerancii a zodpovednosti. Budovat v nich povedomie v ramci "3irSieho
spektra aktualnych spolo¢enskych tém ". Realizované budu aktivity ako prednasky, diskusie s umelcami a aktivistami, kreativne workshopy.
umelecké laborat6ria, pogas ktorych budu dastnici v skupindch pracovat na spoloénych dielach. Venovat sa budu dokumentarnemu filmu,
choreografii, babkovému divadlu a rozhlasovej produkcii ako prostriedkom na vyjadrenie svojich nazorov, postojov, spoloénych hodnét.

2019-3-SK02-KA105-002366

Sharpen thinking

SYTEV

Kysucké Nové Mesto

22 360,00 €

Projekt Sharpen Thinking realizuje organizécia SYTEV (Slovak Youth for Traveling, Education and Volunteering). Ide o mobilitu mlddeze, ktorej
témou je kritické myslenie. Projekt bude trvat od 1.1.2020 do 29.9.2020. Zd&astni sa ho 37 mladych fudi z Turecka, Talianska, Rumunska,
Portugalska a Estonska. Pldnované je zapojenie mladych s nedostatkom prilezitosti.

2019-3-SK02-KA105-002258

We have rights. Humans 2 edittion

Thalia Teatro

Budca

31710,00 €

Projekt je mladeZnickou vymenou medzi prijemcom zo Slovenskej republiky a partnerskymi organizaciami zo 6 krajin. Projekt vychadza z
predchadzajiceho uspesného projektu medzi tymito partnermi. Zameriava sa na ucenie o ludskych pravach, s dérazom na socidlnehe a
ekonomické préva, prostrednictvom divadelnych postupov neformalneho vzdelavania.

2019-3-SK02-KA105-002353

Online Dragons

Expression o0.z.

Spisskd Bela

10 190,00 €

Projekt "Online Dragons," ktory predklada Expression o. z., Spisska Beld, je projektom 6-driovej mladeznickej vymeny pre mladez vo veku 15-
18 zo Slovenska, Polska a Gruzinska. Zdmerom vymeny je ochrana mladych ludi v online svete, aktivne spoznavanie potencialu a hrozieb
intenetu a rozvoj kritického myslenia v kontexte takych javov, ako st netolerancia a xenofébia na internete, hry a gambling, kybersikana,
kradez identity, internetové zndmosti, podvody, zavislosti. Do projektu budu zapojené tri organizacie (SK, PL, GEO) s celkovym poétom 25

Ucastnikov.namosti, podvody, zavislosti.
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Projekt Be the Change predklada LUMINOSUS, n. o., Velké Kapusany v partnerstve s 3 mladeZnickymi organizaciami z Polska, Ukrajiny a Grécka. Hlavnou
2019-3-SK02-KA105-002338 Be the Change Luminosus, n.o. Velké Kapugany A 12 150,00 € aktivitou projektu je mladeznicka vymena pre 29 participantov, z toho 14 znevyhodnenych, naplanovana so zdmerom zvy3ovania tolerancie a akceptacie
rozmanitosti a rozdielov, inkltzie a posilnenie eurépskej identity. Projekt vyuziva prvky neformalneho ucenia.

Projekt si déva za ciel zlep3it podmienky mladych ludi's prileZitosti v regidnoch s ich vysokym vyskytom. Projekt si dal za ciel propagovat a do
2019-3-5K02-KA105-002346 Project: Inclusion STEP - Society for territorial progress Zemplinske Hamre A 19 650,00 € SIEStI.Ch mesiacov po .uk'oncem pfcz]ektu \{var.\ut st.rateglu socl.alnej |nk.luz|e mladycl:| vo vldlef:ky.ch reglono.ch za pomoci 6.zuclastnen.\{ch or.ga'mzacu, posobiacich

v miestnych komunitdch. Taktiez sa v racmi projektu vytvoria podmienky pre aktivne zapojenie sa do miestnych komunitnych akcii a aktivit. V neposlednom

rade projekt jasnejsie zd6razni na eurdpskej trovni vplyv socialneho vylicenia na mladych ludi prostrednictvom internetu.
Projekt Save Earth Save Humanity je mladeznickou vymenou, ktord organizuje novovzniknutd neformadlna skupina Znalosti a Zruénosti v spolupréci s 30
Géastnikmi z Turecka, Polska, Litvy, Spanielska. Hlavnou témou projektu je uvedomenie si vplyvu prostredia na zdravie a pochopenie zakladnych
2019-3-SK02-KA105-002264 Save Earth Save Humanity Znalosti a Zruénosti Bratislava A 17 100,00 € environmentalnych problémov, ktoré v sugasnosti trépia nasu planétu. Uastou na tejto vymene ziskaju Gcastnici zruénosti a praktické skdsenosti, ktoré im
pomdzu uspiet nielen v 3kole, ale aj neskdr na trhu prace, pretoze budu ziskané v neformalnom prostredi. Spravnym vyuZivanim tychto nastrojov chce skupina
spolu s partnermi zvysit informovanost verejnosti o environmentalnych vyzvach na eurépskej a miestnej drovni.

2019-3-SK02-KA105-002344 Growing Consciousness Mladiinfo Slovensko Bratislava N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002283 Citizens of the future United Youth Spirit Trnava N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002326 Rediscovering Our Own True Self Change Your Self Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002288 Consumption Code Awareness Union Youth Group Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002327 Fit Teen - mladeZnicke fitness proti dopingu Fitness Akadémia Vranov Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002299 Karpaty a Kaukaz pre trvalo udrzatelnu spoloénost Legend Foto Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002381 Activism Summer SAPLINQ, 0.Z. Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002276 Technology in the Old Days YUVA Partizanske N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002378 Better Self, Brighter Future ZDRUZENIE MLADYCH ROMOV Banskad Bystrica N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002332 Hungry for Change Slovak Progressive Youth Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002375 Rainbow Summer Wellbeing Camp SAPLINQ, 0.Z. Kosice N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002295 Sleeping Prince and White Horse Princess Twilight Zone Community Liptovsky Mikulas N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002287 Fresh Vidiecka asocidcia mladeze Stara Luboviia N 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002322 We are here. We are ready! EduEra Kosice N 0,00 €

Vysvetlenie

A Projekt navrhnuty na podporenie
R Projekt umiestneny na rezervnu listinu
N Projekt navrhnuty na nepodporenie
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KA1 - Mobilita pracovnikov s mladeZou

Cislo projektu

Nazov projektu

Ziadatel’

Obec

Pridelenie
grantu

Rozpoéet

Popis podporeného projektu

2019-3-SK02-KA105-002354

MEDIALAND

SOCIAL INNOVATION AND ENTREPRENEURSHIP
DEVELOPMENT ASSOCIATION OF SLOVAKIA

Kanianka

18 240,00 €

Projekt Medialand je 6-diové $kolenie pre 28 Gastnikov (24 pracovnikov s mladezou+4 experti) z 8 organizécii. Zémerom $kolenia je zvysit
kompetencie pracovnikov s mladezou v oblasti medialnej gramotnosti, budu sa vzdelévat v témach ako fake news, dezinformacie, virtuélna identita a
ako to ovplyviiuje mladych ludi, s ktorymi pracujd. Pogas 3kolenia budu aj tvorit aktivity, ktoré budd nasledne realizovat vo vlastnej komunite.

2019-3-SK02-KA105-002277

Je to HIT! - Hrdinovia inkldzie a tranformacie

Divadlo bez domova

Bratislava

16 415,00 €

Projekt Je to HIT! Hrdinovia inkluzie a transformacie predklada Divadlo bez domova, ktoré vzniklo pred 13 rokmi a spdja fudi bez domova s telesne
postihnutymi. Na vymene sa zG&astni 5 krajin - Slovensko, Spanielsko, Portugalsko, Taliansko, Slovinsko - dokopy 19 fudi. . Ide o 7- diiovy tréning,
ktory sa bude realizovat 19.-24.4.2020. Vzdel4vanie bude zamerané na zoznamenie sa s metodikou priruéky ,, Medzi hrdinami a démonmi“ a jej
nasledné uplatnenie v préci s mladezou. V projekte prekladatel definuje tieto ciele: - zdielat metodoldgiu priru¢ky Medzi hrdinami a démonmi -
predstavit zazitkovi metédu Cesta hrdinu - zdielat dobru prax sprevadzania dospievajucej mladeze v kritickych momentoch postavenu na kreativite,
umeni a divadelnych principoch - odovzdat pracovnikom s mlddeZou pracovné nastroje vychadzajuc z vlastnej praxe. Partnerské organizacie sa
venujt viziiom do 30 rokov a mladym ute¢encom (Spanielsko), Portugalsko pracuje s mladezou s nedostatkom prilezitosti, talianska organizacia sa
venuje mladezZi ohrozenej kriminalitou a slovinska mladezi ohrozenej bezdomovectvom.

2019-3-SK02-KA105-002339

Rad3ej potrebni, ako spotrebni

Detska organizdcia FENIX OZ

Bratislava

12 000,00 €

Projekt Rad3ej potrebni, ako spotrebni predklada DO Fénix, ktora spolu so svojimi 46 pobockami, pracuje s mladymi dobrovolnikmi. Projekt
pozostéva z 2 faz - organizacnd priprava a online pripravné stretnutie U¢astnikov s ciefom vytvorit dopredu spolupracujicu skupinu na online ndpady
a samotného stretnutia 18.3.23.3.2020. Ide o 6-dfiovil vymenu mladezZe. Vyskolenych bude 18 lidrov, ktori pracuju s mladezou.Ciefom je vzdelavat
mladych lidrov a pracovnikov s mlddezou v oblasti ekoldgie, zerowaste, greenwashingu a spoloéne vytvorit publikiciu zamerant na ekolégiu.

2019-3-SK02-KA105-002355

Depression Can Not Be Barrier For Youth

STEFANI n.o.

Zarnovica

22700,00 €

Mobilita pracovnikov s mlddezou v ramci projektu Depression Can Not Be Barrier For Youth sa uskuto¢ni v dfioch 1.5. — 7.5.2020 v Novej Bani a
zUcastnia sa jej tridsiati psycholdgovia pracujici s mladezou, Studenti psycholégie, mladeznicki lidri zo Siestich krajin: Slovenska, Bulharska, Turecka,
Rumunska, Holandska a Slovinska. Témou projektu je predchadzanie depresii, ¢o Ziadatel povazuje na zaklade vyskumu Svetovej zdravotnickej
organizacie (WHO) za najvacsiu hrozbu pre fudstvo, pretoZe spdsobuje samovrazdy. Projekt sa tak dotyka psychického zdravia mladych ludi s
vyuzitim neformalneho uéenia.

2019-3-SK02-KA105-002278

ReflAct-reflective learning in youth work

Change Your Self

Kosice

17 083,00 €

Projekt ReflAct-reflective learning in youth work je medzinarodna vymena pracovnikov s mlddezou a aktivnych mladych [udi s dennym kontaktom s
mladymi fudmi. Projektu sa zd¢astni 27 Gcastnikov z 8 krajin EU a vychodnych partnerskych krajin (Slovensko, Arménsko, Gruzinsko, Ukrajina,
Estdnsko, Moldavsko, Rumunsko a Ceska republika), z toho 8 Géastnikov &eli ekonomickym, kultdrnym alebo geografickym prekazkam. Ciefom je
ziskat zru€nosti a nastroje na podporu neformalneho vzdelavacieho procesu v cielovych skupinach, s ktorymi pracuju v ich kazdodennej praci. Tak sa
posilnia a motivuji mladi fudia, aby pouZivali kritické myslenie, analyzovali ich skisenosti a zlep3ovali svoj dal3i vykon.

2019-3-SK02-KA105-002342

Get closer

V.LA.C. - Institat pre podporu a rozvoj mladeze

Trstend

44 355,00 €

Mobilita pracovnikov s mladezou v ramci projektu Get Closer sa uskutoéni v terminoch 27.4. — 2.5.2020 v Bratislave a 24. — 29.08.2020 v Kosiciach.
Projekt je koncipovany ako dve nadvazujice mobility — 3koliace kurzy, ktorych sa zi¢astni 30 pracovnikov s mladezou zo Slovenska, Ceskej republiky,
Talianska, Grécka, Malty, Loty3ska, Franctizska, Portugalska a Spanielska. Hlavnym ciefom tohto projektu je pomact mladeznickym organizaciam
zvysit dosah ich komunikaénych kampani na ich ciefové skupiny a naucit ich vyuzivat inovativne metddy, ako oslovovat cielové skupiny a

at svoje hlavné myslienky a vizie.

2019-3-SK02-KA105-002268

Youths Preventing Extremism

SYTEV

Kysucké Nové Mesto

29 455,00 €

Projekt Youth Preventing Extremism realizuje organizacia SYTEV (Slovak Youth for Traveling, Education and Volunteering). Ide o mobilitu pracovnikov
s mladezou. Projekt bude trvat od februdra do novembra 2020. Zu€astni sa ho 31 pracovnikov z mladezou z Polska, Grécka, Turecka, Arménska,
Georgie, Talianska, Ukrajiny. Planované je zapojenie mladych s nedostatkom prileZitosti.

2019-3-SK02-KA105-002340

Biblioguidance in a confusing world

SAPLINQ, O.Z.

Kosice

29 320,00 €

Sapling, o.z. predklada Ziadost na podporu mobility pracovnikov s mladezou, pod ndzvom ,Biblioguidance in a confusing world”. Ide o 9+2 driovd
mobilitu, do ktorej je zapojenych 15 partnerov, dokopy 32 Ucastnikov — pracovnikov s mladezou. Projektova aktivita bude implementovana v
Kosiciach od 30.4. do 8.5.2020. Projekt zapaja znevyhodnenych ucastnikov, predovietkym po ekonomickej stranke, ako aj prislusnikov mensin.

2019-3-SK02-KA105-002286

Quality Measures in the European Solidarity Corps —
Enhancing coaching roles for Volunteer support in ESC
projects in Rural Areas.

EduEra

Kosice

29195,00 €

Jedna sa o vymenu 30 pracovnikov s mladezou z 10 krajin na 8 dni - medzinarodny tréning. Vymena sa zameriava na organizacie, kt hostuju alebo
realizuju ESC projekty v ruralnych alebo marginalizovanych prostrediach, ktoré v Eurépe hostuju najm Ziadatelov o azyl a migrantov. Ciefom
projektu je zvysit povedomie o spoloénych znakoch prace s mlddezou zréznych eu krajin, identifikovat a rozvijat koucing, mentoring a superviziu pre
¢ kvalitu ESC projektov. Vystupom proejktu je manudl na podporue kvality implementécie ESC projektov v rurdlnych oblastiach. Projekt je
konzistentny vo vietkych jeho astiach a realisticky. Ako jeden z méla projektov sa zameriava aj na PsM, ktori priamo pracuiju s ciefovou skupinou
azylantov a migrantov.

2019-3-SK02-KA105-002335

What's next?

S.P.A.C.E. - Spolok pre aktivitu, cestovanie, edukaciu.

Kosice

58 548,00 €

Projekt What's next? predklada organizacia S.P.A.C.E. - Spolok pre aktivitu, cestovanie a edukaciu. Zacina sa 1.1.2020 a kon¢i 31.3.2021. Partnermi
sd: Arménsko, Gruzinsko, Cesko, Polsko, Chorvatsko. Ide o kombinaciu dvoch tréningov (10. - 19.6.2020 v Yerevane - Arménsku) a 10. - 19.8. v Starej
Lesnej - Slovensko) pre 34 Gcastnikov na tému prevencie proti nasiliu, radikalizacii, extrémizmu. Zamer nie je Uplne jasny, ciele viak s rozpisané a
projektova logika dodrZana. Medzi tréningami, na ktoré maju ist rovnaki G¢astnici, ma byt medzifaza projektu. Pracuje sa ¢iasto¢ne s uéastnikmi s
nedostatkom prileZitosti, takéto cielové skupiny deklaruju aj zapojené organizacie, takZe U&ast na projekte ma poméct pracovnikom s mlddezou
pracujucim s tymito mladeznikmi. Do projektu su zapojené partnerské krajiny.

2019-3-SK02-KA105-002298

Rise Quality! Developing a Training for European
Youth Group Leaders

Asocidcia CVCSR

Banskad Bystrica

13 140,00 €

Projekt Rise Quality! Developing a Training for EuropeanYouth Group Leaders predklada Asociacia
CVCSR. Ide o mobilitu pracovnikov s mlddezou koncipovanti na 9 mesiacov, trvanie aktivity je 7 dni. Partnermi su relevantné organizacie z Nemecka,
Francuzska a Litvy. Mobility sa ma za€astnit 18 pracovnikov s
mladezou. Zdmerom je zvysit k mladych lidrov indrodnych aktivit
prostrednictvom pripravy a porovnania tréningovych modulov pre mladych fudi zo zapojenych krajin.
Utastnikmi teda nebudu priamo tito mladi ludia, ale pracovnici s mlddezou, ktori vystupy z projektu maju
aplikovat vo svoiich organizécidch.
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KA1-Mob. pracovnikov s mladezou

Projekt smeruje k zlep3eniu zruénosti mladych fudi s nedostatkom prileZitosti cez posilnenie kompetencii pracovnikov s mladezou, ktori s nimi
pracuju. Prihlaska je spracovana na dobrej trovni, zohladriujuc jednak Specifika Akcie, v ramci ktorej sa podava, ako aj situaciu v oblasti
2019-3-SK02-KA105-002347 Youth employment through development of soft skills STEP - Society for territorial progress Zemplinske Hamre A 21050,00 € nezamestnanosti mladych a nachadzania néstrojov, ako tomuto javu predchadzat/znizovat a v tomto pripade si Ziadatel vybral ako spésob motivacie
a aj aktivizdcie tréning zamerana na zlep3enie soft skills u G¢astnikov vymeny ¢im chce dosiahnut aktivnejsiu G¢ast mladych na Zivote miestnej
komunity, ako aj schopnosti lepsie sa orientovat na trhu préce.

Let's improve the quality je vzdeldvacou mobilitou pre mladeznickych pracovnikov zo Slovenska a Portugalska. Je to prileZitost na vymenu
skusenosti, upevnenie viacrotnej spoluprace a porovnanie fungovania regionalnej a lokélnej prace s mladezou. Mobility mladeznickych pracovnikov
2019-3-SK02-KA105-002330 Let's improve the quality Regiondlne centrum mladeze Trenéin R 28 500,00 € sa zUcastni 20 Ucastnikov a Uastni¢ok. Pogas projektu si mlddeznicki pracovnici a pracovnigky rozvinti nové zruénosti pre pracu s mladezou, ktoré
cheu neskér vyuzit v ramci svojich lokalnych aktivit. Projekt je planovany ako dvojfazova aktivita trvajuca kazda 6 dni, na oboch partnerskych

stranach. Do projektu je pldnované zapojenie Ucastnikov so zdravotnym znevyhodnenim.

Employability in Progress je projekt organizacie OZ EDUSTEPS. Je zamerany na avanie pracovnikov s mladezou v téme podpory
zamestnatelnosti mladych fudi. Ide o 3 fazové vzdelavanie, z ktorych prva a tretia faza sa konaju na Slovensku pri Svidniku pre 18 ucastnikov. Prva je
3kolenie 10.-18.6.2020 a tretia je seminar 17.-21.9.2020. V druhej faze budu U&astnici pracovat vo vlastnej krajine. Do projektu st zapojené krajiny:
Slovensko, Macedonsko, Cyprus, Taliansko, Pofsko a Rumunsko.

2019-3-SK02-KA105-002369 Employability in Progress OZ EDUSTEPS Humenné R 13 560,00 €

Projekt mobility pracovnikov s mladezou predkladd organizacia Youth Europa Slovakia spolu s partnermi z 5 krajin (EE, GR, ES, PL, AU) 7 diiovy
2019-3-SK02-KA105-002359 E+CO for sustainable future Youth Europa Slovakia Dolny Kubin R 15 715,00 € vzdeldvaci kurz pre 21 pracovnikov s mladeZou v Lietavskej Svinej na Slovensku, 25. - 31.03.2020 na tému ako udrzatelnym spdésobom 3etrnym k
prirode zorganizovat akykolvek projekt Erasmus+, a rozvijat zruénosti pracovnikov s mlédezou a mladych fudi v environmentélnej oblasti.

Organizacia INNONET predklada projekt s nazvom "Youth work in cultural mixed areas" (mobilitu pracovnikov s mlddezou). Jedna sa o 7 driové

vzdeldvacie $kolenie uréené pre pracovnikov s mladeZou, ktorého realizacia je napldnovand v maji 2020 v Madarsku, v meste Szeged, su¢astou

2019-3-5K02-KA105-002317 Youth Work in Culturally Mixed Areas INNONET n.o. Kolarovo R 17 085,00 € projektu je 9 partnerov/partnerskych organizécii, ktori aktivne pracuju v interkulturalnom prostredi a disponuju skisenostami v ramci oblasti

neformalneho avania v praci s Findlnym avacim vystupom je tvorba online platformy uréend pre pracovnikov s mladezou
pracujucich v interkulturdlnom prostredi.

Projektova ziadost od predkladatela ,Bystro” s nazvom ,Creating Compassionate Cultures - Group work based on empathy, wellbeing and
cooperation” je zamerana na vzdeldvanie 22 pracovnikov s mladezou (z desiatich krajin: Slovenska, Velkej Britanie, Loty3ska, Polska, Grécka,
Rumunska, Talianska, Ceskej republiky, Spanielska, Severného Macedédnska) s ciefom zvysit ich odbornd sposobilost, zlepsit ich vodcovské zruénosti

Creating Compassionate Cultures - Group work based

2019-3-5K02-KA105-002316 . . Bystro Bratislava R 20150,00 € . . - P . ., N PN - . ! Ariaa i 5
on empathy, wellbeing and cooperation tak aby boli schopni vytvorit priestor, ktory je inkluzivny, otvoreny rozdielom a vitajuci rozmanitost. Mobilita pracovnikov s mladezou im ma
poskytnut inovatine neformalne vzdeldvacie néstroje potrebné pre rozvoj stcitu a solidarity, rozvoj kompetencii a zdrojov na podporu dialégu,
empatickt komunikdciu potrebnu pre pracu s mladymi fudmi pochadzajdcich z réznych socidlnych prostredi, vratane socidlne vylucenej mladeze.
Predkladany 5 mesacény projekt je mobilita pracovnikov s mladezou, ktort predklada obgianske zdruZenie Otvorend hra. Partnermi projektu je 12
2019-3-5K02-KA105-002305 Visualise Words, Embody Visuals Otvorend Hra o. z. Bratislava R 21095,00 € organizacii a indtitucii pochadzajuce z krajin Slovinsko, Portugalsko, Ceska republika, Taliansko, Chorvétsko, Francuzsko, rsko, Pol'sko, Srbsko.

Hlavnym zadmerom projektu je, aby sa organizacie nautili ako pracovat s inovativnymi technikami a nastrojmi ako vizualizécia a praca s telom /visual
thinking, embodied learning/ a vyuzivat ich v praxi pri praci s mladymi ludmi.
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2019-3-SK02-KA105-002279 Educate.Against.Hate Znalosti a Zruénosti Bratislava 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002271 The Step: Theatre facilitation Thalia Teatro Budéa 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002364 Manage Your Education in Quality Otvorena Hra o. z. Bratislava 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002324 Faces of Diversity Eurdpsky Dialdg Trnava 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002360 Dzungla ludskosti Il - Stopy v dzungli 0Z Apolon Janovce 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002297 A Women's Place in Everywhere Twilight Zone Community Liptovsky Mikulas 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002289 Introduction to Minimalism 101 Awareness Union Youth Group Kosice 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002272 Modern Slavery 0Z Care4You Kosice 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002280 Presad' svoje myslienky! Our Roma Future n.o. Velké Kapusany 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002275 Use the technology right! YUVA Partizdnske 0,00 €
2019-3-SK02-KA105-002357 LoveXperience for You(th) Euro-project youth group Zemplinske Hamre 0,00 €

Vysvetlenie
A Projekt navrhnuty na podporenie
R Projekt umiestneny na rezervnd listinu
N Projekt navrhnuty na nepodporenie
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KA2-Strategické partnerstva

Cislo projektu

Nazov projektu

Ziadatel

Prideleni
Obec ridelenie

2019-3-SK02-KA205-002312

grantu

Rozpocet

Popis podporeného projektu

2019-3-SK02-KA205-002367

DiGi YOUTH

Sirenie inovativneho spdsobu vzdeldvania pomocou
storytellingu za pouZzitia moderného neformaineho

Eurépsky Dialdg

Trnava

and Sustainability) z Grécka, SDRUZHENIE BADESHTETO SEGA z Bulharska a Yasar University z Turecka. Termin projektu je 1.2.2020 - 30.11.2021 - 22
133 252,00 €

Projekt strategického partnerstva DigiYouth predklada obéianske zdruzenie Eurépsky dialdg z Trnavy. Partnermi sa: Higgs (Higher Incubator Giving Growth

mesiacov. V projekte ide o digitdlnu pracu s mladeZou a posiliovanie kapacit mladeznickych organizécii pracovnikov s mlddeZou v tejto oblasti. Majd byt
vytvorené vystupy: online Digiyouthwork Hub, simulaéna hra, manual o digitalnej praci s mlddezou a medidlny manual. V projekte je napldnovanych
viacero aktivit: mitingy zapojenych organizacii, informacné podujatia, tréningy pre pracovnikov s mladezou a konferencia

vzdelavania

0Od emécii k poznaniu, n.o.

Bratislava

134 576,00 €

Projekt riesi Sirenie vystupov z tspesne ukonéeného projektu. Zameranie projektu je budovanie inkluzie a porozumenia medzi znevyhodnenymi skupinami
fudi a majoritou spoloénosti v SR a CR prostrednictvom online storytellingu ako néstroja na budovanie kritického myslenia. Tento projekt rie3i online
storytelling ako st¢ast akreditovaného vzdelavania M3VVaS$ SR. Do projektu bud zapojeni pedagogovia V3, $tudenti VS a firemny sektor.

2019-3-SK02-KA205-002306

Zasime nedostatky

Nitka

Bratislava

112539,00 €

Projekt RecyCOOL! strategického partnerstva podporujuci inovécie trvajlci 24 mesiacov preklada organizacia OZ Nitka v spolupréci s partnermi Fashion

Revolution Slovakia, Fashion Revolution Ceska republika z.s., Fashion Revolution CIC (UK) Ciefom projektu je vytvorit plnohodnotny a zaroveri atraktivny
edukacny balik v témach textilného priemyslu a udrzatelnosti, ktory poskytne edukatorom -

pracovnikom s mladeZou, ale aj mladym ludom
samotnym - potrebné vedomosti a zru¢nosti a bude aplikovatelny vo forméalnom aj neformalnom prostredi. Projekt chce vytvorit 4 intelektudlne vystupy:

Interaktivny sprievodca udrzatelnou médou, Kurikulum pre vzdeldvanie v témach udrzatelnej médy, manual na mentorovanie mladych fudi, manuél na
pripravu podujatia s témou udrZatefnosti. 10 multiplika¢nych podujati (5 podujati na SK + 5 podujati v CZ) pre 200 Géastnikov ($koly, CVC, $tudenti, mladi
fudia). C1-C2 vzdeldvacie aktivity pre 49 tcastnikov (ucitelia a pracovnici s mladezou)

2019-3-SK02-KA205-002358

2019-3-SK02-KA205-002345

Social Innovators Network

Mladiinfo SLOVENSKO

Bratislava

50 129,00 €

Projekt si ddva za ciel posilnit aktivity mladych fudi v oblasti socidlneho podnikania cez zvySenie komeptencii pracovnikov s mladezou, samotnej mladeze a
zdielania prikladov dobrej praxe. Projekt je zamerany na zvy3ovanie informovanosti a kompetencii v podnikani, zapaja : - v 1. faze — mladeznicke socialne
iniciativy a mladych fudi a pracovnikov s mladezou z 3 krajin regiénu strednej Eurdpy (SK, CZ, HU) s ciefom podporovat partnerstva, partnerské vzdelavanie

a myslienky mladeze pre socidlne podniky a ich zdmery stat sa podnikatelmi (maping) - v 2. faze - pracovnikov s mladeZou, ktori si motivatormi a

vyh i mladych i fov, PsM sa stand multiplikatormi - v 3. faze - mladych vo veku 15-30, ktori chcti podnikat, ziskaju nevyhnutné zruénosti
od napadu projektu po sfubné vynosy a najma s prinosom a socialnym podténom celého napadu. Ciele nastavené v projekte st dosiahnutelné v rovine

kvantitativnej: - vyskolit 21 PsM na multiplika slienky soc. Podnikania (7 G¢astnikov z kazdej partenrskej org., 4 dni v Madarsku) - vyskolit 30 MLL
(10 ucastnikov z kazdej partnerskej org., 4 dni na SK, z toho 10 MLL sNP) v oblasti podnikania so socidlnym aspektom

Mapa prileZitosti: sprievodca informaciami pre mladez

Zdruzenie informacnych a poradenskych centier
mladych v Slovenskej republike

Prievidza A

84 081,00 €

Projekt Strategického partnerstva zameraného na inovacie trvajuci 23 mesiacov predklada Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych a
Asociacia pro podporu Informacnich center mladeze v CR. Projekt Mapa prileZitosti: sprievodca informaciami pre mladez. Ciel ziadatela je vytvorenie
podmienok pre nadobudanie makkych zruénosti mladych ludi a pracovnikov s mladeZou a podpora spolupréce subjektov pracujicich s mladymi fudmi

prostrednictvom inovativneho a dostupného online nastroja.

2019-3-SK02-KA205-002257

Mladé miesta

Naddcia pre deti Slovenska

Bratislava R

90 895,00 €

Projekt sa zameriava na zvySovanie participacie mladych fudi v planovacich procesoch v samospréve (v meste a na vidieku) so 3pecifickym dérazom na
priestorovo-Uizemné planovanie a navrhovanie, resp. architektonicko-urbanistické planovanie a navrhovanie. Je uréeny pre pracovnikov s mlddezou,
odbornikov v oblasti architekttry a urbanizmu, developerov, predstavitelov samosprav (politikom a tradnikom) ako aj aktivnym mladym ludom. V ramci
projektu bude vytvorend nova inovativna metodicka prirucka, ktora zhrnie vychodiskd zapajania mladych ludi do priestorov izemného planovania a

navrhovania priestorov. Prinesie tiez priklady dobrej praxe a v rdmci multiplikaénych aktivit prebehnt regionalne workshopy a medzinarodna konferencia
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2019-3-SK02-KA205-002273 Boosting NEETs’ Employability by Beekeeping Slovenska pofnohospodarska Univerzita v Nitre Nitra N 0,00 €
2019-3-SK02-KA205-002302 Organic governance and quality development YMCA na Slovensku Liptovsky Mikulas N 0,00 €
Mentoring to E NEET Y i i-
2019-3-SK02-KA205-002329 entoring to mpowefrDOd Secto:rng Women in the Agri Slovenska pofnohospodarska Univerzita v Nitre Nitra N 0,00 €
2019-3-5K02-KA205-002313 HEY! Effective communication for the Youth sector | /D-E-Lr ~Association f°{:;;’j:°pme"t' Education and Stropkov N 0,00 €
Irresistible responsibility: Training program for youth
2019-3-SK02-KA205-002308 workers based on responsible travel, experiential Necestou(ka) Smolenice N 0,00 €
learning and global education
2019-3-SK02-KA205-002363 SEED: Social Entrepreneurship in Education Debate SOCIAL INNOVATION AND ENTREPRENEURSHIP Kanianka N 0,00 €
DEVELOPMENT ASSOCIATION OF SLOVAKIA
N - . -
2019-3-5K02-KA205-002382 ew approaches to sustainable skills development in Youth for Equality Pusté Ulany N 0,00 €
Youth work
2019-3-SK02-KA205-002361 YC2 - Youth Councils Yet Coming Rada mladeze Zilinského kraja Zilina N 0,00 €

Vysvetlenie

A Projekt navrhnuty na podporenie
R Projekt umiestneny na rezervnu listinu
N Projekt navrhnuty na nepodporenie
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KA3 - Podpora reformy politik

KAS3 - Podpora reformy politiky

Cislo projektu

Nazov projektu

Ziadatel

Obec

Pridelenie
grantu

Rozpocet

Popis Podporeného Projektu

2019-3-5SK02-KA347-002331

Podpora mladezZnickych parlamentov

Asocidcia CVCSR

Banska Bystrica

14 200,00 €

Projekt posilfiuje zruénosti pracovnikov s mladezou CVC, ktori aktivne pracuju s mladeznickymi parlamentami.
Vytvéra priestor na vzdeldvanie tychto pracovnikov, zdiefanie prikladov dobrej praxe i rozsirovania prepojenia
aktivit mladeznickych parlamentov na miestne zastupitelstva.

2019-3-SK02-KA347-002377

Walls of Ignorance

Youth for Equality

Pusté Ulany

36 334,00 €

Projektova Ziadost ,,Walls of Ignorance” od predkladatela Youth for Equality ma za ciel v ramci KA3 vytvorit
spolu s partnermi z Turecka a Grécka subor 10 pravidiel / zésad, ktorymi by sa mali lidri LGBTIQ+ riadit. Projekt
planuje realizovat 3 vzdelavacie seminare pre Siroku verejnost, ktoré maju sluzit na podporu rovnosti LGBTIQ+ v
zapojenych krajindch. Vysledkom projektu bude strategicky dokument zamerany na problematiku LGBTIQ+,
ktory ma pomact tvorcom politik lepsie porozumiet LGBTIQ+ komunite a potrebam mladych fudi. Predkladatel
Youth for Equality bude poéas projektu spolupracovat s Gradom verejnej ochrankyne prav, Slovenskou debatnou
asocidciou, organizaciou Inakost, Zastipenim EK na Slovensku, Informa¢nou kanceldriou EP na Slovensku a v
neposlednom rade bude prezentovat vysledny strategicky dokument so zéstupcami Eurépskej komisie za
okrahlym stolom v Bruseli. Aktivity projektu: workshop a diskusie na témy ako st¢asna situdcia LGBTIQ+, hnutia
Vo svete, argumentacia a negociacia, krizovy manaZment, marketing, priprava workshopu pre miestne
komunity, priprava strategického reportu s odporicaniami ohladne LGBTIQ+, problematiky, okrhly stol so
zastupcami Eurdpskej komisie.

2019-3-5K02-KA347-002348

New Generation of Homo Politicus

Bratislava Policy Institute

Bratislava

0,00 €

2019-3-SK02-KA347-002284

Rémska mladeZ meni svet

0Z Vsetci spolu

Velké Kapusany

0,00 €

Vysvetlenie
A Projekt navrhnuty na podporenie
R Projekt umiestneny na rezervnu listinu
N Projekt navrhnuty na nepodporenie
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